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JUSTICA FEDERAL EM PERNAMBUCO

EDITAL DE LICITACAO N° 14/2026

Link para acesso aos documentos deste pregao, INCLUSIVE PLANILHAS EM EXCEL.:
https://www.jfpe.jus.br/index.php/transparencia.html?
view=article&id=582:documentospregao90009392026manutencaopredial &catid=595

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Secao de Licitagdes e Contratos
UASG 090009
(Processo Administrativo n.° 70/2026)

PREGAO ELETRONICO N° 90009 39/2026

Processo Administrativo n° 0002002-57.2026.4.05.7500

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a) JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU EM PERNAMBUCO, CNPJ 05.441.804/0001-40, por meio do(a) Secao de Licitagdes e Contratos,
sediado(a) Avenida Recife, 6250, bairro Areias, na cidade de Recife/PE , CEP 50781-000, realizara
licitagdo, na modalidade Pregdo FEletronico, na forma Eletronica, com critério de julgamento Menor
Preco , Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condigoes estabelecidas neste Edital.

VALOR (ANUAL) TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 2.015.524,06
DATA DA SESSAO PUBLICA

Dia 13/08/2026 as 14:00h (horario de Brasilia)
Critério de Julgamento:
Menor prego

Modo de disputa:
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Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

Nao

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo ¢ a contratagdo de empresa de engenharia para prestacao de servigos de
manutencdo predial, preventiva e corretiva, nas diversas instalacdes fisicas da Justica Federal de Primeiro
Grau em PE, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em unico item.

1.3. Os servigos serdo executados sob o regime de empreitada por preco global.
1.4DA ASSINATURA ELETRONICA

1.4.1 Recomenda-se aos licitantes que, para dar maior agilidade na realizacido dos atos pertinentes ao
Pregao, realizem o cadastro como “usuario externo” no Sistema Eletronico de Informacodes - SEI,
disponibilizado pelo Tribunal Regional Federal da 5* Regifo, no sitio:

https://sei.trfS.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_enviar_cadastro&acao_origem=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_ac
esso_externo=0

1.4.2 - Apos o seu cadastramento, o licitante devera enviar a documentacio necessaria para o endereco
eletronico: ged@trf5.jus.br, e, apés a devida conferéncia e liberacio do acesso ao sistema, podera o
representante legal da empresa receber e assinar eletronicamente do contrato.

1.4.3 — Os atos de conferéncia de documentacio obrigatdéria para cadastramento e liberacao de acesso
ao Sistema Eletronico de Informacdes — SEI, bem como, a sua manutencdo e disponibilidade aos
licitantes cadastrados ¢ de inteira responsabilidade do Tribunal Regional Federal da 5* Regido, sendo a
Justica Federal em Pernambuco somente usuaria do referido sistema.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2. Os interessados deverao atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.
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2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos orgdos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢dao ou
aqueles se tornem desatualizados.

2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagio no momento da
habilitagao.

2.6. Para o objeto desta licitacdo, as microempresas e empresas de pequeno porte terdo beneficios conforme
art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.6.1 A obtengao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no *ano-calendario de realiza¢do da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte. A licitante deve fazer a declaragdo prevista no
ANEXO II deste Edital.

*(ENTENDA-SE: ANO-CALENDARIO, PARA EFEITO DESTE PREGAO 90009 39/2026, £ O
ANO EM QUE A SESSAO DESTE PREGAO SE INICIOU (quando a licitacdo for exclusiva para
ME/EP) E/OU O ANO EM QUE A LICITANTE APRESENTOU O LANCE DE DESEMPATE DE
ME/EPP, CASO A LICITACAO TENHA SE ESTENDIDO DE UM ANO PARA O OUTRO).

2.7. Nao poderdo disputar esta licitagcdo:
2.7.1. aquele que nao atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagdo;

2.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitagdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.5. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

2.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da JUSTICA FEDERAL DE PERNAMBUCO (JFPE) ou com agente publico que
desempenhe fun¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato da JFPE, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (A LICITANTE
DEVE FAZER A DECLARACAO PREVISTA NO ANEXO III DESTE EDITAL);

2.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;
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2.7.9. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacdo trabalhista;

2.7.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
2.7.11. sociedades cooperativas;
2.7.12. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.7.12.10 presente edital ndo prevé as condig¢des de participacdo de empresas reunidas em consoércio, vez que
a experiéncia pratica demonstra que as licitagdes que permitem essa participagdo sao aquelas que envolvem
servigos de grande vulto e/ou de alta complexidade técnica. Como o presente edital foi elaborado com foco
no dia a dia da Administragao, consignou-se a vedacao acima.

2.7.13. pessoas fisicas;

2.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug@o do contrato agente publico do
orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme §_1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.6 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicao a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.7.4 e 2.7.5 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de
execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
orgao ou entidade.

2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.4 e 2.7.5 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execug¢ao.

2.13. Em licitagdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133, de
2021.

2.14. A vedagao de que trata o item 2.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. ORCAMENTO ESTIMADO SIGILOSO
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3.1. O or¢amento estimado da presente contratagdao nao sera de carater sigiloso.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego,
conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

4.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constitui¢ao;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto
nos incisos 11l e IV do art. 1° ¢ no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema se o produto ou servico ofertado ¢
manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de
Referéncia, quando for o caso, para usufruir do beneficio.

4.5. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n® 12.546, de 2011, as propostas de pregos
deverdo ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n® 14.973, de 2024, aplicéveis para o
ano de apresentagdo da proposta.

4.5.1. A pedido da empresa contratada, o preco do contrato podera ser revisto, nos ter’os do art. 134 c/c
art. 136, I, da Lei n°® 14.133, de 2021, ap6s efetiva majoragdo das aliquotas, conforme regime de transi¢ao
previsto no art. 9°A e 9°-B da Lei n® 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n°® 14.973, de 2024.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§_1° ao 3° do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.

4.6.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.6.2. nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, ou empresa de
pequeno porte.
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4.7. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, a pessoa juridica:

4.7.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

4.7.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

4.7.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, desde
que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.7.4. cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n® 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.7.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 3° da referida lei;

4.7.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
4.7.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.7.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou
de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

4.7.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

4.7.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

4.7.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relacao de
pessoalidade, subordinagao e habitualidade.

4.8. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema que desenvolve programa de integridade, nos
termos do Decreto n° 12.304, de 2024, e da Portaria Normativa SE/CGU n°® 226, de 9 de setembro de 2025,
para fazer jus ao beneficio do critério de desempate previsto no art. 60, caput, inciso 1V, da lei n. 14.133, de
2021.

4.9. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.8 sujeitard o licitante as sangdes previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e neste Edital.

4.10. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder
as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagao anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.11. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitagao pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessdo publica e da
fase de envio de lances.

4.12. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.
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4.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final

minimo ou o seu percentual de desconto méximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as
seguintes regras:

4.13.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.13.2. os lances serdo de envio automadtico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.14. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema.

4.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 4.13 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.16. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.17. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

item.

5.1.1. Valor expresso em Reais (R$). Valor anual do contrato. Sobre esse valor sera realizada a disputa
de lances no COMPRASNET.

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais € quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do
objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze
meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cota¢do adequada serd a que
corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por
documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribui¢des) para o PIS/PASEP e
COFINS dos ultimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou por outro meio habil.
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5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.7. Na presente licitacdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizacdo de
trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

5.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Bdasico, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.10. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

5.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constitui¢ao; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do
contrato.

5.13. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva, o
licitante deverd indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base
na Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

5.14. Os custos minimos relevantes e demais informacgdes referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item
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6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e
as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenga de valor entre os lances, que incidira tanto em relacao aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,1% (zero virgula um
por cento).

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa aberto.

6.11. No modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao
da sessao publica.

6.11.2. A prorrogacdo automadtica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos € ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-
se-a4 automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacao,
sem prejuizo da aplica¢do da aplicagdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto
neste edital, quando for o caso.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada em segundo lugar
for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das demais colocagdes.

6.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e divulgard os
lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletronico, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicag¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
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6.18. Ao final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do art. 26 da
Lei 14133/21.

6.18.1. Para produtos ou servicos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional, caso a
proposta de menor preco ndo tenha por objeto produto ou servigo contemplado pela referida margem, o
sistema automaticamente indicara as propostas de produtos ou servigos que fagam jus ao diferencial de preco,
pela ordem de classificagdo, para fins de aceitacao pelo Pregoeiro.

6.18.2. Nestas situacdes, a proposta beneficiada pela aplicacdo da margem de preferéncia normal ou
adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

6.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art.
60 dalein®14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classifica¢ao;

6.20.2. avaliagdio do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos nesta Lei;

6.20.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, nos termos do Decreto n® 11.430, de 2023, ¢ da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°® 382, de 17 de
setembro de 2025;

6.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n° 12.304, de
2024, e Portaria Normativa SE/CGU n°® 226, de 9 de setembro de 2025.

6.21. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

6.21.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou entidade
de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.21.2. empresas brasileiras;
6.21.3. empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrerd por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro
processo.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contrata¢ao, o Pregoeiro podera negociar condigdes mais
vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

6.23.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela Administragao.
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6.23.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.23.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

6.23.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.23.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.24. Apds a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133,
de 2021, legislacao correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca
a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP e

7.1.4. Lista de licitantes inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao.
7.2. A consulta aos cadastros serd realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CEIS quanto as sangdes previstas na Lei n°® 8.429, de 1992 , também ocorrera no
nome ¢ no CPF do socio majoritario da empresa licitante, se houver, por for¢a do art. 12 da citada lei.

7.3. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢ao das consultas ao CEIS, CNEP e
Lista de licitantes inidoneos pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

7.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.4.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificacao.

7.4.3. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condig¢do de
participacao.

7.5.Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se valido da aplicagdo da margem
de preferéncia, o Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.
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7.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio
da margem de preferéncia, as propostas serdo reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de
preferéncia.

7.6. Verificadas as condi¢des de participacao e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relagdo a0 maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo
29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim
de assegurar o tratamento isonomico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos,
dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

7.7.1.

Seq Sindicato Base

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO
CIVIL NO ESTADO DE PE e SINDICATO
INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES NAS

1 INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO CIVIL DE PERNAMBUCO
ESTRADAS PAVIMENTACAO OBRAS DE
TERRAPLENAGEM EM GERAL INCLUSIVE, bem
como a Tabela SINAPI/PE, més de referéncia abril/26.

7.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo ¢ (sdo) de utilizacdo obrigatdria pelos
licitantes, mas, ao longo da execu¢do contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou
convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos minimos relevantes
fixados pela Administragao.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.8.1. contiver vicios insanaveis;
7.8.2. ndo obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

7.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do prego maximo definido para a
contratacao;

7.8.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
7.8.5. ndo cumpra os critérios de aceitabilidade de precos definidos no Termo de Referéncia.

7.8.6. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

7.9. No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.

7.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, s6 sera considerada apos diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:

7.10.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.10.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
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7.11. Em contratacdo de obras e servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a andlise de
exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

7.11.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
contratacdo semi-integrada ou contratagdo integrada, a caracterizagdo do sobrepreco se dard pela superacao
do valor global estimado;

7.11.2. No regime de empreitada por pre¢o unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado.

7.11.3. No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracio,
independentemente do regime de execugao.

7.12. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.13. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.13.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a apresentar a
Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios,
seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e Despesas
Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta
vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada
integral, contratagdo semiintegrada e contratagdo integrada, exclusivamente para eventuais adequagdes
indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.13.2. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante deverd indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

7.13.3. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.13.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a
exequibilidade da proposta.

7.13.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condi¢cdes para a justa
remuneragdo do servico.

7.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacio da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragado
do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

7.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;
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7.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7.16. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execucao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.17. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em

primeiro lugar deverd apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo
aceitacdo da proposta. (NAO SE APLICA).

7.18. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizagao do procedimento para
a avaliacdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.
(NAO SE APLICA).

7.19. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema. (NAO SE APLICA).

7.20. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a proposta do
licitante sera recusada. (NAO SE APLICA).

7.21. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara
a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificagdo da(s)
amostra(s) e, assim, sucessivamente, at¢ a verificagdo de uma que atenda as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia. (NAO SE APLICA).

7.22. No caso de servigos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto com sua
proposta de pregos, os seguintes documentos:

7.22.1. declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdomica
preponderante e a justificativa para adocdo do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta; (Anexo IV deste Edital).

7.22.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razao do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por for¢a de decisdo judicial;

7.22.3. copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante
para a elaboracdo da planilha de custos e formacao de pregos que embasam o valor global ofertado;

7.23. Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territorio correspondente a mais de uma
base sindical da categoria profissional, deverdo ser informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para
o célculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.24. O Pregoeiro realizard a verificagdo da observancia da proposta classificada provisoriamente em
primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela Administragdo, além dos
demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a compatibilidade do preco.
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7.25. O Pregoeiro concederd o prazo de no minimo 24 horas para readequagdo da proposta quando esta nao
observar os custos unitdrios minimos relevantes, sob pena de desclassificacdo, na forma da Instrucio
Normativa n°® 73, de 30 de setembro de 2022

7.26. O Pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo indicados pela Administracdo estdo sendo contempladas na Planilha de Custos ¢ Formacdo de
Precgos, em especial, quando o Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo
licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administragao.

7.27. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipotese de que o Acordo,
Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de
remuneragdo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentagdo ¢ de beneficios superiores aos do
Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a

capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e economico-
financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser apresentados em original ou por copia.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido

por orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133, de 2021.

8.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei .

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei € em outras normas especificas.

8.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassifica¢ao, declaracao de que sua proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢cao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.9. Considerando que na presente contrata¢ao a avaliagdo prévia do local de execugdo ¢ imprescindivel para
o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob
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pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢des de realizagdao do servigo, assegurado a ele o direito
de realizacao de vistoria prévia.

8.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracao data e
horario exclusivos, a ser agendado [INDICAR FORMA DE AGENDAMENTO], de modo que seu
agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.9.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente
item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das
condig¢des e peculiaridades da contratagao.

8.10. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.10.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nado-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatidao dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alterag¢do dos registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

8.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

8.12. A verificacdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidoes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitagcdo do Pregoeiro.

8.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagao
ao licitante vencedor.

8.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante
mais bem classificado.

8.13.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.

8.14. Encerrado o prazo para envio da documentagdo de que trata o item 8.12.1, podera ser admitida,
mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro, a apresentagdo de novos documentos de habilitagdo ou a
complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 24 (vinte e
quatro) horas, para:

8.14.1. a afericdo das condigdes de habilitagdao do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a
época da abertura do certame;

8.14.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

8.14.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratério emitido unilateralmente pelo
licitante;
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8.14.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratorio expedido por 6rgao
ou entidade cujos atos gozem de presuncao de veracidade e fé publica.

8.15. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacdo, restara preclusa essa oportunidade
conferida ao licitante, implicando sua inabilitagdo.

8.16. Na andlise dos documentos de habilitagdo, O PREGOEIRO podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda
ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.12.1

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apos a homologagao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, serd firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente

9.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.2.1 Recomenda-se aos licitantes que, para dar maior agilidade na realizacio dos atos pertinentes ao
Pregao, realizem o cadastro como “usuario externo” no Sistema Eletronico de Informacodes - SEI,
disponibilizado pelo Tribunal Regional Federal da 5* Regio, no sitio:

https://sei.trfS.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_enviar_cadastro&acao_origem=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_ac
esso_externo=0

9.2.2 - Apos o seu cadastramento, o licitante devera enviar a documentacio necessaria para o endereco
eletronico: ged@trfS.jus.br, e, apdés a devida conferéncia e liberacdo do acesso ao sistema, podera o
representante legal da empresa receber e assinar eletronicamente do contrato.

9.2.3 — Os atos de conferéncia de documentac¢ao obrigatoria para cadastramento e liberacdo de acesso
ao Sistema Eletronico de Informacées — SEI, bem como, a sua manutencdo e disponibilidade aos
licitantes cadastrados ¢ de inteira responsabilidade do Tribunal Regional Federal da 5* Regido, sendo a
Justica Federal em Pernambuco somente usuaria do referido sistema.

9.3. A convocacdo para a assinatura do Termo de Contrato pela Administragdo se dara com a disponibilizagao
de acesso ao sistema de processo eletronico para que seja assinado digitalmente em até 5 (cinco) dias uteis;

9.4. a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas neste Edital;
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9.4.1. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 ¢ 138
da Lein® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

9.5. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacao justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

9.6. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de Créditos
nao Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacao das condi¢oes de habilitacdo e contratacao
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.

9.8. Na contratagdo de servigos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da empresa, como
condicdo para assinatura do contrato, a comprovagdo de capital social integralizado compativel com o
numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

9.8.1. Caso se trate da contratagdo de servicos de vigilancia ou transporte de valores com dedicagao
exclusiva de mao de obra, a empresa deverd comprovar, como condi¢do para assinatura do contrato, que
possui capital social minimo integralizado de acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.°
14.967/2024.

9.9. Nas contratagdes de obras, servicos e fornecimentos de grande vulto, o licitante vencedor deverd
apresentar programa de integridade, no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebracdo do contrato, conforme
Decreto n° 12.304, de 9 de dezembro de 2024, e comprovar a sua implantagdo nos termos da Portaria
Normativa SE/CGU n° 226, de 9 de setembro de 2025, considerados o valor original do contrato e o valor
que podera ser alcangado por meio de eventuais aditivos contratuais.

9.10. Na contratacdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra para contratos com quantitativo
igual ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, serd exigida da empresa, como condi¢do para assinatura
do contrato, a comprovagao, nos termos do disposto no art. 6°, caput, inciso XVI, da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, do emprego de mao de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, a partir
da indica¢do do 6rgdo responsavel pela politica publica, em percentual igual ou superior a 8% (oito por
cento) das vagas.

10. DOS RECURSOS

10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacao ou revogagao da licitagcdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacio ou
inabilitacdo do licitante:

10.3.1. a inten¢do de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusado;
10.3.2. o prazo para a manifesta¢ao da intengdo de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.

10.3.3. o prazo para apresenta¢do das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacao;
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10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢do do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
SEI: https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?
acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controla
r&id procedimento=6154785&infra_sistema=100000100&infra unidade atual=110001397&infra hash=71
73e8elf26feeflb01b8c¢22355d8546a2acbd599819862d6e8f4427edb8eet3

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

11.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a Pregoeiro/a durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ltimo lance ofertado ou apds a negociacao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

11.1.5. apresentar declaragao ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitagdo
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11.1.6. fraudar a licitagao;

11.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.2.1 a multa sera comunicada, via e-mail, conforme os dados informados no SICAF e/ou na
proposta do licitante/contratada, e enviada juntamente com a GRU e seu vencimento nao sera inferior
30 (trinta) dias corridos;

11.2.2.2 Sobre o valor nao pago até o dia do vencimento incidira juros de mora e multa de mora;

11.2.2.3 JUROS DE MORA: Aplica-se a taxa de juros do Sistema Especial de Liquidacao e de Custodia
(Selic) acumulada mensalmente;

11.2.2.3.1 os juros de mora serdo calculados a partir do PRIMEIRO dia do més seguinte ao do
vencimento da GRU até o ULTIMO DIA do més anterior ao do pagamento da GRU;

11.2.2.3.2para esse calculo da SELIC, sera utilizada a calculadora do cidadao, no sitio do BANCO
CENTRAL DO BRASIL, no seguinte endereco:
https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/exibirFormCorrecaoValores.do?
method=exibirFormCorrecaoValores&aba=4

11.2.2.3.3na calculadora, a data INICIAL que sera utilizada é o primeiro dia do més seguinte ao més do
vencimento da GRU;

11.2.2.3.4 Na calculadora do cidaddo, a data FINAL que sera utilizada na correcio monetaria é o
ultimo dia do més anterior ao més do pagamento da GRU.

11.2.2.4 - a MULTA DE MORA sera calculada no percentual de 0,33% ao dia (limitada a 20%);

11.2.2.4.1Para se calcular a multa de mora multiplica-se a quantidade de dias em atraso por 0,33, até o
limite de 20%.

11.2.2.4.2Contam-se os dias em atraso a partir do primeiro dia subsequente ao do vencimento até o dia
em que ocorrer 0 pagamento.

11.2.2.4.2.1 os juros de mora serdo calculados sobre o valor nominal do débito, isto é, sem o acréscimo
correspondente a multa de mora.
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11.2.2.4.2.2 a multa de mora sera calculada sobre o valor nominal do débito, isto é, sem o acréscimo
correspondente aos juros de mora.

11.2.2.5 setenta e cinco dias (75 dias) apdés a comunicacio via e-mail de que trata o subitem 11.2.2.1,
sem que haja o devido pagamento da GRU (Guia de Recolhimento da Unifo), o devedor sera incluido
no CADIN (Cadastro Informativo de créditos niao quitados do setor publico federal).

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade.

11.3. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

11.3.5. a implantacido ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias tteis, a contar da comunicagao oficial.

11.4.1. Para as infra¢des previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 5% do valor do
contrato licitado.

11.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a multa sera
de 15% do valor do contrato licitado.

11.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da san¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao.

11.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsdvel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica
direta e indireta do ente federativo o qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, bem como
pelas infragcdes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo
previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 11.1.4,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao, nos termos do art. 45, §4° da
IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 21/183



27/07/2026, 16:43 SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag¢do, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sancdo de declaragcdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso ¢ o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao da Lei n°
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (tré€s) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos
seguintes meios: licitacao@jfpe.jus.br

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional e deverd ser motivada
pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

12.6. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo
horéario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

13.4. A homologag¢ao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou

do resultado do processo licitatorio.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-
se-4 o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), no endereco eletronico: www.jfpe.jus.br e no Link de acesso aos documentos deste pregao,
INCLUSIVE PLANILHAS EM EXCEL: https://www.jfpe.jus.br/index.php/transparencia.html?
view=article&id=582:documentospregao90009392026manutencaopredial &catid=595

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
13.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia.
13.11.1.1. Apéndice do Anexo I — Estudo Técnico Preliminar
13.11.2. ANEXO II - Declaragao de Microempresa;
13.11.3. ANEXO III - Declaracao de Parentesco;
13.11.4. ANEXO IV - Declaragao Responsabilidade pelo Enquadramento Sindical;

13.11.5. ANEXO V — Minuta de Contrato;
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ANEXO I - Termo de Referéncia.

Termo de Referéncia
pregao eletrénico - 90009-39/2026

pROCESSO SEI - 0002002-57.2026.4.05.7500
1. OBJETO (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “A” DA LEI N. 14.133/2021)

1.1 DEFINICAO: Este Termo de Referéncia tem por finalidade descrever as especificagdes e condigdes de
execugdo, sob o regime de empreitada por prego global, de servigos de manutengdo predial, preventiva e
corretiva, na Justica Federal de Primeiro Grau em Pernambuco, com prazo de vigéncia da contratacdo de 5
(cinco) anos e previsao de prorrogacdes anuais, até o limite de 10 anos na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n°® 14.133/2021, conforme especificado abaixo:

a) manutencdo dos equipamentos e instalagdes dos sistemas elétrico, hidraulico, hidrossanitario, de esgoto,
de 4guas pluviais, de telefonia interna, de prevengao e combate a incéndio (parte hidraulica) e de protecao
contra descargas atmosféricas (pequenos reparos) a serem executados no Edificio-sede, Sede II e Unidade
Avancada de Atendimento (UAA) do Cabo de Santo Agostinho, da Justica Federal de Primeiro Grau em
Pernambuco;

b) elaboracdo de estudos preliminares para a execu¢do de obras e servicos de engenharia em todas as
unidades da Justi¢a Federal de Primeiro Grau em Pernambuco;

¢) execugao e acompanhamento de pequenas reformas e adaptagdes em todas as unidades da Justica Federal
de Primeiro Grau em Pernambuco;

d) assisténcia técnica nas instalacdes fisicas e equipamentos instalados na sede das subsegdes judiciarias de
Goiana, Palmares, Caruaru, Garanhuns, Arcoverde, Serra Talhada, Salgueiro e Ouricuri;

e) Execugdo de pequenos servicos de manutengdo predial nos edificios-sede das Subse¢des Judiciarias de
Petrolina, Arcoverde, Serra Talhada, Salgueiro e Ouricuri;

f) limpeza permanente das fachadas do edificio-sede e anexos da Justica Federal de 1°. Grau em
Pernambuco;

g) Elaborar projetos de arquitetura (plantas baixas, cortes, fachadas, especificagdes de materiais), de modo a
dar suporte ao orgdo, tais como os previstos no Plano de Obras, bem como, fazer o acompanhamento e
assessoramento da execu¢do daquilo que foi projetado, elaborar estudos técnicos preliminares, para
apreciacao da dire¢do do foro, a respeito de materiais a serem utilizados nas obras, reformas e servigos de
engenharia, com o objetivo de verificar a melhor relagao custo/beneficio.

1.1.1. A contagem do prazo de 5 (cinco) anos e previsao das prorrogagdes anuais tera como termo inicial a
data de inicio da prestacdo dos servigos, definida na Ordem de Servigo (OS), certificada pela fiscalizagao
técnica do contrato.
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Forma de Contratacio: PREGAO ELETRONICO
Fundamentacio legal: Lei n.° 14.133/2021, Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°® 01 de 19/1/2010 e
Instrugdo Normativa SEGES/ME N° 65/2021 de 07/07/2021

Plano de Contratacoes Anual de 2026: JFPE-PE-GABNA-0003
Centro de Custo: GABNA-Contratos
Elemento de Despesa: 3.3.90.37

Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 168312

1.2. Servigos a serem executados:

< Preco Mensal D AITEL
ITEM ESPECIFICACAO
Servicos de  manutencdo  predial,
preventiva e corretiva, nas diversas
! instalagdes fisicas da Justica Federal de 167.960,34 | 2.015.524,06
Primeiro Grau em PE
TOTAL
1.2.1. ESTIMATIVA DE PRECO MAXIMO ACEITAVEL E DOS LIMITES DE
EXEQUIBILIDADE

ITEM 1 - RECIFE (SEDE E SEDE II)

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...

Servicos executados mediante a disponibilizacio de postos ou horas de

trabalho
PRECO SUBTOTAL
QTDE.
PROFISSIONAL UNID| UNIT. MENSAL
) MENSAL )
MAXIMO MAXIMO
Engenheiro civil Posto |32.026,42 1 32.026,42
Encarregado de manutencao Posto | 18.219,73 1 18.219,73
redial
Técnico administrativo Posto | 6.063,56 1 6.063,56
Pedreiro (ie manutencao e Posto 6.063.56 1 6.063.56
conservacao
Pintor de obras Posto | 7.369,85 1 7.369,85
Encanador de manutengao Posto | 7.504,94 1 7.504,94
Marceneiro Posto | 7.369,85 1 7.369,85
Eletricista Posto | 7.556,59 3 22.669,77
IAuxiliar de manutengdo predial Posto | 4.830,75 2 9.661,49
Pedreiro de fachada Posto | 7.695,10 1 7.695,10
IAuxiliar de pedreiro de fachada Posto | 5.953,93 1 5.953,93
[Técnico de seguranca eletronica Posto | 7.536,18 1 7.536,18
Arquiteto Hora | 103,10 132 13.609,20
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[Técnico de seguranca do trabalho | Hora 32,48 40 1.299,08
Engenheiro mecanico com
especializacao em seguranca do Hora 162,19 8 1.297,52
trabalho
SUBTOTAL MENSAL MAXIMO DO ITEM 1 154.340,18
SUBTOTAL ANUAL MAXIMO DO ITEM 1 1.852.082,19

ITEM 2 — SUBSECAO JUDICIARIA DE PETROLINA

PRECO SUBTOTAL
QTDE.
PROFISSIONAL UNID UNIT. MENSAL
) MENSAL )

MAXIMO MAXIMO

Pedreiro i de manutengdo e Posto 6.063.56 1 6.063.56
conservagao

SUBTOTAL MENSAL MAXIMO DO ITEM 2 6.063,56 (3)
SUBTOTAL ANUAL MAXIMO DO ITEM 2 72.762,78 (4)

ITEM 3 — SUBSECAO JUDICIARIA DE SERRA TALHADA

PRECO SUBTOTAL
QTDE.
PROFISSIONAL UNID UNIT. MENSAL
) MENSAL )
MAXIMO MAXIMO
Eletricista Posto 7.556,59 1 7.556,59
SUBTOTAL MENSAL MAXIMO DO ITEM 3 7.556,59 (5)
SUBTOTAL ANUAL MAXIMO DO ITEM 3 90.679,09
(6)
QUADRO RESUMO - ANUAL
TOTAL GLOBAL
ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 |MAXIMO [(2) + (4) +
TOTAIS (6)]
MAXIMOS () “) (6)
1.852.082,19 72.762,78 | 90.679,09 2.015.524,06

1.2.2. As remuneragdes minimas dos profissionais a que se refere o item 1.2.1, de observancia obrigatéria na

elaboragdo das planilhas de precos, sdo as seguintes:
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LOCAL

PROFISSIONAL | UNID. SERRA

RECIFE PETROLINA TALHADA
Engenheiro civil Posto 14.463,73 - -
Encarregadode 1 p ¢ 8.084,59 - ]
manutengdo predial
Teenico Posto |  2.406,80 . .
administrativo

Pedreiro de -
manutencao e Posto 2.406,80 2.406,80
conservacao
Pintor de obras Posto 3.038,53 - -
Encanador de Posto 3.038,53 - ;
manutengao
Marceneiro Posto 3.038,53 -

Eletricista Posto 3.038,53 3.128,84
Auxiliarde g 2.353,78 - -
manutengao predial
Pedreiro de fachada | Posto 3.118,97 -
dA;"f‘;?;‘;;; pedreiro | p o 2.353,78 -

Técnico de

seguranca Posto 3.118,97 -
cletronica

Arquiteto Hora 73,10 -
Técnico de

seguranga do Hora 23,46 -
trabalho

Engenheiro

mecanico com

especializagdo em Hora 115,00

seguran¢a do

trabalho

1.2.3 O adicional de periculosidade (30% sobre o salario base) ja se encontra incluido na remuneragao
minima dos profissionais eletricista, pedreiro de fachada e auxiliar de pedreiro de fachada, constantes do
quadro acima, devendo tal adicional ser destacado na planilha de precos do licitante, bem como os de
insalubridade (20% sobre o salario base) nas fun¢des de pintor de obras, encanador de manutencdo e
marceneiro.

1.2.4. Excetuados os adicionais de que trata o item 1.2.3, os adicionais de periculosidade ou insalubridade
ndo serdo considerados nas remuneragdes dos demais profissionais e serdo expurgados da planilha de precos
do licitante que os incluir para efeito de valor final da proposta.

1.2.5. Os eventuais adicionais de periculosidade ou insalubridade, a que se refere o item 1.2.4, s6 serdo
acrescidos ao valor do posto do profissional mediante laudo técnico apresentado apds o inicio da execugao
dos servicos, que ateste oficialmente a condigdo perigosa ou insalubre, assim reconhecida pela
Administragdo, com repercussao no preco mensal do posto ou da hora de trabalho por aditamento ao contrato
a partir do recebimento do laudo.
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1.2.6. O prego anual reputado como inexequivel sera o menor dos seguintes valores, apos concluida a fase de
lances:

a) No caso de obras e servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores
forem inferiores a R$1.511.643,04 (um milhdo, quinhentos e onze mil seiscentos e quarenta e trés reais e
quatro centavos), correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragao;

b) Nas contratacdes de obras e servicos de engenharia, sera exigida garantia adicional do licitante vencedor
cuja proposta for inferior a R$ 1.713.195,45 (um milhdo, setecentos e treze mil cento e noventa e cinco reais
e quarenta e cinco centavos), correspondente a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela
Administragdo, equivalente a diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais
garantias exigiveis de acordo com esta Lei.

1.2.7. A inexequibilidade de que trata o item 1.2.6 ¢ relativa, admitindo-se prova em contrario por parte do
proponente, podendo o pregoeiro solicitar esclarecimentos, no prazo de 2 (dois) dias uteis a contar da
notificagcdo ou da publicagdo da decisdo, sem prejuizo da realizagdo de diligéncias.

1.2.8. Os precos estimados ¢ maximos dos postos de trabalho constantes da Tabela do item 1.2.1 foram
obtidos com base na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) dos profissionais da constru¢do civil, na tabela
SINAPI/PE (abril/26) e em pesquisas de precos no sistema Comprasnet (equipamentos e materiais).

1.3. ESPECIFICACOES E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
1.3.1. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

UNIDADE ENDERECO
Edificio-sede Av. Recife, n® 6250 — Jiquia — Recife-PE
IAv. Marechal Mascarenhas de Moraes, n°
6211 — Imbiribeira — Recife-PE, que]
abriga os Juizados Especiais Federais de|
Sede 11 Recife e as SubsecOes Judiciarias do|
Jaboatdo dos Guararapes e do Cabo de
Santo Agostinho) (imo6vel compartilhado
com a INFRAERO,

Rodovia PE-60, km 03, salas n° 306 ¢
UAA - Unidade de Atendimento 307, Empresarial Cabo Corporate Center,
Avangado Torre Anibal Cardoso, Cidade Garapu,
Cabo de Santo Agostinho-PE
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n°
25, Centro, Goiana — PE
Rua Quilombo dos Palmares, n® 555,
Centro, Palmares—PE
Rua Professor Lourival Vilanova, n° 196,
Bairro Universitario, Caruaru — PE
Rua Vital Brasil, n° 44, Novo Heliopolis,
Garanhuns-PE
Rodovia BR 232, s/n, Km 258,
IArcoverde-PE
Subsecdo  Judiciaria de  SerraRua Vereador Silvino Cordeiro, s/n,
Talhada AABB, Serra Talhada— PE

Subsecao Judiciaria de Goiana

Subsec¢ao Judiciaria dos Palmares

Subsec¢ao Judiciaria de Caruaru

Subsecao Judiciaria de Garanhuns

Subsecao Judiciaria de Arcoverde
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Rua Joao Veras de Siqueira, s/n, Nossa
Senhora Aparecida, Salgueiro — PE

IPraca Gov. Muniz Falcdo, 165, Ouricuri -
PE

Praca Santos Dumont, Centro, Petrolinal
— PE

Subsecdo Judiciaria de Salgueiro

Subsec¢ao Judiciaria de Ouricuri

Subsecao Judiciaria de Petrolina

1.3.2. ESPECIFICACOES

Conforme detalhado no Subanexo A, item 1, ao final deste Termo de Referéncia.

1.3.3. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2, ao final deste Termo de Referéncia.
1.3.4. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.1.2., ao final deste Termo de Referéncia.
1.3.5. PROGRAMA DE MANUTENCAO PREVENTIVA

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.1.3., ao final deste Termo de Referéncia.
1.3.5. SERVICOS CORRETIVOS

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.1.4., ao final deste Termo de Referéncia.

1.3.6. LINHA DE TEMPO PARA CHAMADOS

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.2, ao final deste Termo de Referéncia.
1.3.7. DETALHAMENTO DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.3, ao final deste Termo de Referéncia.

1.3.8. NOTIFICACOES E DEDUCOES SOBRE O PRECO CONTRATADO

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.4, ao final deste Termo de Referéncia.

1.4. O processo licitatorio para contratacdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia obedecera ao
disposto no Decreto n. ° 3.555, de 8/8/2000, e no Decreto n. © 10.024, de 20/9/2019, na Lei n® 14.133, de
01/04/21, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19/1/2010 e da Instru¢do Normativa SEGES/ME N°
65/2021 de 07/07/2021.

1.5. A frequéncia de aferi¢ao e de avaliagdo dos niveis de servigos serd mensal, devendo a contratada elaborar
relatorio gerencial de servigos, apresentando-o a contratante até o quinto dia Util do més subsequente ao da
prestagdo do servigo.

1.6. Devem constar do relatorio, entre outras informagdes:

a) nome e a funcao do(s) responsavel(is) técnico(s);

b) indicadores/metas de niveis de servigos acordados e alcangados;

¢) plano de manutenc¢do preventiva dos equipamentos, previsto no item 1.3.4. deste Termo de Referéncia;

d) descricdo dos servigos corretivos, executados no més, bem como folhas de testes, incluindo a data, o
horario e o local de execugao;

e) relagdo de pegas, componentes e acessorios substituidos por defeito/desgaste ou utilizados em ampliagdes
ou modificagdes;
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f) relacdo de servigos em andamento ¢ a executar;

g) leitura dos instrumentos de medicao antes e depois da realizacdo dos servigos preventivos;

h) andlise dos testes efetuados;

i) resumo das anormalidades e dos fatos ocorridos no periodo;

j) relacdo de pendéncias, razdes de sua existéncia e quais delas necessitam de solucao pela contratante;

k) informacdes sobre a situacdo dos sistemas e equipamentos, indicando deficiéncias;

1) sugestdes sobre reparos preventivos ou modernizagdes cuja necessidade tenha sido constatada;

m) sugestoes de modificagdes nas instalagdes, objetivando a otimizagdo do sistema e economia de energia;

n) recomendagdes técnicas, administrativas e gerenciais para o proximo periodo, ¢ demais informagdes
relevantes.

1.7. Os servigos deverao ser iniciados até 5 (cinco) dias apos o recebimento da Ordem de Servigo (OS).
2. CONDICOES GERAIS

2.1 A contratagdo almejada abrange o fornecimento de mao de obra, ferramental, instrumentos, servigos de
terceiros e material de consumo necessarios a adequada execucao do objeto;

2.2 Os servigos deverao ser executados de forma continua;

2.3 A jornada de trabalho, bem como o hordrio de execugdo dos servigos, deverd obedecer a convencao
coletiva da categoria;

2.4 Quando solicitada, a CONTRATADA devera substituir os empregados nos casos de falta, auséncia legal,
férias ou treinamento, de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigcos dentro do
cronograma de execugao.

2.5 A solicitagdo de substitui¢do, mencionada no item anterior, ndo precisard ser realizada pela fiscalizacao
do contrato, podendo ser realizada pelo preposto, engenheiro e/ou encarregado da CONTRATADA, de modo
a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos dentro do cronograma de execugao.

2.6 A substitui¢ao podera ocorrer em data posterior aquela em que o colaborador se ausentar, desde que
devidamente justificado pelo gestor do contrato a bem do servigo publico e atendidas as necessidades de
servigo do Orgao.

2.7 A avaliacdo da execuc¢do do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR).

2.8. A prestagao dos servigos ndao gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
Administragdo da contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinag¢ao direta.

2.9. A adjudicacio do objeto far-se-a4 de forma global ao licitante que ofertar o menor preco anual
final.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
3.1. Justifica-se a contratacdo dos servigos de manutencao, reparo, conserto, conservacao, montagem, teste

(medigdes) e operagdo, bem como de realizacdo de pequenas adaptagdes e reformas, tendo em vista a
necessidade do funcionamento adequado das instalagdes prediais e equipamentos da Justica Federal de
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Primeiro Grau em Pernambuco, de modo que as suas atividades possam ser desempenhadas sem solucao de
continuidade, contribuindo para uma eficiente prestacao jurisdicional.

3.2. Para a efetiva realizag@o dos servigos em aprego hé a necessidade de atuagdo permanente de profissionais
da area da construcdo civil, tais como pedreiro, marceneiro, eletricista, encanador, pintor e/ou artifice,
devidamente orientados, dirigidos e fiscalizados por profissional engenheiro qualificado e habilitado no
CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia), nos termos da legislagdo do CONFEA, bem como
profissional de arquitetura, habilitado no CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo), nos termos da Lei n°
12378/2010. Efetivamente, ha que se destacar que também, neste caso, inexistem tais profissionais no quadro
de servidores da Justi¢a Federal de Primeiro Grau em Pernambuco, posto serem tarefas de natureza auxiliar
ou de apoio que devem ser terceirizadas, conforme fixa o Decreto-lei n.® 200/1967.

3.3 Os servicos de manutencao predial, preventiva e corretiva mensal das instalagdes fisicas e equipamentos
da JFPE sdo comuns, nos termos do art. 6°, inciso XXI, alinea "a" c¢/c art. 29, da Lei n° 14.133/2021 € o art.
10 do Decreto-Lei n.° 200, de 25/2/67, podendo a sua contratacdo ser efetuada sob a modalidade de pregao do
tipo eletronico.

3.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n.° 9.507, de 21/9/2018, nao
se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido Decreto, cuja execugdo indireta €
vedada.

4. ADJUDICACAO DO OBJETO

A adjudicagdo do objeto far-se-a de forma global ao licitante que ofertar o menor prego anual final, tendo-se
em vista que, em regra, os servicos serdo executados de modo coordenado e interdependente,
necessariamente sob a orientacdo de um Unico responsavel técnico.

5. PRAZO DO CONTRATO

5.1 O contrato tera vigéncia de 5 (cinco) anos, a contar da data da assinatura do contrato, prorrogavel na
vigéncia maxima de até 10 (dez) anos, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

5.2 O servigo ¢ enquadrado como continuado, pelo fato de que eventuais paralisagdes, causara transtornos
para o desenvolvimento das atividades jurisdicionais, além de ser imprescindivel para a conservagdo do
patrimonio publico.

5.3 Por meio desses servicos, a JFPE buscara garantir a continuidade dos servigos, mantendo os espagos do
ente publico com funcionalidade, agregando tempo de vida ttil protegendo o imodvel contra depreciagdao
precoce, infiltragdes ou rachaduras, sendo a vigéncia plurianual a mais vantajosa para a Administragao.

5.4 Em atendimento ao art. 106, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, a defini¢do do prazo plurianual do contrato
decorre de que contratagdes com vigéncias anuais ensejariam em novo processo licitatorio a cada exercicio, o
que requer da Administracdo emprego de tempo e pessoal para a elaboracdo de toda a documentacdo e
analises necessarias até a conclusio final, sendo, portanto, inviavel para servigos de natureza continuada.

6. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. A licitante devera apresentar proposta comercial contendo especificacdes e condigdes de execucao
conforme item 1 deste Termo de Referéncia, acompanhada de planilhas de custos e formacdo de pregos e
composicao de unitarios (Modelos Subanexo B), por local de prestagdo e por profissional, observadas
as remuneracdes minimas por profissional, conforme item 1.2.2. deste Termo de Referéncia, os percentuais
fixos definidos, as provisdes maximas e o valor maximo total dos servigos.

6.2. Serd considerada vencedora a proposta de menor valor global, desde que atendidas as exigéncias
contidas neste Termo de Referéncia e no edital do Pregao.

6.3. O valor global dos servigos refere-se ao seu prego anual, devendo os lances ofertados corresponderem
ao _valor anual dos servicos, que sera assim registrado no COMPRASNET, com a quantidade “01”
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indicada, representando 01 (um) ano.

6.4. Na elaboracao das planilhas devera ainda ser observado, além das remuneragdes a que alude o item 1.2.2
deste Termo de Referéncia, os percentuais e valores ja consignados na Planilha, que ndo poderdo ser
alterados.

6.4.1. A aliquota de 0,20% destinada ao INCRA, s6 serd devida mediante comprovagdo do seu recolhimento.

6.4.2. O percentual da CPRB (Contribuicdo Previdenciaria Sobre a Receita Bruta) deve estar em consonancia
com o setor o qual a empresa pertence.

6.5. A proponente arcara com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
e estimativas de custos de sua proposta, inclusive no tocante as quantidades e valores providos para vales-
transporte, que cobrirdo obrigatoriamente o trajeto diario residéncia/trabalho e trabalho/residéncia, devendo
complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para o atendimento do
objeto da licitagdo, ndo lhe cabendo posterior recomposi¢do de custos a esse titulo, nem de qualquer outro
custo de orcamento de sua responsabilidade, salvo quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos art. 124 ¢
131 da Lei n.° 14.133/2021.

6.6. Os beneficios concedidos na convencao coletiva de trabalho (CCT) vigente deverdo estar contemplados
na planilha.

6.7. Nao sera admitida a inclusdo de despesas com reserva técnica.
6.8. A taxa de Custos Indiretos, Tributos e Lucro deve compreender exclusivamente o lucro, a administra¢ao

central, a supervisdo indireta e as aliquotas de PIS, COFINS e ISS, vedada a inclusdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica (IRPJ) e Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL).

6.8.1. Os percentuais dos impostos consignados na proposta deverao ser comprovados com a apresentagao do
recibo de entrega da declaracdo de informagdes econdmico-fiscais da licitante, conforme a seguinte tabela:
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LTHLIDO 1SS PIS COFINS
Tributacio
SIMPLES o
Nacional 5% sobre o 2’57 % sobre 2,63% sobre o
(aliquota faturamento £ faturamento
méxirna) aturamento
0
Lucro 5% sobre o 2’65 % sobre 3,0% sobre o
Presumido faturamento £ faturamento
aturamento
1,65% sobre
0 > 0
Lucro Real 5% sobre o 0 7,60% sobre o
faturamento faturamento
faturamento

6.9. A licitante optante pelo SIMPLES Nacional que venha a ser contratada devera apresentar copia de oficio
comunicando a Receita Federal do Brasil a assinatura do contrato, abrindo mao da opg¢do pelo referido
regime tributario, ficando ainda ciente de que ndo mais se beneficiard desse regime de tributacao a partir do
més seguinte a contratagao.

6.10. As licitantes somente poderdo orientar os seus custos de acordo com a tributagdo pelo SIMPLES
Nacional, justificadamente, comprovando ndo exercerem atividades impeditivas, inclusive as atividades
objeto deste Termo de Referéncia, e atenderem aos requisitos de receita bruta, nos termos da Lei
Complementar n.® 123/2006.

6.11. As empresas de pequeno porte € as microempresas optantes pelo regime de tributagdo do SIMPLES
Nacional, que sofram alteracdo do regime de tributacdo no decorrer do contrato, deverdo informar tal fato
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formalmente quando da entrega dos documentos de pagamento, para fins de ajustes nas retengoes de tributos,
vedada a revisdo para solicitar a alteracdo de custos.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 6°, inciso XXIII, alinea “c” da lei n.
14.133/2021)

A descrigao da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Técnicos Preliminares, Anexo C
deste Termo de Referéncia, abrange a prestacao de servigos de manutencdo predial, preventiva e corretiva, de
modo a garantir o conforto ¢ a seguranga das instalagdes fisicas, possibilitando a continuidade da prestacao
jurisdicional, bem como o prolongamento da vida til das edificagdes.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA “D” DA LEI N.
14.133/2021)

8.1. Conforme Estudos Técnicos Preliminares, Anexo C deste Termo de Referéncia, foram definidos os
seguintes requisitos da contratagdo:

a) o licitante devera apresentar documentagdo relativa a habilitagdo juridica especificada neste Termo de
Referéncia, bem como cumprir os requisitos de qualificacao técnica e qualificagdo econdmico-financeira;

b) a qualificagdo técnica consistird em atestado de qualifica¢do técnica, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que executa ou executou servicos compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, além da apresentacdo de declaragdo de vistoria ou declaracao
de que conhece as condigdes locais para execugdao do objeto e entrega dos servigos, conforme modelo a ser
disponibilizado;

¢) a contratada devera ter disponibilidade de materiais para instalagdo e manutengdo, equipamentos,
ferramentas, instalacao fisica apropriada e especifica e pessoal técnico especializado, com registro no CREA,
para o cumprimento do objeto da licitacdo, devendo estar ciente e aplicar as normas técnicas gerais exigidas
pelo Conselho Federal de Engenharia, e Agronomia na fiscalizacdo e execucdo correspondentes a cada
servigo descrito neste Termo de Referéncia.

8.2. O licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar devera apresentar declaracdo de que tem
pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacao do servigo.

8.3. O adjudicatario devera, como condicio para assinatura do instrumento de contrato,_ indicar
preposto com endereco na Regido Metropolitana do Recife, que serd o elo entre a contratante e a
contratada, indicando telefone, e-mail, WhatsApp e enderego de localizacao.

8.3.1. Na indicagdo do preposto devera constar o seu nome completo, Cédula de Identidade, CPF, telefone
e e-mail, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

8.3.2. O preposto, uma vez indicado e aceito, devera, sempre que lhe for solicitado, participar de reunido com
o fiscal técnico com vistas a tratar das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das
estratégias para execucao do objeto, do método de aferi¢do dos resultados e das sancgdes aplicaveis, de modo
a garantir a qualidade da execucdo e os resultados previstos para a prestagcdo dos servigos.

8.3.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

8.3.4. A contratada orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho.

8.4. Além da comprovagdo de habilitagdo juridica e de regularidade com a Seguridade Social, a Fazenda
Nacional, a Fazenda Municipal, o FGTS e a Justica do Trabalho, e do cumprimento do disposto no art. 68,
inc. IV, da Lei n.° 14.133/2021, o licitante devera comprovar qualificagdo técnica e qualificagdo econdmico-
financeira, conforme a seguir.

8.4.1 SUSTENTABILIDADE
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A contratada devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental, conforme detalhado
no item 10 deste Termo de Referéncia.

8.4.2 QUALIFICACAO TECNICA

8.4.2.1 Para execucdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia a licitante devera comprovar que
possui:

a) Qualificacdo técnica genérica: registro ou inscricdo da empresa e do(s) Responsavel(is) Técnico(s),
engenheiro(s) civil(s) ou engenheiro(s) eletricista(s), integrante(s) do quadro permanente, no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA — da regido a que estiver vinculada a licitante, nos termos do
art. 10 da Resolugao/CONFEA n.° 1.010/2005;

a.l) A pessoa juridica licitante deverd comprovar que o(s) profissional(is) responsavel(is) técnico(s)
pertence(m) ao quadro permanente da licitante na data prevista para o inicio da prestacio dos servigos,
entendendo-se como pertencente(s) ao quadro permanente o(s) profissional(is) responsavel(is) técnico(s)
socio(s), empregado(s) ou o(s) que possua(m) contrato de prestacdo de servigos regido pela legislacao civil
comum, independentemente de seu(s) nome(s) constar(em) na Certiddo de Registro do licitante no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA;

b) Qualificacdo técnico-operacional: no minimo 1 (um) atestado de qualificagdo técnica, expedido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, regularmente emitido(s) pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, acompanhado da respectiva Certidao de Acervo Técnico (CAT) expedida
por esse Conselho, comprovando que a sociedade empresaria licitante executa ou executou servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, nos termos do inc. II, do art.
67, da Lei 14.133/21, vedada a subcontratagdo e o somatorio de atestados.

b.1) A vedacdo do somatorio de quantitativos em atestados distintos para o atendimento dos valores minimos
exigidos na alinea “b” do subitem 8.4.2.1 tem como objetivo constituir a garantia minima e suficiente de que
o futuro contratado detém a capacidade de cumprir com as suas obrigagdes contratuais, possui expertise de
execugdo técnica, logistica, organizacdo, programacao e capacidade financeira adequada. Justifica-se,
portanto, a exigéncia quanto a ndo possibilidade da soma de atestados para comprovar o quantitativo total
exigido como forma de garantir a similaridade entre os servigos previamente executados pela empresa com
os servigos pleiteados pela Administragdo.

b.2) considera-se compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo a execucao
dos seguintes servicos de manuten¢do, durante um periodo minimo de 1 (um) ano, transcorrido até a data
prevista para a realiza¢do da sessdo de apresentacdo das propostas.

b.2.1) subestagdo com poténcia minima de 1.000 KVA;
b.2.2) grupo gerador com poténcia minima de 500 KVA/380V;

b.2.3) instalagdes elétricas em edificagdo com area minima construida de 15.000 m?;

b.3) Sera admitida a apresentacdo de atestados distintos para cada um dos servigos descritos nas alineas
“b.2.17, “b.2.2” e “b.2.3”, desde que, para cada um dos servicos, seja comprovada a sua execugdo por um
periodo minimo de 1 (um) ano, transcorrido até a data prevista para a realizagdo da sessdo de apresentagdo
das propostas.

b.4) No(s) atestado(s) apresentado(s) deverdo ser indicados, com clareza, os servigos foram prestados € o
prazo ja transcorrido de sua prestagdo, sob pena de ndo aceitagdo do(s) atestado(s).

b.5) Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, 1
(um) ano do inicio da sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.
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b.6) Devera ser apresentado, juntamente com o(s) atestado(s) solicitado(s), entre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratagdo, declaragdo(des) ou outros documentos idoneos e enderego atual do
contratante.

b.7) O licitante deverd disponibilizar, quando solicitadas pelo Pregoeiro, todas as informagdes
complementares necessdrias a comprovacao da legitimidade do(s) atestado(s) de capacidade técnica
apresentado(s).

b.8) O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) se referir a servigos prestados no dmbito da atividade
econdmica principal e/ou secundaria do licitante, especificada no seu contrato social, devidamente registrado
na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil —
RFB.

b.9) Quando constatada ma-fé do licitante na apresentagdo do(s) atestado(s), que evidencie a prestacdo de
declaragdo falsa de que atende os requisitos de qualificag@o técnica, o mesmo serd impedido de participar de
licitagdes e de contratagdes no ambito da Unido pelo prazo de até 5 (cinco) anos, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa em regular processo administrativo, sem prejuizo das providéncias cabiveis com vistas a
apuracao de delito.

¢) Qualificacdo técnico-profissional: — no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, regularmente emitido(s) pelo Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia—CREA, da regido onde os servigos foram executados, acompanhado da respectiva Certidao de
Acervo Técnico (CAT) expedida por esse Conselho, comprovando experiéncia do(s) Responsavel(is)
Técnico(s), engenheiro(s) civil(s) ou engenheiro(s) eletricista(s), de que trata a alinea “a” do subitem 8.4.2.1,
em servicos compativeis em caracteristicas com as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo,
a que se refere a alinea “b.1”, a saber:

c.1) subestagdo de energia elétrica abrigada;
¢.2) grupo gerador;

¢.3) instalagdes elétricas em edifica¢ao nao residencial.

d) Declaragdo de Vistoria, conforme modelo disponibilizado no Anexo A deste Termo de Referéncia,
assinada por pelo menos 1 (um) responsavel técnico, engenheiro civil ou eletricista, pertencente ao quadro
permanente da licitante na data da vistoria, ratificada pela Supervisao da Secdo de Administragdo Predial e
Engenharia, comprovando que esse responsavel técnico visitou as instalagdes do edificio-sede da Justica
Federal e de que tomou conhecimento de todas as informacdes necessarias para o cumprimento das
obrigagdes objeto da licitacao.

d.1) a vistoria de que trata esta alinea devera ser feita de segunda a sexta-feira, nos dias uteis, no horario das
9h30 as 11h30 ou das 14 as 16 horas.

d.2) o(s) responsavel(is) técnico(s), engenheiro (s) civi(s) ou eletricista(s), a que se refere a alinea “d”,
devera(ao), previamente a vistoria, se identificar junto a Supervisdo da Se¢do de Administracdo Predial e
Engenharia e comprovar pertencer ao quadro permanente da licitante.

d.3) as vistorias deverdo ser agendadas junto a Supervisdo da Se¢do de Administragdo Predial e Engenharia,
por meio dos telefones (81) 3213-6167.

d.4) declaracdo, fornecida pela propria licitante, de que conhece todas as condi¢des locais para a execugao
dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, supre a necessidade de visita técnica, ndo podendo ser
alegado posteriormente o desconhecimento de quaisquer informacgdes relativas as obrigacdes objeto da
licitag@o (ver modelo disponibilizado no Anexo B deste Termo de Referéncia).

e) declaracdo, se for o caso, de que instalara escritorio na Regido Metropolitana do Recife, a ser comprovada
no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir do inicio da prestacdo dos servigos, em cumprimento ao
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disposto no item 10.6, alinea “a”, do Anexo VII da IN SEGES/MP n.° 05/2017, ressalvando-se que, caso a
licitante ja disponha de matriz ou filial, devera declarar a manutencao do escritorio.

8.4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou concordata expedida pelo Distribuidor da sede do
licitante, no periodo de até 90 (noventa) dias anteriores a data prevista para a oferta da proposta;

a.1) admitir-se-4 a apresentacdo de certiddo positiva de recuperagdo judicial, desde que acompanhada de
copia do despacho de homologacdo judicial do plano de recuperagdo, ou certiddo expedida pelo juizo,
atestando a homologac¢do judicial, sem prejuizo da avaliagdo da capacidade economico-financeira da
licitante;

b) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social j& exigiveis apresentados na
forma da lei e assinados por contador legalmente habilitado e pelo responsavel da licitante, que comprovem a
sua boa situagdo financeira, vedada a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da sessao;

b.1) serdo considerados na forma da lei o balanco patrimonial e demonstracdes contibeis assim
apresentados:

b.1.1) sociedades regidas pela Lei n.° 6.404/76 (sociedade anonima):

b.1.1.1) publicados no Diario Oficial; ou

b.1.1.2) publicados em jornal de grande circulagdo; ou

b.1.1.3) por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

b.1.2) sociedades por cotas de responsabilidade limitada:

b.1.2.1) por copia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro 6rgdo equivalente; ou

b.1.2.2) por cépia do Balanco e das Demonstragdes Contabeis devidamente registrados ou autenticados na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

b.1.3) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n.° 123, de 14/12/2006:
b.1.3.1) por copia do Balango e das Demonstragdes Contéabeis, registrada ou autenticada na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante;

b.1.4) sociedade criada no exercicio em curso:
b.1.4.1) por copia do Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante;

¢) no caso de licitante constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balanco
patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade empresaria;

¢) ¢ admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou do contrato social da licitante;

e) a comprovagdo da boa situacdo financeira da licitante serd obtida com base nos indices de Liquidez Geral
(LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), assim calculados:

LG = Ativo Circulante +Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

G — Ativo Total
B Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
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Ativo Circulante
LC= - -
Passivo Circulante |

f) a licitante que apresentar resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera comprovar patrimonio liquido minimo de 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

f.1) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragdes
contabeis ja exigiveis na forma da lei;

f.2) declaragcdo, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Subanexo D, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da apresentacdo da proposta, ndo ¢ superior ao patrimonio liquido da licitante,

(1S4

atualizavel na forma descrita na alinea “c” acima, observados os seguintes requisitos:
f.2.1) o calculo a que se refere esta alinea ¢ expresso pela formula abaixo, a saber

Valor do Patrimoénio Liquido x 12 > 1

Valor total dos contratos

f.2.2) caso na Declaragdo de contratos apresentada pela licitante (alinea “d”) exista(m) contrato(s) com
vigéncia inferior a 12 (doze) meses, sera considerado o valor anual projetado do contrato (valor mensal do
contrato x 12) para efeito de aplicacdo da formula constante da alinea “d.1” acima,;

f.2.3) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

f.2.4) caso a diferenca entre a declaracdao e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas em prazo fixado pelo Pregoeiro.

g) Serao aceitos balango patrimonial e demonstracoes do resultado do ultimo exercicio social
exigivel emitidos por meio do Sistema Publico de Escrituragao Contabil (SPED), dispensada, nestes casos, a
autenticacao direta na Junta Comercial.

h) Além das exigéncias previstas nos itens 8.4.2. ¢ 8.4.3. deste Termo de Referéncia, a licitante devera
apresentar as seguintes declaracdes no momento do cadastramento da proposta, sem prejuizo de outras
exigéncias constantes do edital:

- declara¢do de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), se for o caso, nos termos da Lei
Complementar n.° 123, de 14/12/2006;

- declaragdo de que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato convocatorio e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no referido documento;

- declaragdo, sob as penas da lei, de que até a data da sessdo inexistem fatos impeditivos para a sua
habilita¢ao no processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

- declaragdo de que a proposta apresentada para a licitagao foi elaborada de maneira independente, de acordo
com o que ¢ estabelecido na Instru¢do Normativa/SLTI n° 2, de 16/9/2009;

- declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forcado, com observancia do disposto nos incisos Il e IV do art. 1.° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao
Federal;
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- declaracio informando que cumpre a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na
legislaciao, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24/7/91.

9. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

As despesas para custeio dos servigos objeto deste Termo de Referéncia correrdo a conta do Orgamento Geral
da Unido, ¢ estdo assim classificadas:

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.04

Programa de Trabalho: 168312.

10. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

A contratada deverd atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n. ° 01, de 19/01/2010, e nos termos do ANEXO V da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG no. 5, de 26/05/2017, de modo a:

a) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas;
b) substituir, sempre que possivel, as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
¢) usar produtos de limpeza que obedecam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

d) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execucdo de
Servicos;

e) prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolugdo CONAMA no 257, de 30 de junho de 1999;

f) priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local na execugao
dos servigos;

g) promover a redugcdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de producdo de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

h) quando do fornecimento de pecas, adotar o disposto no art. 5° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
01/2010, que trata dos critérios de sustentabilidade ambiental para aquisi¢do de bens, a qual preconiza:

i) que os bens sejam construidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico, biodegradavel,
conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

j) que sejam observados os requisitos ambientais para a obten¢do de certificacdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos sustentdveis ou de menor
impacto ambiental em relagdo aos seus similares.

11 DETALHAMENTO GERAL DA CONTRATACAO
11.1 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Para defini¢dao das quantidades dos profissionais e demais itens como fardamento, equipamentos, ferramentas
e utensilios, tomou-se por base a execucdo do contrato vigente, de modo a identificar as necessidades,
objetivando garantir a eficiéncia e vantajosidade da contratacao.

11.2 EQUIPE TECNICA
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QTDE.
PROFISSIONAL UNID
MENSAL

Engenheiro civil Posto 1
Encgrregado de manutengao Posto 1
predial
Técnico administrativo Posto 1
Pedreiro de manutengao e Posto )
conservacao
Pintor de obras Posto 1
Encanador de manutengao Posto 1
Marceneiro Posto 1

Eletricista Posto 4
Auxiliar de manutengdo predial | Posto 2
Pedreiro de fachada Posto 1
Auxiliar de pedreiro de fachada | Posto 1
Técnico de Seguranga Posto 1
Eletronica
Arquiteto Hora 132
Técnico em seguranca do Hora 40
trabalho
Engenheiro mecanico com
especializacao em seguranca do | Hora 8

trabalho

11.3 ITENS A SEREM FORNECIDOS A EQUIPE

Com base no acompanhamento das atividades diarias da equipe que executa os servigos no contrato vigente,
tem-se os seguintes quantitativos:

a) Fardamento (quantidade anual por colaborador)

Calca: 4 unidades
Camisa: 4 unidades
Sapato: 2 unidades

Cracha: 2 unidades

b) Ferramentas

Conforme constante do Subanexo E, considerando-se uma vida util de 24 meses para estimativa das

quantidades

12 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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a) Remuneracao

A remuneracdo dos colaboradores responsaveis pelas atividades objeto desta contratagdo t€ém como base a
Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT), do SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL NO
ESTADO DE PE e do SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
DA CONSTRUCAO CIVIL DE ESTRADAS PAVIMENTACAO OBRAS DE TERRAPLENAGEM EM
GERAL INCLUSIVE, bem como a Tabela SINAPI/PE, més de referéncia abril/26, onde aplicavel.

a.1) Dados da CCT

CQNVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2028
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MR034128/2026
DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/06/2026

Salario do profissional - R$ 2.406,80

Salario do servente - R$ 1.810,60

a.2) TABELA DE REMUNERACAO

Na tabela abaixo € possivel verificar a correspondéncia entre as remuneragdes minimas, descritas no subitem
1.2.2, estabelecidas na CCT e na tabela SINAPI/PE quanto as fungdes a serem contratadas:

Funciao L\E ~
FUNCAO Funcao conforme tabela| Percentual d¢ REMUNERACAO
conforme CCT | SINAPI/PE diferenca (RS)
(maio/26)
Engenheiro i 040813 - 14.463,73
civil
Encar:egafio de Acréscimo
mal:;} THQaO de 32% em
predia - 040819 relagdo a 8.084,59*
tabela
Sinapi/PE
Tecmc_o . Profissional - - 2.406,80
administrativo
Pedreiro de

manutengdo ¢ | Profissional - - 2.406,80

conservacao
Pintor de obras Profissional _ - 3.038,53
EncanadoE de Profissional - - 3.038,53
manuten¢ao
Marceneiro Profissional - - 3.038,53

Eletricista Profissional - - 3.038,53
Auxiliar de
manutengao Servente - . 2.353,78
predial
Pedreiro de Profissional - . 3.118,97
fachada
Auxiliar de S 2.353,78

. ervente - -

pedreiro de
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fachada

Técnico de
Seguranca - 002438 - 3.118,97
Eletronica
Arquiteto

- 033953 - 73,10

Técnico em
seguranca do - 040943 - 23,46
trabalho
Engenheiro
mecanico com
especializagao - 002708 - 115,00
em seguranca
do trabalho

* Quando considerado o valor da tabela SINAPI/PE (maio/26) sem os encargos para mensalista (70,67%).

O acréscimo na remuneracao do "encarregado de manutencao predial" faz jus as atividades desempenhados
por esse profissional, uma vez que atende nas diversas necessidades de reformas, manutengdes prediais e
elétricas, exigindo do encarregado uma gama de conhecimentos técnicos e vivéncia no dia a dia. Além disso,
deve-se considerar quanto ao tempo de experiéncia minimo de 6 anos exigido (ver subitem 12.1). Portanto,
torna-se necessaria a valorizacado do salario acima do descrito na tabela SINAPI/PE, sendo esse valor
compativel com as atribui¢cdes da fungdo. A falta de fixacdo de remuneragdo, com base em pardmetros de
mercado, poderd inviabilizar a contratacdo, em face da possibilidade de que a empresa vencedora do certame
recrute profissionais sem a qualificagdo necessaria. Tal medida encontra respaldo no ambito do Tribunal de
Contas da Unido, conforme Acordao n.° 1.122/2008-Plenario, item 9.2.2.

a.3) Formacao dos precos

Conforme modelo disponibilizado no Subanexo B, a qual detalha a formacao da remuneragdo final de cada
funcdo da equipe a ser contratada.

a.4) Composi¢cio dos modulos

A formacao dos custos de cada posto de trabalho é composta por médulos que refletem a legislagdo vigente
quanto a composicao da remuneracao do trabalhador (13° salario, férias, transporte, etc):

Modulo 1 - Composi¢ao da remuneragao

Moédulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Modulo 3 - Provisdes para rescisao

Modulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente

Modulo 5 - Insumos diversos

¢) Calculo do valor da contratacio

A partir do preenchimento dos mddulos acima, obtém-se o valor do custo mensal, por
funcao.

13 REQUISITOS MINIMOS DA EQUIPE DE MANUTENCAO PREDIAL

13.1 Os profissionais devem possuir o seguinte perfil minimo:
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Com vistas a garantir o bom andamento das atividades, os profissionais da contratada devem possuir o
seguinte perfil minimo:

a) Engenheiro: experiéncia minima de 10 (dez) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de
Trabalho;

b) Encarregado de manutencio predial: experiéncia minima de 3 (trés) anos com formagado técnica em
eletrotécnica, cursada em estabelecimento de ensino reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou
experiéncia minima de 6 (seis) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

¢) Técnico administrativo: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em
Carteira de Trabalho;

d) Pedreiro de manutenc¢ao e conservacgao: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao,
comprovada em Carteira de Trabalho;

e) Pintor de obras: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira
de Trabalho;

f) Encanador de manutenc¢ao: experiéncia minima de 3 (tr€s) anos no exercicio da profissdo, comprovada
em Carteira de Trabalho;

g) Marceneiro: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de
Trabalho;

h) Eletricista: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de
Trabalho;

i) Auxiliar de manutencdo predial: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao,
comprovada em Carteira de Trabalho;

j) Pedreiro de fachada: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em
Carteira de Trabalho;

k) Auxiliar de pedreiro de fachada: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

I) Técnico em seguranca eletronica: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

m) Arquiteto: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao;
n) Técnico em seguranca do trabalho experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao;

0) Engenheiro mecanico com especializagdo em segurancga do trabalho experiéncia minima de 3 (trés) anos
no exercicio da profissdo.

14. RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO DOS SERVICOS

14.1. Os servigos prestados serdo recebidos provisoriamente pelas fiscalizagdes técnica e administrativa até o
quinto dia util seguinte ao da apresentacao da documentagao exigida para pagamento.

14.1.1. A documentagdo exigida compreende:

a) fiscalizacdo técnica:
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a.1) nota fiscal de prestacdo de servigos;

a.2) relatorio gerencial de servigos;
b) fiscalizacdo administrativa:
b.1) comprovagdo de regularidade com a Seguridade Social;
b.2) comprovacao de regularidade com o FGTS;
b.3) comprovagdo de regularidade com as Fazendas Municipal e Nacional,
b.4) comprovagao de regularidade com a Justica do Trabalho;

b.5) documentagdo relativa ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas do més da prestagdo dos servigos
(salarios do més imediatamente anterior, FGTS, vales-transporte, vales-refei¢cao/alimentagdo, rescisdes de
contrato de trabalho etc), exceto quando ainda ndo exigivel, e das obriga¢des previdenciarias do més
imediatamente anterior, nominalmente individualizadas quanto aos empregados utilizados na prestacdo dos
servigos e relagao SEFIP.

14.1.1.1. As exigéncias de que tratam as alineas “b.1”, “b.2”, “b.3” e “b.4” do item 14.1.1. ficardo adstritas
ao que for determinado no despacho proferido no processo de recuperagdo judicial, caso a contratada
encontre-se submetida a tal regime.

14.2. O recebimento definitivo dos servigos, de competéncia do gestor do contrato, ocorrera até o quinto dia
util apos o recebimento provisorio, e obedecera as seguintes diretrizes:

a) andlise da nota fiscal de prestagdo de servicos e de toda a documentagdo apresentada e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, a indicagdo das clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

b) recebimento definitivo dos servigos prestados, com o correspondente afeste na nota fiscal.

14.3. Se a documentagdo apresentar irregularidades, falhas ou omissdes que comprometam a liquidacdo da
despesa, o prazo para recebimento provisorio ou definitivo s iniciard a contagem a partir da data em que tais
impropriedades forem sanadas.

14.4. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante comunicara a contratada para que emita a nota
fiscal com o valor exato dimensionado, de modo a prevenir efeitos tributarios sobre o valor glosado.

14.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor (Lei n°® 10.406, de
2002).

14.6. A emissdo das notas fiscais/faturas sera precedida do recebimento definitivo dos servicos.

14.7. No prazo de até 5 (cinco) dias uteis do adimplemento das obrigagdes, a contratada devera apresentar a
fiscalizacdo toda a documentagdo de sua responsabilidade, comprobatoria do cumprimento do que foi
ajustado.

14.8. O recebimento provisorio dos servigos serd realizado pelos fiscais setoriais e administrativo no prazo de
até 5 (cinco) dias tteis apos o recebimento da documentacao a que se refere o item 15.2.

14.9. Para efeito de recebimento provisorio, cada fiscal setorial devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados
em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

14.10. As fiscalizagdes setoriais e administrativa nao atestardo o recebimento provisorio dos servigos quando
constatados vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo até que sejam sanadas todas as eventuais
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pendéncias apontadas, e notificardo o contratado para que as corrija no prazo assinalado, reiniciando-se nova
contagem de prazo para o recebimento provisorio apds sanadas as falhas.

14.11. Consideram-se recebidos provisoriamente os servigos com a apresentacao da avaliacdo da execug¢do do
objeto pelas fiscalizagdes setoriais e do relatorio circunstanciado pela fiscalizagdo administrativa.

14.11.1. Na hipotese de as verificagcdes ndo serem concluidas tempestivamente reputar-se-ao como realizadas,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

14.12. No prazo de até 5 (cinco) dias tteis a partir do recebimento provisorio dos servigos, o gestor do
contrato providenciard o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

a) andlise da avaliacdo da execucdo, bem como de toda a documentagdo apresentada e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicacdo das clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

b) emissdo de termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
na documentagao apresentada; e

¢) comunicacdo a contratada para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR).

15. CONDICOES PARA O INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. O inicio da execugdo dos servicos dar-se-a mediante Ordem de Servigo (OS), expedida pelo gestor do
contrato, no prazo previsto no item 1.7 deste Termo de Referéncia.

15.2. A expedicdo da OS estd condicionada ao atendimento, pela contratada, das seguintes exigéncias:

a) prestacdo de garantia sob qualquer das formas previstas no art. 105 ao 114 da Lei n.° 14.133/2021,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total contratado, conforme item 23 deste Termo de
Referéncia;

b) apresentagdao de documentagdo necessaria para abertura de conta corrente vinculada em banco publico
oficial conveniado, para movimentagdo e liberagdo futuras, de acordo com o item 17 deste Termo de
Referéncia;

¢) declaragdo de que seus empregados, que prestardo servigos nas instalacdes da contratante, nao sao
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional Federal da 5.* Regido.

15.2.1. As exigéncias previstas devem ser atendidas no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da
assinatura do instrumento de contrato.

15.3. O atraso injustificado no cumprimento das exigéncias previstas nas alineas “a” e “b” do item 15.2 deste
Termo de Referéncia ensejard ao contratado as seguintes sancgdes, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa:

a) adverténcia, se o atraso for de até 5 (cinco) dias;

b) multa moratoria diaria de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, a partir do sexto e até o
décimo dia de atraso;
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¢) multa compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, cominada com a rescisdo
unilateral do contrato e o impedimento de contratar e de participar de licitagdes no dmbito da Unido pelo
prazo de até 2 (dois) anos, se o atraso for superior a dez dias.

15.3.1. As multas serdo cobradas pela via administrativa e deverdo ser quitadas no prazo de 5 (cinco) dias
uteis a contar da notificagdo, e caso ndo seja recolhida adotar-se-do as medidas legais cabiveis para sua
inscri¢dao na Divida Ativa da Unido.

16 GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. A gestdao da execucdo do contrato compreende a coordenacao das atividades relacionadas as
fiscalizagdes setoriais ¢ administrativa, bem como os atos preparatorios a instrugdo processual € ao
encaminhamento da documentacdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos
que envolvam a alteracdo contratual, pagamento e eventual aplicagdo de sangdo, extingao da evenca etc.

16.2. Durante a vigéncia do contrato a execucao dos servigos serd acompanhada por fiscalizacao, designada
para este fim por ato da Dire¢do do Foro da Justica Federal de Primeiro Grau em Pernambuco.

16.3. Independentemente da fiscalizagdo exercida pela contratante, a contratada devera exercer fiscalizagdo
permanente sobre os servigos executados, objetivando:

a) proceder a eventuais substituigdes de seus profissionais, dando ciéncia prévia;

b) manter padrio de qualidade dos servigos prestados em consonincia com o Indice de Medicdo de
Resultados (IMR);

¢) manter permanente contato com a fiscaliza¢ao da contratante para solu¢do de eventuais problemas.
16.4. A gestdo e a fiscalizacdo da execugao contratual tém por finalidade:

a) aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para os servigos contratados;

b) verificar a regularidade das obriga¢des previdencidrias, fiscais e trabalhistas;

¢) prestar apoio a instru¢ao processual e ao encaminhamento da documentacdo para a formalizacdo de
procedimentos tais como alteragdo contratual, aplicacdo de sangdes e extingdo do contrato, com vistas a
assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo dos problemas relativos ao objeto.

16.4.1. O conjunto das atividades de que trata o item 16.4 competird ao gestor da execucdo do contrato,
auxiliado pelas fiscalizagdes setoriais e administrativa.

16.5. A fiscalizagdo técnica corresponde ao acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestagdao dos
servigos estdo compativeis com o Indicador de Medicdo de Resultado (IMR) para efeito de pagamento
conforme o resultado.

16.6. Ao verificarem que, na fase de execu¢dao contratual, houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo dos servigos, comunicardo tal fato ao gestor do contrato para
que este proponha a Dire¢ao do Foro a adequagdo contratual a produtividade efetiva, respeitados os limites
dos valores contratuais previstos no art. 125 da Lei n.° 14.133/2021.

16.7. A fiscalizacao administrativa envolve o acompanhamento dos aspectos administrativos da execu¢ao dos
servigos quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento.

16.8. No ambito da fiscalizagdo administrativa quanto as obrigacgdes trabalhistas e sociais, exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes, no primeiro més da prestacdo dos servigos, bem como quando houver
admissao de novos empregados:
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a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, hordrio de trabalho, nimeros da
Carteira de Identidade (RG) e do CPF, com indica¢do do(s) responsavel(is) técnico(s);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados da contratada admitidos;
¢) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos;

d) declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

16.8.1. A documentacdo relacionada no item 16.8 serd examinada no prazo de 30 (trinta) dias apos o seu
recebimento, prorrogavel por 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9. Para fins de recebimento, as fiscalizagdes técnica e administrativa verificarao se as especificagdes e
condigdes previstas neste Termo de Referéncia e na proposta comercial da contratada foram atendidas.

16.10. Competira também a fiscalizagdo administrativa, até¢ o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos
servigos, ¢ quando nao for possivel a verificagdo da regularidade da contratada no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), a obtengao dos seguintes documentos:
16.11. No ambito da fiscalizagdo administrativa quanto as obrigacdes trabalhistas e sociais, exigir-se-4,
dentre outras, as seguintes comprovagdes, sem prejuizo daquelas relativas as condi¢des de pagamento, a
serem obtidas no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) regularidade com a seguridade social;

b) regularidade com as Fazendas Municipal e Nacional;

¢) regularidade com o FGTS;

d) regularidade com a Justica do Trabalho.

16.12. A fiscalizagdo administrativa podera, a seu critério, exigir a apresentacdo, pela contratada, dos
documentos abaixo:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da fiscalizagao;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més de competéncia, em que conste a contratante como
tomadora dos servigos;

¢) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos;

d) comprovantes de entrega de vales-transporte, vales-alimentacdo e quaisquer outros beneficios, relativos a
qualquer més da prestagdo dos servigos;

e) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

f) guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

g) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

h) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias a fiscalizagdo
oficiard a Receita Federal do Brasil (RFB), e tratando-se de indicio de irregularidade no recolhimento da
contribuicdo para o FGTS, o fiscal administrativo ou o gestor do contrato oficiard ao 6rgao competente para a
fiscalizagao.
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16.14. O fiscal administrativo do contrato elaborara planilha-resumo do contrato, que contera informacdes
sobre todos os empregados da contratada que prestam servigos nas dependéncias da contratante, em que
constarao:

a) nome completo;
b) numero de inscri¢dao no CPF;
¢) funcao exercida;
d) salério;
e) beneficios recebidos com especificagdo e quantidade (vales-transportes, vale-refeicao/alimentacao;
f) horario de trabalho;
g) férias, licencas e faltas;
h) ocorréncias;
i) horas extras trabalhadas.

16.15. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucdo contratual serdo realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, facultando-se a Administracao a contratagcdo de terceiros para assistir ou subsidiar as
atividades de fiscalizacao.

16.16. A indicagdo do gestor e dos fiscais setoriais e administrativo do contrato e de seus respectivos
suplentes sera feita mediante ato da Direcdo do Foro, indicando-se as suas atribui¢des, sendo-lhes dada
ciéncia prévia expressa da indicacdo, observando-se a compatibilidade com as atribuigdes do cargo, a
complexidade da fiscaliza¢do, o quantitativo de contratos por servidor e a sua capacidade para o desempenho
das atividades.

16.17. Para o exercicio do seu mister, serdo fornecidas a fiscalizagdo do contrato cépias dos documentos
essenciais da contratagdo, tais como dos estudos preliminares, do ato convocatorio e seus anexos, da proposta
da contratada e da garantia contratual.

16.18. As ocorréncias acerca da execucdo contratual serdo registradas durante a vigéncia da execucdo dos
servicos, cabendo ao gestor e aos fiscais setoriais e administrativo, observadas suas atribui¢des, a adogao das
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

16.19. O fiscal técnico do contrato apresentard ao preposto da contratada a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacdo dos servigos.

16.20. As situagdes que exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal serdo
registradas e encaminhadas ao gestor do contrato, ao qual caberd submeté-las a apreciacdo da Direcdo do
Foro, ouvida previamente a Supervisdo da Se¢ao de Assessoria Juridica.

16.21. Independentemente da fiscalizacdo exercida pela contratante, a contratada devera exercer fiscalizagao
permanente sobre os servigos executados, objetivando:

a) proceder a eventuais substitui¢des de seus profissionais, dando ciéncia prévia;
b) manter elevado padrao de qualidade dos servicos prestados;
¢) manter permanente contato com a fiscaliza¢ao da contratante, para solugdo de eventuais problemas.

16.22. As fiscalizagdes técnicas e¢ administrativa do contrato promoverao as atividades de transig¢do
contratual, entre o(s) futuro(s) contratado(s) e aquele que o suceder, observando-se, no que couber:

a) a adequacdo dos recursos materiais ¢ humanos necessarios a continuidade dos servigos;
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b) a transferéncia final de conhecimento sobre a execucao ¢ a manutengao dos servicos;

¢) a devolugdo a contratante dos equipamentos, espaco fisico etc.

16.23. Os fiscais setoriais ¢ administrativo elaborardo relatério final acerca das ocorréncias da fase de
execucdo do contrato, ap6s a conclusdo dos servigos, para ser utilizado como fonte de informagdo para as
futuras contratagoes.

16.24. A fiscalizagao podera a qualquer momento interromper o servigo da contratada, caso verificado que
um ou mais empregados da contratada estdo trabalhando sem o EPI e o EPC adequados.

16.25. Mensalmente, e sem prejuizo da verificagdo a cada pagamento, a fiscalizagdo administrativa
verificara o cumprimento, pela contratada, das obrigacdes de manter todas as condigdes exigidas para a
contratacao.

16.26. No procedimento de glosa, a fiscalizag@o, ao constatar que a contratada ndo atingiu o nivel minimo
do Indicador de Medicdo de Resultado (IMR) no servico executado, apontara, objetivamente, o(s)
item(ns) que ndo apresentou(aram) aderéncia, o percentual aplicado e o valor correspondente, notificara a
contratada para que se pronuncie no prazo de 2 (dois) dias uteis e, apos expirado o prazo sem oposicao da
contratada, encaminhard a nota fiscal de servigos a Secdo de Orcamento e Finangas para pagamento com a
informagao da glosa.

16.27. Tratando-se de san¢do administrativa, o fiscal do contrato autuard processo de ocorréncia,
relacionado ao processo de contratacdo, notificard a contratada a respeito da irregularidade apontada e
solicitara que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a falha seja sanada ou que sejam apresentadas
justificativas.

16.27. 1. Todas as demais ocorréncias que vierem a ser apuradas integrardo o mesmo processo de ocorréncia
criado.

16.28. Expirado o prazo sem apresentagdo de defesa, ou respondida a notificagdo quanto ao que foi
verificado, a ocorréncia serd encaminhada a Se¢do de Assessoria Juridica para pronunciamento, emitindo-se
parecer a Direcao do Foro, que despachard, determinando o retorno dos autos ao fiscal do contrato por meio
da Secao de Assessoria Juridica para ado¢ao das medidas cabiveis, dando-se ciéncia a contratada.

17 PREPOSTO

17.1 A contratada devera manter na Regido Metropolitana do Recife, para representd-la administrativamente
durante todo o periodo de vigéncia do contrato e sempre que for necessario, preposto aceito pela contratante,
0 qual serd indicado mediante declaragdo em que conste o nome completo, Cédula de Identidade, CPF,
telefone e e-mail, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional.

17.2 O preposto, uma vez indicado e aceito, devera, até 5 (cinco) dias apoOs assinatura do instrumento de
contrato, participar de reunido inicial com o gestor e os fiscais técnico e administrativo do contrato, com
vistas a tratar, entre outros assuntos, do Plano de Manutencao, Operacdo e Controle — PMOC —, bem como
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢dao do objeto, do
método de aferi¢ao dos resultados e das sangdes aplicaveis.

17.2.1 Além da reunido inicial serdo realizadas reunides periddicas com o preposto, de modo a garantir a
qualidade da execugdo e os resultados previstos para a prestacdo dos servicos.

17.3 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

17.4 A contratada orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

17.5. O(s) responsavel(is) técnico(s) indicado(s) pela contratada poderd(ao) acumular a posicdo de
preposto(s) da contratada.
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18 MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

Para a perfeita execugdo dos servigos a contratada devera disponibilizar veiculos, materiais, equipamentos,
ferramentas (Subanexo E) e utensilios necessarios em quantidades suficientes.

19 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagdes da contratante, sem prejuizo das outras obrigacdes previstas neste Termo de
Referéncia e no edital da licitagao:

a) acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucao do objeto do contrato;

b) prestar a contratada todos os esclarecimentos necessarios a execugao dos servigos;

¢) manter liberados os locais e os equipamentos para a regular prestacdo dos servigos;

d) notificar a contratada, por escrito, sobre as ocorréncias para que sejam adotadas medidas corretivas;

e) indicar os fiscais técnico e administrativo e o gestor do contrato responsaveis pelo seu acompanhamento;

f) permitir livre acesso as instalagdes, quando solicitada pela contratada ou seus empregados em servigo, em
face da necessidade de tal acesso para o fiel cumprimento do contrato;

g) tomar providéncias quanto as recomendagdes da contratada, concernentes as condigdes € ao uso correto
dos equipamentos, divulgar as orientagdes e fiscalizar os procedimentos;

h) providenciar o pagamento das parcelas referentes a execu¢do dos servicos de acordo com o pactuado no
instrumento de contrato e efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura da
contratada, no que couber;

i) ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da contratada, tais como exercer o poder de mando sobre
os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por esta indicados,
direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na contratada, promover ou aceitar o desvio de func¢des dos
trabalhadores da contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas das previstas no objeto da
contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado, e considerar os
trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais da contratante, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens;

j) fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

k) arcar com os custos de substituicdes ou reparos decorrentes de negligéncia, mau trato, uso indevido ou
abusivo, agentes externos, variacdo de tensdo elétrica, ferrugem e acdo ou omissdo ndo atribuidos a
contratada;

1) realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos apds seu recebimento.

20. OBRIGACOES DA CONTRATADA

20.1. Constituem obrigacdes da contratada, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas neste Termo de
Referéncia e no edital da licitagdo:

a) junto as fiscalizac¢des técnica e administrativa:

a.1) comunicar imediatamente quaisquer anormalidades, erros ou irregularidades na execucao dos servigos
que possam comprometer o bom andamento das atividades, observadas as competéncias das fiscalizagdes
técnica ¢ administrativa;

a.2) cumprir todas as solicitagdes e exigéncias feitas pelas fiscalizagdes técnica e administrativa;

a.3) permitir o livre exercicio das fiscalizagdes técnica e administrativa, no ambito e suas respectivas
competéncias;

a.4) dispor de preposto indicado, ao qual a contratante possa se reportar quanto a fiel execugao do contrato, e
cuidar para que mantenha permanente contato com os responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo do contrato,
adotando as providéncias requeridas ao seu cumprimento, podendo comandar, coordenar e controlar a
execucao dos servigos contratados;
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a.5) promover com eficacia e eficiéncia a organizacao dos servicos, de modo que as atividades sejam
desempenhadas conforme as especificagdes e condi¢des de execugao deste Termo de Referéncia;

b) junto a fiscalizagdo técnica:

b.1) manter atualizado livro de ocorréncias, preferencialmente eletronico, em que deverdo ser registrados o
andamento ¢ as ocorréncias relevantes sobre os servigos;

b.2) manter os técnicos que participam dos atendimentos e das manutengdes portando uniforme e craché de
identificacao;

b.3) sempre que necessario, proceder a substitui¢do de qualquer dos seus profissionais cuja conduta seja
incompativel com as normas da Administragdo, apos solicitacdo devidamente motivada da fiscalizagao
técnica;

b.4) havendo necessidade eventual de prestagdo de servicos em feriados e finais de semana, elaborar escala

de servico e submeté-la a fiscalizagdo técnica para aprovacao;

b.5) apresentar para andlise e aprovagao e eventuais modificagdes, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds
o recebimento da Ordem de Servi¢o, o plano de manutencdo preventiva de que trata este Termo de
Referéncia;

b.6) dar manuten¢do preventiva mensal conforme plano de manutengdo previsto neste Termo de Referéncia,
procedendo a inspecdo, testes, lubrificacdo e, se necessario, regulagem e pequenos reparos, a fim de
proporcionar funcionamento eficiente, seguro e econdmico;

b.7) observar rigorosamente as disposicdes legais pertinentes a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
bem como a toda legislagdo correlata em vigor;

b.8) fornecer somente pecas originais do fabricante dos equipamentos, quando houver necessidade de
substitui¢do, salvo indisponibilidade no mercado, atestada pela fiscalizagdo técnica do contrato;

b.9) providenciar a limpeza de toda a area apos a conclusdo dos trabalhos de manuten¢ao, inclusive de todo o
material sucateado, quando houver;

b.10) arcar com os 6nus de manutencdo dos equipamentos, decorrente de atualizagdes técnicas ou
modificacdes de especificagdes originais, mesmo quando exigidos por 6rgao publico competente, desde que
0s componentes necessarios continuem em sua linha normal de producao;

b.11) somente iniciar qualquer servico quando seus funcionarios estiverem devidamente uniformizados, com
os EPIs necessarios a execug¢ao das tarefas, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho;

b.12) efetuar testes de seguranga, conforme legislacdo em vigor;

b.13) responsabilizar-se pelo transporte de qualquer equipamento, peca ou acessorio, no caso de necessidade
de reparos em oficinas externas;

b.14) garantir que a execugdo dos servigos seja feita de maneira segura aos usudrios, por meio de avisos,
interdi¢Oes de areas etc.;

b.15) corrigir incontinenti, as suas custas, sem qualquer 6nus para a contratante, quaisquer erros, incorre¢oes
ou omissdes observadas na execucao dos servigos a seu cargo;

b.16) nao transferi, nem no todo nem em parte, a execu¢do dos servicos, ressalvados os
servicos especializados, devidamente autorizados pela fiscalizagao setorial;

¢) junto a fiscalizacdo administrativa:

c.1) comprovar, previamente ao inicio da execugdo dos servigos ¢ como condi¢do para o recebimento da
Ordem de Servico (OS), que o(s) profissional(is) responsavel(is) técnico(s) pela execuc¢ao dos servigos,
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indicado(s) para a equipe técnica, pertence(m) ao quadro permanente da contratada, assim entendido o socio,
o diretor detentor de cargo de gestdo, o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou o contratado mediante contrato civil de prestacdo de servigos, com nome constante da
Certidao de Registro da contratada no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA;

c.2) apresentar, at¢ 10 (dez) dias tuteis apds o inicio da execugao dos servigos, a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART —, devidamente registrada no CREA/PE;

c.3) responsabilizar-se por quaisquer onus, despesas, insumos, tributos, encargos sociais e trabalhistas e
outros deveres decorrentes da relagdo de emprego do pessoal designado para executar os servigos objeto do
contrato, bem como por quaisquer furtos, subtracdes ou atos prejudiciais, comprovadamente praticados por
seus profissionais, que venham a ocorrer no local durante a execugao do contrato;

c.4) apresentar, juntamente com as notas fiscais de prestacdo de servigos, € aos eventuais Servigcos
extras, relatério gerencial e comprovagao de regularidade com a seguridade social, FGTS, Fazendas Nacional
e Municipal e Justi¢a do Trabalho, devendo constar das notas fiscais o detalhamento dos servigos, o numero
do contrato e da nota de empenho, bem como o valor das eventuais dedugdes aplicadas ¢ os dados bancarios;

c.5) responder pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, durante a execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o
acompanhamento pela contratante;

¢.6) responsabilizar-se por qualquer acidente de que venham a ser vitimas seus profissionais ou por acidentes
causados por estes a terceiros, qualquer que seja o horario da prestacdo dos servigos, bem como por danos

causados por seus prepostos a equipamentos € aos servicos da contratante, durante o periodo de atendimento;

¢.7) manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital da licitagdo, além das relativas ao(s)
responsavel(is) técnico(s) indicado(s).

21. SUBCONTRATACAO

Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.
22 PAGAMENTO DOS SERVICOS

22.1 Apds os recebimentos provisorio e definitivo, e as eventuais notificagdes e deducdes, a contratada estara
autorizada a apresentar a nota fiscal de prestacdo de servigos, a qual serdo anexados os documentos.

22.2 Deverao constar da nota fiscal o detalhamento dos servicos ¢ os numeros do contrato ¢ da nota de
empenho, bem como o valor das deducdes eventualmente aplicadas.

22.3 O ateste da nota fiscal ficard a cargo do gestor do contrato e importara o recebimento da nota fiscal.

22.3.1 Se a nota fiscal apresentar irregularidades, falhas ou omissdes que comprometam a liquida¢ao da
despesa, o prazo para ateste sO iniciara a contagem a partir da data em que tais impropriedades forem
sanadas.

22.4 No caso de eventuais atrasos de pagamento, o valor devido ser acrescido de encargos moratorios,
apurados desde o primeiro dia util subseqiiente ao término do prazo até a data do efetivo pagamento,
mediante a aplicacao da seguinte formula:

EM=1xNx VP
onde:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 51/183



27/07/2026, 16:43 SEITRF5 - 6046542 - Edital de Licitag&o
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

I = Indice de compensacdo financeira, assim apurado:
I =(TX/100); I =(6/100); I = 0,00016438
365 365

22.5 Operar-se-a a decadéncia do direito aos encargos moratérios se a contratada ndo os requerer até¢ 30
(trinta) dias apo6s a efetivagao do crédito.

22.6 No ato do pagamento proceder-se-a a retencdo, na fonte, da contribui¢ao previdencidria da contratada e
para o PIS, COFINS e CSLL, além do Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) e do Imposto Sobre Servigos
(ISS), relativo ao local da prestacao dos servigos.

22.7 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentagdo, se a contratada ndo comprovar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias
relativas a qualquer més.

22.7.1 Nestes casos, proceder-se-4 a apuracdao da irregularidade, reputando-se como pagos, para todos os
efeitos, os servigos correspondentes ao més.

22.7.1.1 Sem prejuizo da providéncia adotada, a contratante procedera ao pagamento direto das verbas
pendentes mediante débito da conta corrente vinculada — bloqueada para movimenta¢dao, cumprindo a
contratada a apresentacao dos documentos hébeis para o seu processamento no prazo de 2 (dois) dias uteis a
contar da notificagdo, sob pena de multa moratoria diaria de 0,5 % (cinco décimos por cento) sobre o valor
mensal dos servigos, limitada a 10% (dez por cento).

22.7.1.2 Concluindo-se pela ocorréncia da falta .
a) o contrato sera rescindido;

b) a contratada sera declarada impedida de participar de licitacdes e de contratar no ambito da Unido pelo
prazo de até 5 (cinco) anos;

¢) sera aplicada multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal dos servigos, sem prejuizo
de eventual multa;

d) o valor depositado na conta vinculada, relativo ao provisionamento, ficara bloqueado e sera destinado a
liquidacdo das verbas trabalhistas e previdencidrias devidas aos empregados da contratada disponibilizados
para os servigos prestados a contratante.

22.8 O disposto no item anterior observara os seguintes procedimentos:

a) a contratada serd advertida pelo gestor do contrato para que, no prazo de cinco dias uteis, prorrogavel uma
vez por igual periodo a critério da Administra¢do, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa;

b) regularizada a situagdo, apresentada a defesa ou transcorrido in albis o prazo de defesa, os autos serdo
encaminhados a Secdo de Assessoria Juridica para apreciagdo e posterior decisdo da Dire¢do do Foro;

¢) ndo havendo regularizagdo ou considerada a defesa improcedente, a contratante comunicard aos Orgaos
responsaveis pela fiscalizagdo trabalhista e previdenciaria quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracao, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento dos créditos, e determinard a rescisdo unilateral do
contrato,

d) havendo a efetiva prestagdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente até o término da
vigéncia do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao.
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22.8.1 A contratante, previamente a rescisao unilateral do contrato, podera, a seu critério, conceder prazo de
at¢ 30 (trinta) dias para que a contratada regularize o pagamento das obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias, vedada a concessdo de tal prazo se constatada ma-fé¢ ou for demonstrada a incapacidade da
contratada em sanar tempestivamente as irregularidades.

22.8.1.1 Caso regularizados os pagamentos, serdo liberados os valores devidos a contratada, observando-se o
saldo da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagao.

22.9 Serdo glosadas das faturas de servicos as faltas ou horas trabalhadas a menor.

23 GARANTIA CONTRATUAL

23.1. Para fins de garantia do fiel cumprimento das obrigacdes assumidas a contratada devera oferecer
garantia contratual em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacdo, a ser
prestada no prazo previsto no item 23.3 deste Termo de Referéncia.

23.1.1. O valor da garantia prestada ndo excederd ao equivalente a dois meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execucdo dos servigos contratados.

23.2. Independentemente da modalidade, a garantia oferecida devera possuir as seguintes coberturas, até o
limite segurado:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos diretos causados a contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela contratante a contratada;

d) verbas trabalhistas rescisorias inadimplidas.

23.3. A garantia deverd iniciar na data de assinatura do termo de contrato, com término ao final de 90
(noventa) dias apods o encerramento da vigéncia do ajuste, devendo ser estendida a cada prorrogagao.

23.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
23.2 acima, observada a legislacdao que rege a matéria.

23.5. A garantia em dinheiro seréd efetuada na Caixa Economica Federal com conta especifica, com corre¢ao
monetaria, em favor da contratante.

23.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia implicard multa diaria de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor global do contrato, at¢ o0 maximo de 2% (dois por cento), quando ensejara a
rescisdo unilateral do contrato e o impedimento de licitar e de contratar no ambito da Unido pelo prazo de até
2 (dois) anos.

23.7. A garantia sera considerada extinta:

a) com a sua devolucao, acompanhada de declaragdao da contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) apos 90 (noventa) dias do término da vigéncia do contrato.
23.8. A garantia nao sera executada pela contratante nas seguintes hipdteses:
a) caso fortuito ou for¢a maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes contratuais;
¢) descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administragao;
d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da contratante.
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23.9. Se o valor da garantia for total ou parcialmente utilizado, a contratada devera proceder a respectiva
reposi¢ao no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data em que for notificada pela contratante.

23.9.1. O atraso injustificado na reposi¢do do valor da garantia ensejara ao contratado as seguintes sangoes,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa:

a) adverténcia, se o atraso for de até 5 (cinco) dias;

b) multa moratdria didria de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, a partir do sexto e até o
décimo quinto dia de atraso;

¢) multa compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, cominada com a rescisao
unilateral do contrato e o impedimento de contratar e de participar de licitagdes no ambito da Unido pelo
prazo de 1 (um) ano, se o atraso for superior a quinze dias.

23.10. Havendo acréscimo ou supressdo dos servigos, a garantia serd proporcionalmente acrescida ou
reduzida.

23.10.1. Tratando-se de caucao em dinheiro, a parcela reduzida da mesma sera devolvida no prazo de 3 (trés)
dias tuteis contados da solicitacdo, caso haja diminui¢do do valor contratado.

23.11. A garantia prestada em dinheiro serd devolvida a contratada apés 60 (sessenta) dias do término da
vigéncia do contrato.

24 CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

24.1 As provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes a 13.° salario, férias e 1/3 constitucional, bem como a
incidéncia de encargos previdenciarios (INSS) e outros encargos (SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario-Educagdo, RAT + FAT e SEBRAE) e multa do FGTS por dispensa sem justa causa sobre
13.° salario, férias e 1/3 constitucional, serdo glosadas dos valores mensais das faturas e depositadas em conta
corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — aberta na Caixa Economica Federal — PAB Justica
Federal —, para movimentagao e liberagdo futuras.

24.1.1 As provisdes a que se refere este item estdo assim discriminadas com seus respectivos percentuais
incidentes sobre a remuneragdo dos profissionais que prestam servicos nas instalagcdes da contratante,
independentemente dos percentuais apresentados pela contratada na sua proposta comercial, com excegao do
RAT ajustado:

ENCARGO %

13.° salario 9,09

Férias 9,09

1/3 constitucional 3,03
Subtotal 21,21
Incidéncia do Grupo “A” 6,04 a 8,44*
Multa do FGTS 3,49
Encargos a contingenciar 32,85 a 34,01

* Conforme o percentual do Grupo “A” varie de 34,30% a 39,80%, incidente sobre o subtotal. O percentual a
ser definido para o Grupo “A” dependera do RAT ajustado, situado entre 0,5% e 6%, ¢ se o licitante ¢ optante
do SIMPLES.

24.2 No prazo de 20 (vinte) dias, a contar da assinatura do instrumento de contrato, a contratada devera
apresentar a documentagdo exigida para abertura da conta corrente vinculada e assinar os documentos
necessarios a sua abertura e o termo especifico da institui¢cdo financeira oficial que permita a contratante
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acesso aos saldos e extratos da conta, e vincule a movimentagdao dos valores depositados a autorizacao da
contratante, conforme Termo de Cooperagdo assinado entre a contratante e o banco oficial.

24.3 A solicitagdo de abertura da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — ficard a cargo
da contratante no prazo 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do instrumento de contrato, cabendo a
contratada providenciar a documentagao necessaria para abertura no prazo estabelecido neste termo.

24.4 Sempre que necessario, a fiscalizacdo do contrato poderd requerer a contratada a apresentagdo dos
documentos comprobatorios da remuneracao dos profissionais alocados na execu¢ao dos servigos, bem como
daqueles necessarios a apuragao do RAT ajustado.

24.5 Eventuais despesas para abertura e manutencdo da conta-corrente vinculada —bloqueada para
movimentagao — serao suportadas pela contratada, sob a rubrica de custos indiretos.

24.6 As taxas de abertura e de manutenc¢do da conta serdo retidas do pagamento mensal devido a contratada e
creditadas na conta-corrente vinculada, caso o banco promova os descontos diretamente na conta.

24.7 O saldo da conta corrente vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga, ou outro definido no
termo de cooperacdo celebrado entre a contratante e a Caixa Econdmica Federal, elegendo-se o de maior
rentabilidade.

24.8 A retencdo de 13.° salério e férias far-se-a integralmente, caso o periodo de prestagdo de servigos seja
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

24.9 A contratada obriga-se a recompor os saldos da conta-corrente vinculada nos casos de determinacao
judicial para bloqueio e transferéncia de valores, devendo assim proceder no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da notificagdo, sob pena de glosa do valor correspondente na fatura do més seguinte ao da
notificacao e de aplicacao de pena de adverténcia, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

24.10 Durante a execucao do contrato, os valores depositados na conta-corrente vinculada poderdo ser
resgatados para pagamento das verbas contingenciadas, condicionado o resgate a comprovagdo por parte da
contratada, acompanhada de planilha com os valores a serem resgatados, ou movimentados da conta-corrente
vinculada, nas proporg¢des que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia do contrato.

24.10.1 As verbas de que trata este item poderdo ser resgatadas em favor da contratada, a titulo de reembolso,
ou movimentadas diretamente em favor dos empregados.

24.11 Apds a apresentagdo regular da documentagdo necessaria ao resgate ou movimentacdo dos recursos
depositados na conta-corrente vinculada, a contratante dispora de 10 (dez) dias tuteis para analise e liberagao.

24.11.1 A analise e proposta de liberagao caberao a Dire¢ao do Nucleo Financeiro e Patrimonial.

24.12 Nao havendo saldo suficiente na conta-corrente vinculada para liberacdo do pagamento, certificada
pela Direcdo do Nucleo Financeiro e Patrimonial, a parcela descoberta ndo sera glosada, creditando-se
diretamente na conta bancaria de livre movimentacao da contratada.

24.13 O eventual saldo remanescente da conta-corrente vinculada sera liberado a contratada apos a
comprovacdo de quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos a mao de obra
disponibilizada, atestada pela Dire¢do do Nucleo Financeiro e Patrimonial.

24.14 Excepcionalmente, quando houver falha no cumprimento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias
por parte da contratada, e com o objetivo de se resguardar de responsabilidades quanto a tais obrigagdes, a
contratante, nos termos do item 24.8, depositara na conta-corrente vinculada o valor correspondente aos
servigos prestados no més, procedendo ao pagamento direto dos saldrios e demais obrigacdes até a
regularizac¢ao das pendéncias, sem prejuizo das sangdes aplicaveis ao contratado.

25 PENALIDADES

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 55/183



27/07/2026, 16:43 SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

25.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato a contratada ficara sujeita as seguintes sancdes, assegurada
prévia e ampla defesa em regular processo administrativo, sem prejuizo das demais penalidades previstas no
edital e na legislacdo e das penalidades especificas deste Termo de Referéncia:

a) adverténcia, nos seguintes casos:

a.1) por descumprimento de qualquer das obrigacdes descritas no item 10 deste Termo de Referéncia, até a
primeira reincidéncia;

a.2) por extrapolagdo dos limites previstos no Indicador de Medi¢ao de Resultado (IMR), a que se refere o
Subanexo A deste Termo de Referéncia, sem prejuizo das deducdes aplicadas, se tal fato ocorrer por 3 (trés)
meses, consecutivos ou nao, durante um mesmo periodo de 12 (doze) meses;

2.multa, nos seguintes casos:

b.1) 2,0% (dois por cento) do valor mensal, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), a partir da
segunda reincidéncia por infra¢des de grau 1;

b.2) 1,0% (um por cento) do valor mensal, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), a partir da
segunda reincidéncia por infra¢des de grau 2;

b.3) 0,5% (cinco décimos por cento) do valor mensal, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), a
partir da segunda reincidéncia por infragdes de grau 3;

b.4) 10% (dez por cento) do valor mensal, por extrapolacdo dos limites previstos no IMR, a que se refere o
Subanexo A deste Termo de Referéncia, sem prejuizo das deducdes aplicadas, se tal fato ocorrer por 4
(quatro) meses, consecutivos ou nao, durante um mesmo periodo de 12 (doze) meses, ensejando ainda a
rescisdo unilateral do contrato;

¢) impedimento de participar de licitacdes e de contratar com a Unido, com o consequente descredenciamento
no SICAF ap6s a publicagdo da sang¢do:

c.1) pelo prazo de até 1 (um) ano, quando a multa a que aludem as alineas “b.1”, “b.2” e “b.3” atingir 10% ou
quando a contratada houver incorrido na falta descrita na alinea “b.4”, sem prejuizo das sanc¢des ali previstas,
dobravel o prazo do impedimento caso a contratada ja tenha sofrido penalidade no ambito da Unido;

¢.2) pelo prazo de 1 (um) a 5 (cinco) anos, se apresentar documentagao falsa, fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, sem prejuizo da aplicacdo da multa e das
sangdes penais e Civis.

25.2. Os graus de gravidade das infragdes cometidas pela contratada, determinantes das multas de que tratam
as alineas “bl” a “b.3” do item 25.1, estdo assim distribuidos, de acordo com as obrigagdes da contratada,
discriminadas no item 10 deste Termo de Referéncia:

T G e et meEe Alineas do item 10 descumpridas pelo
contratado
1 “a.1”a“a.5”,“b.1”a“b.4” e “c.1” a “c.3”
2 “b.6”, “b.7” e “c.4” a “c.6”
3 “b.8”a“b.17” e “c.7”

25.3. Para fins de dosagem da san¢do a que se referem as alineas “c.1” e “c.2” do item 21.1 serdo avaliados a
extensdo do dano, o carater educativo da pena, a gravidade da infracdo e os antecedentes do prestador dos
servigos no ambito da Administragdo Publica Federal, observando-se o principio da proporcionalidade.

25.4. Tratando-se de servicos a serem pagos, o valor correspondente a multa serd descontado na ocasido do
pagamento.

25.4.1. Nao havendo possibilidade de deducdo integral da multa, o saldo sera cobrado por via administrativa,
a ser quitado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da notificagdo e, ndo sendo efetuado o seu
recolhimento, adotar-se-ao as medidas cabiveis para inscri¢do da multa na Divida Ativa da Unido.

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 56/183



27/07/2026, 16:43 SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

25.5. As penalidades previstas neste item nao prejudicam as sangdes a que se refira o edital, relativas a
infragdes cometidas pelo particular durante o certame licitatorio.

25.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
25.7. Todas as penalidades serdo registradas no Sistema Nacional de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

25.8. Assegurar-se-a a contratada o pagamento pelos servicos ja executados, devidamente apurados,
deduzidas as multas aplicadas.

25.9. As penalidades serdo aplicadas a contratada durante a vigéncia do contrato.
25.9.1. Considera-se aplicada a penalidade:
a) tratando-se de adverténcia ou multa, apos a intimacao da penalidade;

b) tratando-se de impedimento de participar de licitacdes e de contratar no ambito da Unido, bem como de
declaracdo de inidoneidade, a partir da data da publica¢do da san¢do na imprensa oficial.

25.10. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, incisos III e IV, da Lei n® 14.133/2021, as empresas
ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

25.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n.° 12.846/2013 como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a
eventual instaurag¢do de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

25.11.1. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo a
Administragcdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846/2013 seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

25.11.2. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Publica Federal resultantes de
ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

26 PROPRIEDADE INTELECTUAL

A contratante deterd, em carater definitivo, a propriedade intelectual dos resultados produzidos em
consequéncia da realizagdo dos servigos, entendendo-se por resultados quaisquer estudos, relatorios,
descrigoes técnicas, dados, esquemas e documentagao didatica em papel ou em midia eletronica.

27 REPACTUACAO E REVISAO DO PRECO
27.1 Quanto aos custos decorrentes da mao de obra e aos beneficios instituidos em convengdo, acordo ou por
sentenca normativa em dissidio coletivo, de concessao obrigatéria, o preco contratado podera ser repactuado

apos 1 (um) ano da data a que a proposta se refere.

27.1.1 Considera-se data a que a proposta se refere o dia 1/10/2017, de inicio da Convengdo Coletiva de
Trabalho entre o Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao Civil, de Estradas,
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Pavimentacao, Obras de Terraplenagem em Geral, Inclusive Portos, Aeroportos, Canais, Pontes, Barragens,
Montagens Industriais do Estado de Pernambuco, e o Sindicato da Industria da Construcao Civil no Estado
de Pernambuco.

27.1.2 Em decorréncia da variagdo anual do FAP, conforme Decreto n.° 6.957/2009, a contratada devera
apresentar, com o pedido de repactuagdo da mao de obra, documentagdo comprobatoria acerca da alteracao
ou manuteng¢ao da aliquota FAP aplicada.

27.2 A repactuagdo do beneficio transporte ocorrerd de acordo com o percentual de aumento da tarifa na
Regido Metropolitana do Recife, autorizado pelo 6rgdo competente, na data em que o mesmo entrar em
vigor.

27.3 A repactuacdo do prego dos itens que compdem o Modulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos
¢ Formagdao de Pregos, constantes do Subanexo I.B deste Termo de Referéncia, dar-se-a na data de
aniversario da proposta, com base na varia¢io do Indice Nacional da Construgdo Civil (INCC), ou outro que
venha a substitui-lo, ocorrida entre o més anterior ao da apresentacao da proposta € o més anterior ao da
repactuacao requerida.

27.4 O pedido de repactuagdo serd apresentado pela contratada ao Nucleo Financeiro e Patrimonial por meio
de planilha analitica, nos mesmos moldes das constantes do edital, incumbindo ao Nucleo Financeiro e
Patrimonial dar ciéncia a fiscalizacdo do contrato e encaminhar o pedido a Secdo de Licitagdes e Contratos
para levantamento do impacto financeiro da revisdo para, em seguida, ser submetido a apreciacdo da Sec¢do
de Assessoria Juridica.

27.4.1 O pedido de repactuagdo devera estar instruido com a demonstragdo da evolugdo dos custos, nos
seguintes termos:

a) quanto as remuneragdes e beneficios instituidos em convengao, acordo ou dissidio coletivo, de concessao
obrigatoria, acompanhado de copia do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo:

b) quanto ao beneficio transporte, acompanhada da autorizagdo do aumento das tarifas no més da
repactuacgao;

¢) quanto ao Modulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formagao de Precos, acompanhado da
comprovag¢do da variacdo do Indice Nacional da Construgdo Civil (INCC), ou outro que venha a substitui-lo,
ocorrida entre o més anterior ao da apresentacao da proposta e o més anterior ao da repactuagdo requerida.

27.4.2 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo.

27.5 A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes e variagdo dos custos, formalizando-se mediante termo
de apostilamento.

27.6 A repactuagdo decorrente de convenc¢do, acordo ou senten¢a normativa em dissidio coletivo, quando
concedida, retroagira a data da sua entrada em vigor, admitida o prazo de 30 (trinta) dias a partir da sua
disponibilidade.

27.6.1 Ultrapassado o prazo acima sem a apresentacdo de pedido de repactuacdo, operar-se-4 a sua
preclusao.

27.6.2 Também se operara a preclusdo quanto aos aditamentos e corre¢des do pedido de repactuagao,
protocolados apos mais 5 (cinco) dias da apresentagdo do pedido de repactuagdo ou da solicitacdo de
aditamentos ou correcoes.

27.7 A repactuagdo decorrente do aumento do beneficio transporte e dos itens que compdoem o Modulo 5
(Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formacao de Pregos que integram o Anexo B deste Termo de
Referéncia, quando concedida, retroagira, respectivamente, ao dia da entrada em vigor do aumento das tarifas
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e do aniversario da proposta, admitida a tolerancia de 30 (trinta) dias para apresentagdao do pedido a partir da
disponibilidade da autorizacao ou dos indices para revisao, operando-se a preclusdo apos expirado o prazo.

27.7.1 Operada a preclusao, podera ser pleiteada nova repactuagdo decorrente:
a) de novo aumento do beneficio transporte;

b) da variagdo dos pregos dos itens que compdem o Modulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e
Formacao de Pregos constantes do Anexo B deste Termo de Referéncia, 1 (um) ano depois da data a que o
contratado faria jus a repactuacdo em que se operou a preclusao.

27.8 Operar-se-a também a preclusdo do direito da contratada em requerer a repactuagdo do preco se ndo a
protocolar até¢ a data da anuéncia com a prorrogacdo da vigéncia do contrato, ressalvada a impossibilidade
comprovada de obteng¢ao dos elementos necessarios ao pedido de repactuacao.

27.8.1 No caso de se operar a preclusdo, de que trata este item, s6 sera admitido um préoximo pedido de
repactuagio:

a) tratando-se de aumento do custo da mao de obra por for¢a de convengao, acordo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo, a partir da entrada em vigor do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa em
dissidio coletivo, posterior a anuéncia da prorrogagao;

b) tratando-se do beneficio transporte, a partir de nova majoracdo da tarifa de transporte, autorizada pelo
orgdo competente, posterior a anuéncia da prorrogacao;

¢) tratando-se dos itens que compdem Moddulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formacao de
Precos, que integram o Anexo B deste Termo de Referéncia, ap6s 1 (um) ano da manifestacdo de anuéncia
com a prorrogacao da vigéncia do contrato.

27.8.2 A ressalvas deverao constar no termo aditivo de prorrogacao da vigéncia do contrato.

27.9 As repactuagdes subsequentes, relativas ao custo da mao de obra e dos itens que compdem o Mddulo 5
(Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formacao de Pregos, integrantes do Anexo B deste Termo de
Referéncia, terdo por data-base a da repactua¢dao mais recente.

27.10 Na data do primeiro aniversario do inicio da execugdo dos servigos, o custo com aviso prévio
indenizado serd revisto automaticamente, mediante a aplicagdo da seguinte formula:

P’ =P x (10,91 + 0,8909 x R)

100
Onde
P’ — novo percentual do aviso prévio indenizado;
P — percentual do aviso prévio indenizado apresentado na proposta;

R - taxa de rotatividade dos empregados da contratada no primeiro ano de execu¢do dos servigos,
devidamente comprovada até 5 (cinco) dias tuteis antes da prorrogagdo da vigéncia do contrato, reputada
como 0% se a contratada ndo comprova-la.

27.1. Também serdo objeto de revisdo outros custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano
da contratagdo, que deverao ser eliminados como condigdo para a prorrogagao da vigéncia.

28 ALTERACAO SUBJETIVA

E admitida a fusdo da contratada com outra pessoa juridica, bem como a sua cis@o ou a incorporacdo a outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica a ser contratada todos os requisitos de
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habilitagao exigidos na licitagdo e mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato, e que nao haja

prejuizo a execucdo do objeto pactuado, com expressa anuéncia da contratante a continuidade do contrato.

29. SUBANEXOS
Fazem parte integrante deste Termo de Referéncia os seguintes documentos:
a) Subanexo A - Especificagdes e Condicoes de Execugao dos Servigos;

b) Subanexo B - Planilha de Custos e Formagao de Precos;

¢) Subanexo C — Planilha de Custos de Servicos Extraordinarios Realizados no Interior do Estado;

d) Subanexo D - Modelo de Declaracao de Contratos Firmados com Pessoas Juridicas de Direito Publico

e/ou Privado;

e) Subanexo E — Relagdo de Ferramentas.

30. ANEXOS

Constituem anexos do presente Termo de Referéncia:
a) Anexo A — Modelo de Declaracao;

b) Anexo B — Modelo de Declaracio;

¢) Anexo C — Estudos Técnicos Preliminares.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Nucleo de Administracao

Secao de Administracio Predial e Engenharia

SUBANEXO A

ESPECIFICACOES E CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1. ESPECIFICACOES

1.1. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DO EDIFiCIO-SEDE
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a) Subestagao de energia elétrica: 2.000 KVA (2 Transformadores de capacidade 1.000 KVA/13.800 V/380
V/220 V),

b) Sistema elétrico: quadros de forga e distribuicdo, tomadas, iluminag¢do interna e externa em geral,
aterramento etc;

¢) Grupo Gerador de emergéncia FG WILSON: 02 unidades - diesel, 750KVA, 220/127V, 60Hz, motor
Perkins 2806A-E18TAG3

d) Suprimento de 4gua potavel: Bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando etc.;
e) Sistema de prote¢do contra descargas atmosféricas (para-raios);

f) Sistema de protecao contra incéndio (parte hidraulica): hidrantes, mangueiras, splinkers etc.

g) Sistema de esgoto sanitario: Bombas submersas, tubulacdes, caixas de gorduras, ralos etc;

h) Sistema de dguas pluviais: tubulacdes, calhas, ralos efc;

i) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalagao de aparelhos telefonicos etc;

j) Instalagdes hidrossanitarias: bombas, tubulagdes, valvulas, registros etc.

1.2 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DO EDIFiCIO-SEDE 2

a) Subestacao de energia elétrica: (O3 transformadores de capacidade 300, 250 e 112,5KVA /13.800 V/ 380
V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forga e distribuicdo, tomadas, iluminag¢do interna e externa em geral,
aterramento eic;

d) Suprimento de agua potavel: Bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando etc;
e) Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (para-raios);

f) Sistema de prote¢@o contra incéndio (parte hidraulica): hidrantes, mangueiras, splinkers etc.
g) Sistema de esgoto sanitario: tubulacdes, caixas de gorduras, ralos efc;

h) Sistema de dguas pluviais: tubulacdes, calhas, ralos efc;

i) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalagao de aparelhos telefonicos etc;

j) Instalagdes hidrossanitarias: bombas, tubulagdes, valvulas, registros etc.

1.4 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE GOIANA

a) Subestacdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/ 220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forca e distribui¢do, tomadas, iluminacdo interna e externa em geral efc;
¢) Suprimento de agua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando etc;

d) Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (para-raios);
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e) Sistema de esgoto sanitario: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de 4guas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos etc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacdo de aparelhos telefonicos etc.

1.5 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE PALMARES

a) Subestacdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/ 220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forca e distribui¢do, tomadas, iluminacdo interna e externa em geral efc;
¢) Suprimento de agua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando etc;

d) Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de esgoto sanitério: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de aguas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos etc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacao de aparelhos telefonicos etc.

1.6 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE CARUARU

a) Subestacao de energia elétrica aérea: 150 KVA (01 Transformador de capacidade 150 KVA/13.800 V/ 380
V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forca e distribui¢do, tomadas, iluminacdo interna e externa em geral etc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc.;

d) Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de prote¢do contra incéndio (parte hidraulica): hidrantes, mangueiras, splinkers etc.

f) Sistema de esgoto sanitério: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc.

g) Sistema de dguas pluviais: tubulacdes, calhas, ralos efc;

h) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalagao de aparelhos telefonicos etc.

1.7 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE GARANHUNS

a) Subestacdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forca e distribui¢do, tomadas, iluminacdo interna e externa em geral efc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc;

d) Sistema de protec¢ao contra descargas atmosféricas (para-raios);
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e) Sistema de esgoto sanitario: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de 4guas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos etc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacdo de aparelhos telefonicos etc.

1.8 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE ARCOVERDE

a) Subestacdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forga e distribui¢do, tomadas, iluminacao interna e externa em geral etc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc;

d) Sistema de protecao contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de esgoto sanitario: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de aguas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos efc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacdo de aparelhos telefonicos efc.

1.9 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE SERRA TALHADA

a) Subestagdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/ 220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forca e distribui¢do, tomadas, iluminacdo interna e externa em geral etc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc;

d) Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de esgoto sanitério: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de 4aguas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos etc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacao de aparelhos telefonicos efc.

1.10 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE SALGUEIRO

a) Subestacdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forga e distribui¢do, tomadas, iluminacao interna e externa em geral etc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc;
d) Sistema de protecao contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de esgoto sanitario: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;
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f) Sistema de aguas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos efc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacdo de aparelhos telefonicos efc.

1.11. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE OURICURI

a) Subestagdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forca e distribui¢do, tomadas, iluminacdo interna e externa em geral efc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc;

d) Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de esgoto sanitério: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de 4guas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos etc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalagao de aparelhos telefonicos efc.

1.12. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DA SUBSECAO JUDICIARIA DE PETROLINA

a) Subestacdo de energia elétrica aérea: 112,5 KVA (01 Transformador de capacidade 112,5 KVA/13.800 V/
380 V/220V);

b) Sistema elétrico: quadros de forga e distribui¢do, tomadas, iluminacao interna e externa em geral etc;
¢) Suprimento de dgua potavel: bombas centrifugas, motores elétricos, quadros de comando efc;

d) Sistema de protecao contra descargas atmosféricas (para-raios);

e) Sistema de esgoto sanitario: tubulagdes, caixas de gorduras, ralos efc;

f) Sistema de aguas pluviais: tubulagdes, calhas, ralos efc;

g) Sistema de telefonia interna: cabeamento, tomadas, instalacdo de aparelhos telefonicos efc.

2. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1. DETALHAMENTO DOS SERVICOS
2.1.1. CONSIDERACOES GERAIS

2.1.1.1. Para a execuc¢ao do contrato serda implantado método de trabalho baseado no conceito de delegacao
de responsabilidade. Esse conceito define a contratante como responsavel pela gestdo e fiscalizagdo do
contrato, assim como pela atestagdo da adesdo aos padrdes de qualidade exigidos no atendimento, e a
contratada como responsavel pela execucdo operacional dos servicos e gestao dos recursos humanos e fisicos
a seu cargo.

2.1.1.2. Os servicos a serem contratados envolvem a execucdo de atividades pontuais, para atender a
necessidades especificas, ou atividades de rotina, que devem ser executadas de maneira continua para apoiar
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os processos de trabalho da contratante.

2.1.1.3. Os servigos deverdo ser prestados preferencialmente durante o horario de expediente, podendo em
carater excepcional, devidamente justificado, serem realizados servigos de manutencdo corretiva fora desse
horario.

2.1.1.4. Todos os servicos serdo coordenados e supervisionados por preposto da contratada, ao qual a
fiscalizagdo técnica do contrato se reportara, e que devera ser indicado pela contratada previamente
assinatura do instrumento de contrato.

o

2.1.1.5. Estara a cargo da contratada o fornecimento de todos os equipamentos, ferramentas, instrumentos e
materiais necessarios a execugdo dos servigos e a administracao de seu pessoal.

2.1.1.6. Toda realizacdo de servico deve estar em consondncia com as normas da ABNT e, na falta destas,
com as normas internacionais consagradas, disposi¢des legais de competéncias federal, estadual e municipal,
normas da ANVISA, prescrigdes e recomendagdes dos fabricantes referentes ao servigo e a seguranga do
publico, obedecendo a melhor tecnologia e técnica vigentes e normas referentes a seguranga e medicina do
trabalho.

2.1.1.7. Quando da execucdo de servigos nas dependéncias do edificio-sede todos os funciondrios da
contratada, a qualquer hora do dia ou da noite, devem estar devidamente identificados por uniforme e cracha,
bem como o local dos servigos deve estar adequadamente sinalizado.

2.1.1.8. Os servicos que exigirem o deslocamento dos profissionais da contratada para as subse¢des
judiciarias do interior do Estado terdo suas despesas custeadas de acordo com a planilha de pregos
apresentada pela contratada na sua proposta comercial, abrangendo transporte, hospedagem, alimentagdo e
deslocamento no municipio, sendo vedada a revisdo dessas despesas antes da data de nova repactuagao,
assumindo a contratada a exclusiva responsabilidade pelos custos que houver estimado

2.1.2. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

2.1.2.1. Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) ¢ a ferramenta que possui de forma objetiva as
informagdes necessarias para a adequacdo do pagamento dos servicos ao nivel ou faixa de nivel em que foi
prestado, segundo uma margem de eficiéncia tolerdvel e tem como fun¢do o estimulo ao maior grau de
eficiéncia na medida em que assegura o pagamento maximo caso haja a aderéncia dos servigos a um nivel
adequado.

2.1.2.2. Os niveis de servigos s@o critérios objetivos e mensuraveis estabelecidos pela contratante com a
finalidade de aferir e avaliar diversos fatores relacionados com os servi¢os contratados, quais sejam:
qualidade, desempenho, disponibilidade, custos, abrangéncia/cobertura e seguranca.

2.1.2.3. Para mensurar esses fatores serdo utilizados indicadores relacionados com a natureza e a
caracteristica dos servigos contratados, para os quais sdo estabelecidas metas quantificaveis a serem
cumpridas pela contratada.

2.1.2.4. Os indicadores de avaliacdo e suas respectivas metas sdo definidos de acordo com a natureza e as
caracteristicas de cada servigo e expressos em determinada unidade de medida como, por exemplo,
percentuais, tempo medido em horas, minutos ou segundos, nimeros que expressam quantidades fisicas, dias
uteis e dias corridos.

2.1.2.5. Para os servicos objeto do presente Termo de Referéncia foram definidos os indicadores mensais de
realizagdo dos servigos.

2.1.2.6. Para os servicos objeto deste Termo de Referéncia foram definidos os seguintes indicadores:

SERVICO | INDICADOR
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Manutengao preventiva

Percentual de cumprimento do Plano de
Manutengao Preventiva

Manutengao corretiva

Cumprimento do Tempo de Resposta (T1),
para os chamados de maior urgéncia, e do
Tempo de Solugdo (TS)

Elaboragao de estudos
preliminares para a
realizagdo de obras ¢
servicos de engenharia

Realizagao ¢
acompanhamento de
pequenas reformas e
adaptagoes

Assisténcia técnica nas
instalagdes e equipamentos
da sede das subsecoes
judiciarias do interior do
estado

Cumprimento do Tempo de Solugdo (TS),
estabelecido para cada intervencao,
conforme o que for determinado na Ordem
de Servigo (OS).

Limpeza permanente das
fachadas do edificio-sede e
do Anexo I1

Auséncia de manchas e/ou aspecto de
sujeira incrustada nas fachadas

2.1.3. PROGRAMA DE MANUTENCAO PREVENTIVA

2.1.3.1. O programa minimo de manutengdo preventiva compreende as instalagdes e equipamentos do

edificio-sede.

2.1.3.1.1. As instalagdes e equipamentos das demais unidades da Justica Federal serdo submetidos a
manutengao corretiva ou a assisténcia técnica, conforme o caso.

2.1.3.2. MANUTENCAO SEMANAL

2.1.3.2.1. Instala¢des Hidraulicas

-checar sistemas de descargas dos banheiros, mictérios, lavatorios, pias e tanques de lavagem;

-checar redes e registros de dgua potavel,

-verificar o funcionamento do sistema de recalque;

-verificar a existéncia de gotejamento de dgua nas gaxetas das bombas;

-verificar todos os hidrantes, identificando eventuais vazamentos;

-checar as principais instalagdes hidraulicas e sanitarias;

-Checar pocos de visitas, caixas de passagem e redes de esgoto sanitario;

-inspecionar as tubulagdes e conexdes hidraulicas das bombas;
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-Verificar o funcionamento das valvulas de descarga;

-Verificar o funcionamento do sistema de hidrantes e sprinklers;

-Verificar o funcionamento dos sifoes;

-Verificar a estanqueidade dos registros;

-Verificar o funcionamento das torneiras;

-Verificar condi¢des dos ralos, desobstruindo-os se necessario;

-Verificar existéncia de vazamentos nas pias, vasos € mictorios, eliminando-os;
-Inspecionar o funcionamento das valvulas de reten¢ao das bombas;

-Verificar luvas de acoplamento (bombas).

2.1.3.2.2. Instalagdes de drenagem pluvial

-inspecionar pocos de visitas, caixas de passagem, bocas de lobo e redes de aguas pluviais.

2.1.3.2.3. Bombas de Recalque

-verificar a existéncia de ruidos anormais, resultado de problemas elétricos ou mecanicos;
-inspecionar os contactores € chaves magnéticas de comando das bombas;
-inspecionar os cabos de alimentacdo do quadro geral de bombas;
-verificar aquecimento das bombas;

- Checar o funcionamento da bodias superiores e inferiores;

-inspecionar as valvulas de retengao;

-inspecionar fusiveis, relés termomagnéticos e disjuntores;

-checar o alinhamento do eixo;

-verificar estado das gaxetas;

-inspecionar conexdes hidraulicas;

-inspecionar luvas de acoplamento;

-medir a amperagem dos motores;

-lubrificar mancais.

2.1.3.2.4. Instalac¢oes Elétricas
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2.1.3.2.4.1. Quadros de Distribuicio e Protecao

-verificar prote¢des (DR, DPS, Disjuntores efc);

- efetuar leitura dos instrumentos de medigao;

-verificar aquecimento e funcionamento dos disjuntores termomagnéticos;
-verificar aquecimento nos terminais e condutores de alimentacao e distribuicao;
-verificar a existéncia de ruidos anormais;

-efetuar medi¢do dos componentes harmonicos de tensdo e corrente;

-efetuar limpeza externa do quadro;

-inspecionar as chaves seccionadoras;

-efetuar controle de amperagem nos cabos de alimentagdo (medir a corrente e comparar com a maxima
permitida para o alimentador);

-efetuar limpeza geral do quadro e lubrificacdao das dobradicas;
-verificar contatos de entrada e saida dos disjuntores evitando pontos de resisténcia elevada;

-efetuar verificagdo do equilibrio de fase nos alimentadores (com todos os circuitos ligados, verificar carga e
amperagem nas 3 fases do alimentador).

2.1.3.2.4.2. llumina¢ao Geral

-verificar lumindrias quanto a existéncia de lampadas queimadas ou com operagao deficiente;
-verificar interruptores das lampadas quanto as condi¢des operacionais;
-verificar tomadas quanto as condigdes operacionais;

-limpar as tomadas de piso e suas respectivas caixas.

2.1.3.2.5. Grupo Gerador

- inspecionar quadro de comando e transferéncia;

-verificar nivel de 6leo lubrificante do motor diesel e d4gua no radiador;
-verificar o nivel do 6leo diesel no tanque de combustivel;

-verificar existéncia de vazamento de 6leo lubrificante, 4gua e combustivel;
-verificar carga nas baterias e seu estado geral;

-verificar funcionamento do sistema de alarme;
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-verificar equilibrio das fases;

-inspecionar equipamentos eletronicos;

-inspecionar sinalizag¢do visual,

-verificar tensdo da correia do ventilador do motor a diesel;
-verificar correia da bomba d’agua e dinamo;

-verificar funcionamento do preaquecimento;

-verificar nivel de 4gua do radiador;

-inspecionar chaves seccionadoras e isoladores;

- efetuar teste de funcionamento em vazio.

2.1.3.2.6. Para-raios

-Verificar e corrigir, se necessario, isoladores castanha quanto a falhas, trincas efc;
-Verificar e corrigir, se necessario, a oxida¢do de partes metalicas, estruturas e ligagdes;
- Inspecionar captor;

-Inspecionar conexdes de aterramento e grampos tensores;

-certificar-se de que todas as partes metalicas ndo destinadas a condugdo de energia elétrica estejam
perfeitamente aterradas.

2.1.3.3. MANUTENCAO SEMANAL

2.1.3.3.1. Instalacoes Elétricas e Hidrossanitarias

2.1.3.3.1.1. Instalacdes de Drenagem Pluvial

-Limpar e desobstruir calhas, ralos e tubulacao de coleta das coberturas das edificagdes;

2.1.3.3.1.2. Sistema de Iluminacao

-Substituir lampadas queimadas;

-Substituir reatores e starters defeituosos;

-Limpar cuidadosamente todos os componentes das luminarias;
-Apertar terminais e fixagoes;

-Inspecionar bocais e suportes.
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2.1.3.3.1.3. Quadros de Distribuicido e Protecao de Motores

-Substituir elementos defeituosos por outros de caracteristicas técnicas iguais;
-Verificar fixacdes e conexdes;

-Refazer isolamentos defeituosos;

-Verificar os circuitos que apresentam aquecimento €Xcessivo;

-Efetuar limpeza geral;

-Verificar continuidade do aterramento;

-Lubrificar partes moveis;

-Eliminar pontos de ferrugem e corrosao.

2.1.3.3.1.4. Tomadas e Interruptores
-Verificar tomadas e interruptores;
-Reapertar conexdes e ligacdes, se necessario;

-Recompor isolamentos defeituosos.

2.1.3.3.1.5. Conjunto de Motobombas

-Verificar o funcionamento, providenciando os reparos necessarios;
-Efetuar limpeza geral;

-Efetuar lubrificagao;

-Verificar conexoes elétricas;

-Checar funcionamento dos automaticos da bomba de recalque;
-medir a resisténcia do isolamento dos motores;

-Verificar os fusiveis do quadro de comando sinalizagao;
-Inspecionar rolamentos e mancais;

-Reapertar todas as conexdes elétricas;

-Verificar as fixagdes dos sinalizadores;

-Retocar a pintura, se necessario;

-Verificar vedacgoes.

2.1.3.3.1.6. Bombas
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-Examinar o retentor e acoplamentos;

-Verificar ruidos anormais;
-Inspecionar gaxeta e/ou selo mecénico;

-Verificar juntas de vedacgao.

2.1.3.3.1.7. Valvulas e Tubulacoes
-Verificar valvulas e gaxetas;

-Verificar dispositivos de acionamento;
-Verificar se ha vazamentos;

-Apertar fixacdes;

-Examinar pintura e retocar onde necessario;

-Verificar funcionamento da valvula de admissao de agua (boia).

2.1.3.3.1.8. Ralos
-Retirar detritos;
-Verificar a existéncia de trincas/vazamentos;

-Corrigir possiveis entupimentos.

2.1.3.3.1.9. Bebedouros
-Limpar e verificar os filtros;
-Verificar a pressao da agua;
-Verificar vazamentos;

-Verificar funcionamento das torneiras.

2.1.3.3.2. Sistema Fixo de Combate a Incéndio

2.1.3.3.2.1. Hidrantes
-Verificar:
a) se as caixas de hidrantes estdo sinalizadas adequadamente;
b) se as caixas hidrantes estdo desobstruidas;

¢) se as mangueiras estdo enroladas de forma “ADUCHADA” e com o esguicho ligado a uma de suas juntas;
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d) se as caixas de hidrantes estdo equipadas com duas chaves de mangueiras cada uma, esguichos e
mangueiras;

e) se as entradas de ventilacdo, porventura existentes, estdo devidamente protegidas por tela fina, para evitar
a entrada de ratos, insetos etc;

f) se nas portas das caixas de hidrantes com vidro, expostas a raios solares, o vidro estd pintado de azul para
protecdo das mangueiras, e se a pintura esta boa;

- abrir e fechar os registros, para evitar seu grimpamento, e lubrifica-lo com uma mistura de 6leo e grafite,
quando necessario;

- se os registros de alimentacdo de 4gua do sistema, sob o reservatorio superior, estdo abertos, manté-los
nesta posi¢ao;

- checar a tubulagdo hidraulica, suportes etc, quanto a danos mecanicos ou ferrugem, pintando-a sempre que
necessario;

- checar o funcionamento dos gongos hidraulicos do sistema, se houver.

2.1.3.3.2.2. Reservatoério de Agua
Verificar:
a) se a reserva técnica de incéndio estd sendo mantida, registrando o nivel observado;

b) se a pintura do barrilete esta descascando e se as valvulas estdo em suas devidas posi¢des “aberta” ou
“fechada”;

c) se as valvulas, registros e vigias estao limpos, desobstruidos e sem ferrugem,;
d) se ha vazamentos e infiltragdes de agua através das paredes do reservatorio;
e) se a estrutura dos tanques elevados necessita de reparos;

f) se ha vigias que possibilitem o funcionamento de bombas de incéndio do corpo de bombeiros, para
recalque de dgua, na impossibilidade do uso de bombas locais;

g) se as vigias estdo devidamente fechadas.

2.1.3.3.2.3. Casa de Bombas

Verificar:

a) o acionamento das bombas pelos botdes de partida e se estes estdo numerados;

b) se as bombas estao lubrificadas e se mantém a pressao;

¢) se ha tanque de escorva das bombas e qual o nivel de 4dgua;

d) o funcionamento da bomba de reserva e do grupo gerador de emergéncia, se houver;
e) se a casa das bombas esta limpa e facilmente acessivel;

f) os filtros do sistema hidraulico;
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g) a freqiiéncia de funcionamento da bomba “JOCKEY”, a existéncia de vazamentos, valvulas mal fechadas
etc,

1) o funcionamento de mandmetros;
J) se as gaxetas estdo com gotejamento acima do normal;
1) se a partida esta se verificando de acordo com a pressao programada, no caso de haver pressostatos;

m) o estado de conservacao do cilindro (tanque) de ar para compensacao de perdas de pressao, se houver, e se
o mesmo necessita de drenagem da dgua de seu interior, para reposicao da camada de ar;

n) se o painel de comando de partida elétrica estd funcionando normalmente;

0) se a alimentagao elétrica das bombas feita antes da entrada geral de baixa tensdo do prédio esta em ordem.

2.1.3.3.2.4. Bombas D’agua

- Medir e anotar:

a) tensao entre fases;

b) corrente em cada fase.

- Verificar

a) nivel de dleo;

b) conexdes de aterramento;

c) gaxetas;

d) acoplamento;

€) aquecimento excessivo nos mancais;
f) estado dos mangotes;

g) vibracdes e ruidos anormais.

- Diversos:

a) Limpar dreno de agua;

b) Apertar parafusos de fixacao;

¢) Verificar a existéncia de vibragdes e ruidos anormais;
d) Lubrificar rolamentos;

e) Lubrificar acoplamentos;

f) Substituir lampadas de sinalizacdo queimadas.

2.1.3.3.3. Grupo Gerador
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2.1.3.3.3.1. Motor Diesel

-Drenar a 4gua decantada de tanque de combustiveis;

-Verificar a existéncia de vazamentos;

-Verificar vedagdo da tampa do radiador;

-Completar os niveis de 6leo lubrificante e agua;

-Verificar a atuacao do pré-aquecimento;

-Limpar filtros de ar;

-Verificar tensdo e estado das correias;

-Verificar estado da colmeia do radiador;

-Verificar mangotes e abragadeiras de fixac¢ao;

-Verificar e lubrificar o sistema de aceleracdo e parada do motor;

-Limpar o pré-filtro de combustiveis.

2.1.3.3.3.2. Alternador
-Substituir escovas defeituosas;

-Lubrificar rolamentos.

2.1.3.3.3.3. Quadro de Alimentacio, Comando, Protecio e Sincronismo
-Reapertar conexoes;

-Substituir lampadas queimadas;

-Corrigir atuacao do painel de sincronismo;

-Substituir fusiveis queimados.

2.1.3.3.3.4. Circuito de Arrefecimento
-Verificar alimentagdo da agua;
-Verificar gaxeta da bomba d’4gua;
-Verificar estado dos mangotes;
-Limpar dreno d’agua;

-Apertar parafusos de fixagao;
-Corrigir vibragdes e ruidos anormais;

-Lubrificar rolamentos;
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-Verificar correias.

2.1.3.3.3.5. Testes de Funcionamento (Leituras)

-Colocar o motor em marcha, com carga de no minimo 50%, por 30 minutos, ¢ anotar as seguintes leituras:
a) pressoes;

b) temperatura do motor;

¢) freqiiéncia;

d)tensdo do gerador;

e) corrente do gerador.

-Simular falta de rede com o equipamento no automatico e anotar:
a) tempo de entrada do grupo;

b) tempo de transferéncia.

-Simular retorno da rede e anotar:

a) tempo de transferéncia/supervisao;

b) tempo de resfriamento.

-Anotar horas de trabalho da unidade.

2.1.3.3.3.6. Diversos

-Limpar todo o conjunto;

-Verificar boia do 6leo combustivel;

-Drenar residuos d’agua do tanque de 6leo combustivel,
-Verificar aterramento;

-Limpar respiro do tanque de combustivel.

2.1.3.3.4. Instalacdes Prediais

-Inspecionar estruturas em geral, visando a identificacdo de trincas e fissuras;

-Inspecionar estruturas metalicas e indicar necessidades de recuperagdo, por meio de relatorio
pormenorizado;

-Inspecionar revestimentos, pisos e forros;

-Inspecionar rebocos e pinturas, efetuar pequenos reparos e indicar necessidades de recuperagdo, por meio de
relatério pormenorizado;

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 75/183



27/07/2026, 16:43 SEITRF5 - 6046542 - Edital de Licitag&o
-Inspecionar revestimentos € pisos;

-Inspecionar concreto aparente, revestimentos e pisos externos e indicar necessidades de recuperagdo, por
meio de relatorio pormenorizado;

-Inspecionar telhados e coberturas;
-Inspecionar impermeabilizacdes em geral;
-Efetuar limpeza de calhas;

-Inspecionar cercas e alambrados e indicar necessidades de recuperacdo, por meio de relatorio
pormenorizado.

2.1.3.4. MANUTENCAO TRIMESTRAL

2.1.3.4.1. Instalacdes hidraulicas e sanitarias
-efetuar inspecdo visual na rede de esgoto sanitario;
- efetuar inspe¢do na rede coletora de aguas pluviais, de caixa de areia, ralos e drenos;
- limpar ralos, drenos e caixas de areia;
- inspecionar a rede hidraulica quanto a conservagao;
-inspecionar os tubos de queda e colunas de ventilagao;

-limpar pogos de visita, caixas de passagem e redes de esgoto sanitario.

2.1.3.4.2. Instalacdes Prediais

2.1.3.4.2.1. Calhas e lajes impermeabilizadas

-verificar prote¢do mecanica, bem como manta de impermeabilizacdo, executando corregdes quando se
mostrarem soltas ou trincadas;

-verificar sistemas de escoamento de dguas pluviais, mantendo-os limpos e desobstruidos.

2.1.3.4.2.2. Esquadrias
-limpar e lubrificar as guias das portas e portdes;

-limpar, lubrificar e ajustar os sistemas de abrir e fechar das janelas e portas, bem como substituir partes
danificadas ou que apresentem desgaste, e regular as molas;

-limpar e lubrificar basculantes e remover excesso de tinta, quando for o caso;

-identificar e eliminar focos de infiltragdo de dgua de chuva.
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2.1.3.4.3. Instalac¢des Elétricas

2.1.3.4.3.1. Quadros de Distribuicao
-reapertar parafusos de contato dos disjuntores;
- verificar resisténcia de aterramento;
-inspecionar isolamento dos cabos de alimentacao;
-reapertar fixagcdes dos disjuntores termomagnéticos;
-efetuar medicao da resisténcia dos cabos de alimentacgao;
-verificar funcionamento das chaves dos armarios;
-reapertar parafusos de contato dos disjuntores;
-efetuar limpeza e reaperto da fixacdo dos barramentos e conexdes;

-verificar tensdo da mola disjuntores. Substituir se necessario.

2.1.3.4.3.2 lluminacao (IAmpadas e luminarias)
-reapertar parafusos de fixa¢do das luminarias e soquetes;

-reapertar contatos e testes dos reatores, substituindo-os quando necessario.

2.1.3.4.4. Grupo Gerador
-efetuar reaperto geral dos parafusos do barramento;

-efetuar verificagao geral do quadro de comando automatico.

2.1.3.4.5. Subestacio

-efetuar Limpeza e inspecao geral,

-reapertar parafusos de contato;

-efetuar limpeza e reaperto da fixagao dos barramentos e conexoes;
-verificar resisténcia de aterramento;

-inspecionar isolamento dos cabos de alimentacao;

-efetuar medicao da resisténcia dos cabos de alimentagao;
-verificar funcionamento das chaves de manobra;

-verificar funcionamento do(s) disjuntor(es) PVO — 13.8KV;
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-verificar tensdo da mola disjuntores;

-verificar nivel de 6leo dos transformadores de distribuicao;
-verificar todas as Prote¢des 13,8KV;
-efetuar medigdo da tensdo de saida no secundario dos transformadores de distribuigao;

-promover ajuste de TAPs, se necessario.

2.1.3.5. MANUTENCAO SEMESTRAL

2.1.3.5.1. Instala¢des Hidrossanitarias
- Limpar fossas e caixas de gorduras;
-limpar e executar manutencao das caixas d’agua superiores e subterraneas;

-Desobstruir calhas condutoras de aguas pluviais.

2.1.3.5.2. Sistema Fixo de Combate a Incéndio

2.1.3.5.2.1. Hidrantes
-Fazer circular 4gua pelas mangueiras de borracha, para evitar o seu ressecamento;
-Lavar as mangueiras que estiverem sujas, secando-as a sombra antes de serem guardadas;

-Checar o funcionamento das bombas de alimentacao do sistema.

2.1.3.5.3. Grupo gerador

2.1.3.5.3.1. Motor Diesel
a) reapertar parafusos do cabegote com torquimetro;
b) limpar elementos de tela do filtro de 6leo lubrificante, trocando se necessario;
¢) verificar fixagdo das baterias e conexdes dos cabos;

d) verificar passagem do combustivel para o filtro de combustivel, se necessario substituir o elemento
filtrante;

e) lubrificar os rolamentos da bomba autorresfriante;
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f) verificar motor de arranque;

g) engraxar a cremalheira do volante;
h) corrigir as anormalidades observadas;

1) verificar condigdes do escapamento.

2.1.3.5.3.2. Alternador
-Verificar funcionamento da ponte de diodos de excitagao;
-Limpar internamente com ar comprimido;

-Medir resisténcia de isolamento (campo e armadura).

2.1.3.5.3.3. Quadro De Alimentac¢iao, Comando, Protecao e Sincronismo
-Limpar internamente com ar comprimido;

-Verificar contatos das chaves contatoras, substituir se necessario;
-Verificar atuacdo dos relés e protegdes;

-Verificar funcionamento do flutuador de baterias;

-Medir resisténcia de isolamento, corrigir se necessario;

-Aferir instrumentos;

-Regular tensdo e freqiiéncia do gerador.
2.1.3.5.34. Circuito de Arrefecimento (Agua)
-Limpar trocadores de calor;

-Verificar funcionamento de todas as valvulas;

-Verificar vazamento nas tubulagoes.

2.1.3.6. MANUTENCAO ANUAL

2.1.3.6.1. Instalagdes Elétricas

2.1.3.6.1.1. Para-Raios
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-Verificar a continuidade entre os eletrodos do aterramento, caso haja caixa de visita, e a ponta do para-raios;

-Verificar alinhamento e distanciamento do cabo de descida em relagdo a estrutura (minimo de 10 cm);
-Medir a resisténcia de aterramento (maximo de 10 Ohms);

-Verificar se a haste do para-raios estd solidamente fixada a sua base;

-Verificar se o captor do para-raios esta bem fixado na haste;

-Verificar e reapertar todas as conexdes e fixagcdes do cabo de descida desde o captor até os eletrodos de
aterramento;

-Retocar a pintura do mastro com tinta antiferrugem;

-Verificar o estado dos isoladores que fixam o cabo de descida;

-Verificar se o tubo de prote¢ao na descida do cabo encontra-se em perfeito estado;
-Verificar bragadeiras que suportam o cabo de descida;

-Eliminar curvas bruscas no cabo de descida.

2.1.3.6.1.2. Subestacao

2.1.3.6.1.2.1. Chave Seccionadora AT
-Examinar articulagdes, pinos, molas e travas;
-Reapertar ligagdes do cabo terra, conexdes gerais e fixacdo da estrutura;
-Operar e alinhar fechamento dos contatos;
-Lubrificar partes moveis;
-Verificar condigdes dos isoladores e suportes, substituindo se necessario;
-Ajustar limites de abertura e fechamento;
-Verificar intertravamento;
-Limpar cuidadosamente o conjunto;
-Verificar estado das facas;

-Medir e anotar o valor da resisténcia de isolamento.

2.1.3.6.1.2.2. Disjuntor AT

-Lubrificar, alinhar e verificar desgaste e pressao dos contatos de conexao dos disjuntores extraiveis;
-Examinar e apertar fixagdes e conexoes;

-Examinar mecanismo de operacdo, pinos, molas, bracos e articulagdes;

-Lubrificar partes moveis;
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-Testar operacdo manual e automatica;

-Inspecionar fiagdo, reapertando as conexoes da fiagao de comando;
-Verificar nivel de 6leo, completando se necessario;

-Verificar intertravamento;

-Examinar extintores de arco;

-Verificar sinalizagao;

-Medir e anotar o valor da resisténcia dos contatos;

-Medir e anotar o valor da resisténcia de isolamento;

-Limpar cuidadosamente o conjunto;

-Examinar todas as partes metalicas quanto a corrosao;

-Verificar vazamentos;

-Efetuar a troca de 6leo dos disjuntores tipo PVO.

2.1.3.6.1.2.3. Barramento
-Limpar barramento e isoladores indicando anormalidades;
-Reapertar fixacdes e conexdes;

-Medir e anotar o valor de resisténcia de isolamento.

2.1.3.6.1.2.4. Transformador

-Medir e anotar o valor de resisténcia do enrolamento;

-Medir e anotar o valor de tensdo entre fases do secundario;

-Medir e anotar o valor de corrente por fase do secundario;

-Medir e anotar o valor de resisténcia de isolamento das bobinas;

-Limpar cuidadosamente o conjunto e reapertar parafusos, conexdes e terminais;
-Examinar tanque, tampa e radiadores quanto a vazamentos e ferrugens;
-Examinar termometros;

-Verificar nivel de 6leo, completando se necessario;

-Inspecionar acessorios e sua fiagao;

-Verificar sistema de protecao e testar circuitos elétricos;

-Examinar buchas e isoladores quanto a rachaduras, indicando anormalidades;

-Apertar fixagdo a terra;

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 81/183



27/07/2026, 16:43 SEITRF5 - 6046542 - Edital de Licitag&o
-Verificar condigdes da silica gel (cor), trocando se necessario;

-Verificar circuito de alarme e sinalizagao;

-Verificar respiradores;

-Verificar e aferir os aparelhos de medi¢do e indicadores;

-Examinar rel¢ Bucholz e limpar contatos;

-Verificar (testar) a relacao de espiras;

-Verificar a atuagao do comutador;

-Testar isolante, somente no caso de 6leo mineral e a base de silicone, trocando se necessario;

-Verificar estado de pintura e, se necessario, pintar.

2.1.3.6.1.2.5. Ramal de Entrada
-Verificar estado dos isoladores do ramal aéreo, substituindo os que se encontrarem em mau estado;
-Verificar a isolacdo das muflas e cabos de entrada e saida do ramal subterraneo, substituindo se necessario;
-Eliminar unidade nos dutos;

-Verificar as armagdes de sustentacdo das muflas, fixando as que se encontrarem soltas.

2.1.3.6.1.2.6. Transformadores de Corrente e de Potencial (Exceto os da Concessionaria)
-Limpar cuidadosamente o conjunto;
-Inspecionar partes metalicas e conexdes;

-Medir e anotar o valor da resisténcia de isolacao.

2.1.3.6.1.2.7 Malha de Terra

-Medir e anotar o valor da resisténcia de malha de terra da subestacao.

2.1.3.6.1.2.8. Banco de Capacitores

-Verificar vazamento;

-Verificar fixa¢do na base;

-Verificar ligagdes do cabo de aterramento;
-Verificar condi¢des das buchas e caixas metalicas;

-Medir tensOes e correntes.

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_... 82/183



27/07/2026, 16:43 SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

2.1.3.6.1.2.9. Transformador de Corrente Potencial (Exceto os de Medi¢ao)
-Executar ensaios de excitagao;
-Executar teste de relacao;

-Solicitar a concessionaria a medi¢ao do valor da resisténcia de isolamento.

2.1.3.6.1.2.10. Painel Geral de Baixa Tensao

-Substituir lampadas de sinaliza¢do queimadas;

-Limpar contatos das chaves e dos disjuntores;

-Verificar o funcionamento das chaves e dos disjuntores;

-Apertar fixagdes e conexoes;

-Verificar fiagao;

-Verificar fusiveis;

-Verificar circuitos de controle, medicao e sinalizagao;

-Verificar a existéncia de vibragdes ou ruidos anormais;

-Limpar internamente o painel e seus componentes;

-Aferir instrumentos;

-Verificar abafadores (corta-arcos);

-Verificar o funcionamento dos relés disparadores e ajusta-los de acordo com valores pré-estabelecidos;
-Verificar aterramento geral, reapertando as conexdes;

-Verificar pressao dos contatos das contatoras, relé€s auxiliares etc.;

-Verificar o funcionamento mecanico das pegas moveis dos contatores, relés efc;
-Verificar pressdo nas garras de fixagdo de chaves e blocos fusiveis;

-Verificar existéncia de corrosao ou ferrugem,;

-Lubrificar partes moveis € mecanismos;

-Verificar a ventilagao.

2.1.3.6.1.2.11. Painel Geral de Baixa Tensdo

2.1.3.6.1.2.11.1 Leituras

-Efetuar teste de isolamento para massa nos cabos de entrada e saida, anotando os resultados;
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-Efetuar teste de isolamento entre fases nos cabos de entrada e saida, anotando os resultados.

2.1.3.6.2. Sistema Fixo de Combate a Incéndio

2.1.3.6.2.1. Hidrantes

-Testar todas as mangueiras a uma pressao minima de 20 kg/cmz;
-Verificar o estado de conservagdo do hidrante de passeio, quanto ao ferrugem, grimpamento do tampao efc;

-Verificar a carga dos extintores de incéndio.

2.1.3.6.2.2. Bombas D’agua
-Testar isolamento das fases para massa no enrolamento do motor;
-Testar isolamento entre fases no enrolamento do motor;
-Testar isolamento para terra nos cabos de alimentacao;
-Testar isolamento entre cabos de alimentacao;
-Verificar ajuste do selo mecanico.
-Reapertar todos os bornes de ligagdo no quadro comando;
-Trocar 6leo quando for o caso;
-Verificar rolamentos;

-Verificar contatos das chaves magnéticas.

2.1.3.6.3. Grupo Gerador

2.1.3.6.3.1. Motor Diesel
-Substituir o micro elemento de papel de filtro de 6leo lubrificante;
-Testar os bicos injetores;
-Trocar o 6leo com o motor quente, nunca usando 6leo substituido na rede de 4guas pluviais da dependéncia;
-Reapertar todos os parafusos e porcas, especialmente dos coletores, carter e tubo compressor;
-Verificar as folgas das valvulas com motor frio;
-Verificar os rolamentos da bomba d’agua e polias esticadoras;

-Medir taxa de compressao;
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-Testar valvula termostatica;

-Drenar o sistema primario de arrefecimento, colocando agua limpa com 6leo anticorrosivo.

2.1.3.6.3.2. Alternador
-Verificar rolamentos, substituindo se necessario;
-Verificar a necessidade de retifica dos anéis coletores;
-Medir resisténcia 6hmica dos enrolamentos;

-Executar testes de vibragdo, verificando rolamentos e eventuais desbalanceamentos, corrigindo se
necessario.

2.1.4. SERVICOS CORRETIVOS

2.1.4.1. Os servigos corretivos consistirdo no atendimento as solicitagdes da contratante, preferencialmente
de segunda a sexta-feira, das 8 as 18h, quando:

a) houver paralisacao por quebra de equipamento;
b) for detectada a necessidade de reparagao ou substitui¢do de pecgas, componentes ou acessorios;
¢) ocorrerem defeitos que venham a comprometer o funcionamento de qualquer equipamento ou sistema.

2.1.4.2. A contratada devera disponibilizar a contratante pelo menos um numero de telefone celular, telefone
fixo e e-mail, para abertura de chamados.

2.1.4.3. A manutengdo corretiva devera ser prestada pela contratada, apds contato telefonico ou por e-mail,
abrindo-se Ordem de Servigo (OS), em que constard o Tempo de Solugdo (TS), conforme o Instrumento de
Medi¢ao de Resultado (IMR).

2.1.4.4. Devera ser considerado:

a) inicio do atendimento: hora de chegada do técnico ao local onde estdo instalados os equipamentos,
atestada pela fiscalizacdo setorial do contrato;

b) término do reparo: momento em que os equipamentos estiverem disponiveis para uso, em perfeitas
condigdes de funcionamento, atestado pela fiscalizacao setorial do contrato.

2.1.4.5. Apés iniciada toda manutengdo corretiva devera ser concluida, independentemente do horario de
trabalho do pessoal da equipe, podendo sua execugdo se estender além do horério regular da prestagdo dos
servigos ou para os dias ndo tuteis, a fim de se sanar a ocorréncia no menor tempo possivel, ressalvando-se a
fiscalizagdo setorial do contrato, a seu critério, a prerrogativa de suspensao do prazo.

2.1.4.6. Para toda intervencao corretiva devera a contratada emitir, na propria Ordem de Servico (OS),
relatorio detalhado dos servigos executados.

2.1.4.7. A realizagdo dos servicos de manutencdo corretiva que requeiram a utilizagdo de pegas ou
componentes para reposicao sera precedida de apresentagdo de orcamento detalhado, que contenha a relagao
das pegas com seus respectivos pregos ou seu custo de recuperacao (composta por no minimo dois
orcamentos de empresas fornecedoras de pecas originais ou prestadoras do servico especializado), para
analise e aprovacgdo pela fiscalizagdo setorial do contrato, a qual cumprira certificar que os pregos praticados
estdo em conformidade com a média dos precos praticados no mercado.
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2.1.4.8. O montante das despesas com servicos extras e substitui¢ao de pecas, componentes ou acessorios,
nao podera ser superior a 25% (vinte e cinco por cento) do total inicial atualizado, contratado a cada periodo
de 12 (doze) meses.

2.1.4.9. As despesas decorrentes de servigos corretivos provocados por defeito de qualquer componente, nao
atribuidos a erro técnico, omissao ou negligéncia operacional, correrdo por conta da contratante; caso
contrario, apurada a responsabilidade da contratada, o 6nus recaira sobre esta.

2.1.5. SERVICOS DE ELABORACAO DE ESTUDOS PRELIMINARES PARA A REALIZACAO DE
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

2.1.5.1 Os servigos de elaboragdo de estudos preliminares para a realizagdo de obras e servigos de engenharia
serdo de responsabilidade do engenheiro civil da contratada, arcando a CONTRATADA com todos os custos
incidentes, inclusive os da emissdo de ARTs, junto ao CREA, para as planilhas de formagao de precgos.

2.1.5.2. Para cada elaboragdo de estudo preliminar serd emitida uma Ordem de Servigo (OS), assinada pelo
fiscal do contrato, em que constara objetivamente o produto a ser entregue e o prazo de sua conclusio.

2.2.5.2.1. O prazo para apresentacdo do estudo preliminar podera ser prorrogado a pedido da contratada,
desde que presentes razdes justificaveis, aceitas pela fiscalizacdo da contratante.

2.1.6. EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DE PEQUENAS REFORMAS E ADAPTACOES

2.1.6.1. As pequenas reformas e adaptacdes serdo executadas pelos profissionais da contratada, com material
da contratante, dentro do horario estabelecido para a execugdo dos servigos, ressalvados aqueles que,
justificadamente, devam ser executados, total ou parcialmente, fora de tais horarios.

2.1.6.1.1. Consideram-se pequenas reformas e adaptacdes os servicos que integram o escopo do contrato e
cujo valor dos materiais empregados ndo ultrapassar o limite de dispensa de licitagdo, previsto para obras e
servicos de engenharia, certificado pelo fiscal do contrato.

2.1.6.1.2. Os servigos extras serdo remunerados com base no valor atualizado das horas extras constante da
proposta da contratada, firmada no certame licitatério, mediante orcamento prévio apresentado com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias tteis, em que constara o valor da hora extra, nimero de horas extras a
serem trabalhadas e o valor total dos servicos extraordinarios.

2.1.6.1.3. Os servicos de que trata este item podem ser realizados por terceiros, a critério da Administracao,
observando-se, quanto ao horario da execugdo, o disposto no item 2.2.6.1.

2.1.6.2. Para cada pequena reforma ou adaptacao sera emitida Ordem de Servigo (OS), assinada pelo fiscal
do contrato, em que constara objetivamente o produto a ser entregue € o prazo de sua conclusao.

2.1.6.3. O acompanhamento das pequenas reformas e adaptagdes ficara a cargo do engenheiro civil da
contratada.
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2.1.7. ,ASSISTENCIA TECNICA~ NAS INSTALACC)ES E EQUIPAMENTOS DA SEDE II E DO
EDIFICIO-SEDE DAS SUBSECOES JUDICIARIAS DO INTERIOR DO ESTADO

2.1.7.1. A assisténcia técnica consistira no atendimento a solicitagdes das subsecdes judicidrias, no tocante a
situagdes que caracterizem emergéncias ou que venham a comprometer o funcionamento do forum.

2.1.7.2. Para cada assisténcia técnica a ser realizada serd emitida Ordem de Servico (OS), autorizada pelo
fiscal do contrato.

2.1.7.3. Ap6s a conclusdo do servigo a que se refere o subitem 2.2.7.2, a OS deverd ser chancelada pela
Supervisao de Apoio Administrativo local.

2.1.7.4. Os servicos de assisténcia técnica serdo executados mediante o deslocamento dos profissionais que
prestam servigos no edificio-sede, ou no Forum Social Des. Neves Filho sendo remunerados de acordo com o
nimero de dias de afastamento, e abrangerdo apenas hospedagem e alimentacdo no municipio onde os
servigos serdo executados.

2.2. LINHA DE TEMPO PARA CHAMADOS

2.2.1. Os servigos corretivos terdo seu tramite acompanhado mediante linha de tempo, a seguir representada:

™ T2

A
w

Onde:

I (Inicio da Ocorréncia) - contado a partir da chamada telefonica ou envio de e-mail, em qualquer dia da
semana e em qualquer horario, diurno ou noturno, em que se considera aberto um chamado e recebida a
Ordem de Servico (OS);

R (Resposta) - momento em que o técnico da contratada inicia o atendimento da solicitagdo do servico;

S (solugdo) - Momento em que o chamado ¢ solucionado e encerrado, ou o produto é entregue ou o servigo
concluido.

T1 (Tempo Maximo de Resposta) - sera medido como o intervalo de tempo decorrido do ponto I até o ponto
R do grafico e devera obedecer:

2.2.2. Para as manutengdes corretivas, o0 Tempo de Solucdo Ts = T1 + T2 ndo podera ultrapassar o prazo de
48 h, mesmo quando durante o seu transcorrer houver substituicao de pecas e componentes, salvo quando as
pecas, componentes ou acessorios a serem empregados nos servigos estiverem indisponiveis.

2.2.2.1. A contratada podera solicitar prorroga¢do do prazo, desde que o faga por escrito, durante o periodo
das 48 h, justificando o ocorrido e informando o novo prazo necessario para a solu¢ao, ndo podendo este ser
superior a 96 h, cabendo a fiscalizagdo setorial do contrato avaliar a solicitagao.

2.2.2.2. A contagem de tempo de solu¢ao nas manutengdes corretivas, de que trata este item, ficara suspensa:
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a) para servigos que nao exigirem a substituicdo de pegas, componentes ou acessorios, devendo o técnico
responsavel proceder ao assentamento indicativo do fato no registro do chamado, quando o equipamento ou a
area da contratante, necessarios ao desenvolvimento dos servigos, ndo se encontrarem disponiveis para a
intervengdo, ou quando o problema se dever a fatores externos, independendo da interveng@o dos técnicos da
contratada, fato que devera ser comunicado imediatamente a fiscalizacao setorial do contrato;

b) para servigos que exigirem a substituicdo de pecas, componentes ou acessorios, a
partir da entrega do or¢amento prévio a fiscalizacdo setorial do contrato, reiniciando-se a sua contagem da
ciéncia da aprovacao do orgamento;

b.1) ndo sendo imediata a entrega das pegas, componentes ou acessorios, até¢ o decurso
do prazo de entrega constante do orgamento prévio aprovado pela fiscalizagao setorial do contrato.

2.2.3. Apods a realizagdo do servigo, o chamado técnico somente serd considerado concluido apos a
fiscalizacdo setorial do contrato certificar a conclusdo.

2.2.3.1. Caso se constate que o problema nao foi solucionado, continuara correndo o tempo para solugao.
2.3. DETALHAMENTO DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

2.3.1. O Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) estabelecido neste Termo de Referéncia foi classificado
de acordo com o tipo e a urgéncia do servigo a ser realizado, conforme os seguintes parametros:

TABELA 1
Instrumento de Medicio: Cumprimento do plano de manutencio
Tipo de Servico preventiva
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR)
Manutengao Preventiva Cumprimento de no minimo 95% do plano
TABELA 2

Ocorréncias: dias uteis, das 7 as 17h
Instrumento de Medicio: Tempo de Atendimento (T1) e de Solu¢io (TS)

Instrumento de Medic¢ao de

Tipo de Servico Nivel Resultado (IMR)
T1 TS
1 Imediato™ 24h
Manutengao Corretiva 2 Imediato™ 24h
3 4h 24h

* Considera-se imediato, para os fins da Tabela 2, o atendimento efetuado até 10 minutos apos aberto
o chamado.

Observacao: Quando houver ocorréncias no horario das 17 h as 7 h do dia subsequente ou em qualquer
horario de dias nao tteis, o inicio da contagem do prazo para o Tempo Maximo de Resposta (T1) se iniciara
a partir das 7 h do dia til subsequente.

TABELA 3

INSTRUMENTO DE MEDICAO: Tempo de Atendimento (T1) e de
Solucio (TS)

TIPO DE | NIVEL OCORRENCIA IMR
SERVICO

T1 TS
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1 Entre 17h e 7h do dia 60 min 24h
posterior
Entre 17h e 24h de dias 24 h
uteis Imediato™
b Entre Oh e 7h de dia util .
. Imediato**
Manut;ngao Em qualquer horéario de
Corretiva dia nao util Imediato™
Entre 17h e 24h de dia
. 4 h*
util
3 Entre Oh e 7h de dia 1til 4h** 24 h
Em qualquer horario de
dia ndo util 4h*
* A partir das 7h do dia util subsequente.
** A partir das 7h do mesmo dia.
TABELA 4

INSTRUMENTO DE MEDICAO: Tempo de Solucio (TS)

TIPO DE SERVICO

Instrumento de Medicao de Resultado
(IMR)

Elaboracdo de estudos preliminares
para a realizacdo de obras e servigos
de engenharia

Realizacdo e acompanhamento de
pequenas reformas e adaptacoes

Assisténcia técnica nas instalagdes e
equipamentos da sede das subse¢oes
judicidrias do interior do Estado

Tempo de Solucao (TS): conforme definido
na Ordem de Servigo (OS)

TABELA 5

INSTRUMENTO DE MEDICAO: inspecio visual mensal das fachadas do
Edificio-sede e do Anexo 2 (item 2.2.8)

TIPO DE SERVICO

Instrumento de Mediciao de Resultado
(IMR)

Limpeza permanente das fachadas
do edificio-sede e do Anexo II

Manutengao das fachadas livres da presenga
de manchas e/ou aspecto de sujeira
incrustada

2.3.2. Para os fins da Tabela 2 e 3, sdo adotados os seguintes niveis de manuteng¢do corretiva:
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NIVEL OCORRENCIA
Interrup¢ao do fornecimento de energia elétrica
1 Falta de 4gua potavel

Rompimento de tubula¢des hidraulicas
Transbordamento de fossas

2 Transbordamento de caixas

Entupimento de ralos

3 Demais casos, ndo abrangidos nos Niveis 1 ou 2

2.3.3. Para as manutengdes corretivas da Tabela 2 admite-se margem de tolerancia de
20% para os Tempos de Resposta (T1), relativos aos chamados de Nivel 3, para até 2 (dois) chamados no
mesmo meés, ¢ de 10% para os Tempos de Solugdo (TS), para até 2 (dois) chamados no mesmo més, para
os chamados de Nivel 1, 2 ou 3.

2.3.4. Para as manutencdes corretivas da Tabela 3, admite-se margem de tolerancia de
30% para os Tempos de Resposta (T1), relativos aos chamados de Nivel 1 ou 3, para até 3 (trés) chamados
no mesmo més, e de 20% para os Tempos de Solugado (TS), para até 3 (trés) chamados no mesmo més, para
os chamados de Nivel 1, 2 ou 3.

2.3.5. Os primeiros 60 (sessenta) dias apos o inicio da execu¢do dos servigos serdo considerados como de
estabilizacdo, durante o qual os Tempos de Solugdo (TS) admitirdo margem de tolerancia de 20% (vinte por
cento), exceto quanto as ocorréncias de Nivel 1 das Tabela 2 e 3, em que ndo ¢ admitida qualquer margem de
tolerancia.

2.3.5.1. Apos o periodo de estabilizagao, o IMR devera ser cumprido conforme o estabelecido neste Termo de
Referéncia, admitindo-se alguns ajustes, a critério da contratante.

2.3.6. Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom andamento dos servigos ou o alcance dos
niveis de servico acordados devem ser imediatamente comunicados a contratante, que colaborard com a
contratada na busca da melhor solugao para o problema.

2.4. NOTIFICACOES E DEDUCOES SOBRE O PRECO CONTRATADO

2.4.1. O valor mensal dos servicos sofrerd dedugdo caso ndo sejam atingidas as metas do IMR descritas no
item 2.3 deste Termo de Referéncia, conforme os quadros a seguir.

2.4.1.1. Manutencio preventiva

Atendimento do IMR para manutencio preventiva mensal
Faixa de cumprimento do plano de manutenc¢io Deducao
>90% e <95% 3%
> 85% e <90% 5%

2.4.1.2. Manutencio corretiva

Falta
T1 TS
Tabela Nivel Deducio por Deducao
Faixa chamado Faixa por
chamado
2¢3 1 1 a 2 1% >10%em 2 a | Notificagao
atendimentos 4 chamados,
no més
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fora do prazo,

no més

3 a 5 >10%em S a

atendimentos o 7 chamados, o

fora do prazo 2% no més 0,5%

no meés

1 a 2 >10%em?2a

?(t)el:rgdlgz)entos 1% 4 chafnados Notificagdo

prazo no més

) no meés

3 a 5 >10%em 5 a

atendimentos o 7 chamados o

fora do prazo 2% no més 0,5%

no meés

>20% em 1 a 2 >10%em 2 a

chamados no | Notificacdo |4 chamados Notificagdo
3 meés no meés

>20% em 3 a 5 >10%em S a

chamados no 1% 7 chamados 0,1%

mes no meés

2.5. PERFIS E REFERENCIA DE QUANTITATIVO DOS PROFISSIONAIS

2.5.1 Tendo em vista a idade da edificacdo da sede da Justica Federal (cerca de 20 anos), a demandar
frequentes intervengdes corretivas, € a sua area construida, a exigir extenso programa de manutengao
preventiva, conforme item 2.1.3 previsto neste Subanexo, bem como a area construida da sede do Foérum
Social Desembargador Neves Filho, além das constantes reformas e adaptagdes com vistas a atender aos
servigos jurisdicionais e administrativos nas diferentes unidades da Justica Federal, verificadas ao longo dos
ultimos 5 (cinco) anos, como também a recente ampliagdo da Subsecdo judiciaria de Serra Talhada, mostrou-
se necessario que, para os servigos prestados em Recife, Petrolina, Caruaru e Serra Talhada, sejam

disponibilizados postos de trabalho, assim distribuidos:

PROFISSIONAL QTDE.
UNID

RECIFE (SEDE E SEDE II) MENSAL
Engenheiro civil Posto 1
Encarregado de manutengao
predial ¢ ’ Posto I
Técnico administrativo Posto 1
Pedreiro de manutengao e Posto
conservacao 1
Pintor de obras Posto 1
Encanador de manutencao Posto 1
Marceneiro Posto 1

Eletricista Posto 3
IAuxiliar de manutengao predial | Posto 2
Pedreiro de fachada Posto 1
IAuxiliar de pedreiro de fachada | Posto 1
Técnico de seguranca eletronica | Posto 1
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Arquiteto Hora 132
Técnico de seguranga do Hora 40
trabalho
Engenheiro mecanico com
especializacdo em seguranga do | Hora 8
trabalho
PROFISSIONAL QTDE.
SUBSECAO JUDICIARIA [ VNP | o
DE PETROLINA
Pedreiro ~de manutencao e Posto |
conservagao
PROFISSIONAL QTDE.
SUBSECAO JUDICIARIA DE| UNIP MENSAL
SERRA TALHADA
Eletricista Posto 1

2.5.2. Os profissionais da contratada devem possuir o seguinte perfil minimo:

a) Engenheiro: experiéncia minima de 10 (dez) anos no exercicio da profissao, comprovada em Carteira de
Trabalho;

b) Encarregado de manutencdo predial: experiéncia minima de 3 (trés) anos com formagdo técnica em
eletrotécnica, cursada em estabelecimento de ensino reconhecido pelo Ministério da Educagdo, ou
experiéncia minima de 6 (seis) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

¢) Técnico administrativo: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em
Carteira de Trabalho;

d) Pedreiro de manutencao e conservagao: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao,
comprovada em Carteira de Trabalho;

e) Pintor de obras: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de
Trabalho;

f) Encanador de manutengdo: experiéncia minima de 3 (trs) anos no exercicio da profissao, comprovada em
Carteira de Trabalho;

g) Marceneiro: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de
Trabalho;

h) Eletricista: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em Carteira de
Trabalho;

i) Auxiliar de manuten¢do predial: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

j) Pedreiro de fachada: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo, comprovada em
Carteira de Trabalho;
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k) Auxiliar de pedreiro de fachada: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao,
comprovada em Carteira de Trabalho;

I) Técnico em seguranca eletronica: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

m) Arquiteto: experiéncia minima de 3 (tr€s) anos no exercicio da profissao;
n) Técnico em seguranga do trabalho experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao;

0) Engenheiro mecanico com especializagdo em segurancga do trabalho experiéncia minima de 3 (trés) anos
no exercicio da profissdo.

2.5.3. A disponibilizacdo dos servicos mediante postos de trabalho assegurardo a remunera¢do mensal
correspondente a proposta formulada atualizada, com seus posteriores aditamentos, desde que seja cumprida
Diretriz de Nivel de Servico (DNS), a que alude o item 2.2.2.

2.5.3.1. Nao atingida DNS, o valor mensal dos servigos sofrera a incidéncia de fator de reducdo ou multa,

conforme a defasagem verificada, sem prejuizo do desconto por faltas, atrasos ou saidas antecipadas dos seus
profissionais.

Recife, 29 de junho de 2026.

FRANCISCO DE ASSIS FITIPALDI BARROS

Supervisor da Secdo de Administracdo Predial e Engenharia

SUBANEXO B

MODELOS DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS|[1]

(ELABORAR PLANILHA POR LOCAL E POR POSTO)

N° do Processo:

Licitacao N° /

Dia / / as : horas
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DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo:

wil@]lerlie

Numero de meses

de execugao contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Unidade de medida Qu:zggzii;:tal

Engenheiro Civil Posto 1
Encarregado de manutencao predial Posto 1
Técnico Administrativo Posto 1
Pedreiro de manutencao e conservacao Posto 2
Pintor de obras Posto 1
Encanador de manutencao Posto 1
Marceneiro Posto 1
Eletricista Posto 4
Auxiliar de manutencao predial Posto 2
Pedreiro de fachada Posto 1
Auxiliar de pedreiro de fachada Posto 1
Técnico em Seguranga Eletronica Posto 1
Arquiteto Hora 132
Técnico em seguranga do trabalho Hora 40
Engenheiro mecénico com especializagao

em seguranca do trabalho Hora 8

1. MODULOS

ITEM 1 - RECIFE (SEDE E SEDE II)

Postos de ENGENHEIRO CIVIL, ENCARREGADO MANUTENCAO PREDIAL, TECNICO

ADMNISTRATIVO, PEDREIRO DE MANUTENCAO E CONSERVACAQ, PINTOR DE OBRAS,

ENCANADOR DE MANUTENCAO, MARCENEIRO, AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL e

TECNICO EM SEGURANCA ELETRONICA. (elaborar planilha individual para cada posto)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1

Composicio da Remuneracio

Valor (RS)

A | Salario

Total

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
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Subméddulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13.° Salario
B Adicional de Férias
C Total “A” + “B”
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre “C”
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribui¢oes %* Valor (RS)

A INSS 10,00
B Salario Educagao 2,50
C SAT

D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00

Total

* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte*
B Caf¢ da manha gratuito (ou tiquete refei¢do)**
C Almoco (tiquete refeicao/alimentagao)™**
D Auxilio-creche
Total

* Custo real do beneficio (ja descontado o valor pago pelo empregado)

** Valor obrigatorio, correspondente a um café da manha diario de R$ 8,78 (oito reais e setenta e oito
centavos) durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicdo do empregado para esse beneficio.

**%* Valor obrigatorio, correspondente a um almogo didrio de R$ 14,04 (catorze reais e quatro centavos)
durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicao do empregado para esse beneficio.

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUALIS,
MENSALIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS$)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes
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2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisiao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado
Multa do FGTS ¢ contribuicdo social sobre o aviso
prévio trabalhado

o |o|lalw|>|“

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
Férias
Auséncias Legais
Licenga-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Total “A” + “B” + “C” + “D” + “E”
Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre “F”
TOTAL

QlH|m|g|a|w|>*®

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SSH***
C.4. CPRB*****
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio dos Moédulos 1,2, 3,4 ¢ 5;

** Incidente sobre o somatorio dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...
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**% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatério dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatdrio dos Moddulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos e
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributaria propria;

**k*k%k Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR POSTO

Maio de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (R$)

A Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisao
D Modulo 4 — Custo de Reposicdo por Profissional Ausente
E Moédulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal ( A+ B+ C+ D+ E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Por Posto

COMPOSICAO DOS PRECOS UNITARIOS RECIFE (SEDE E SEDE II) - ENGENHEIRO CIVIL,
ENCARREGADO MANUTENCAO PREDIAL, TECNICO ADMNISTRATIVO, PEDREIRO DE
MANUTENCAO E CONSERVACAO, PINTOR DE OBRAS, ENCANADOR DE MANUTENCAO,
MARCENEIRO, AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL e¢ TECNICO EM SEGURANCA
ELETRONICA. (elaborar 1 planilha para cada posto)

Os precos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formacdo de Pregos para o posto de
, foram obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias

DESCRICAO

COMPOSICAO

13.° salario

Salario: RS ;
Provisao para 13.° Salario: 9,09%;

Valor da provisio: R$ x 9,09% = R$

Adicional de férias

Salario: R$ ;
Provisdo para adicional de férias: 3,03%

Valor da provisio: R$ x 3,03% =R$

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...
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2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

DESCRICAO

COMPOSICAO

Seguro Acidente do
Trabalho

SAT: % (1);
Fator de Acidente Previdenciario (Decreto n.° 6.957/2009): % (2);

SAT ajustado: (1) x (2) = %.

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO

COMPOSICAO

Transporte

A.1) Vale-transporte:
Numero médio de dias uteis no més: 20,55%;

Meio(s) de transporte: ;

Numero médio diario de condugdes: (N);

Valor unitario médio da tarifa de transporte:
V)

Custo médio diario com transporte: (V) x (N) =R$

b

Custo médio mensal com transporte: 20,55 x R$
_=R§ (D).

A.2) Participacao do funcionario no custeio do
transporte:

Remuneracdo: R$ ;
% de deducao: 6%:;

Célculo do valor da dedugao: X 6% = RS
@

Custo com transporte: (1) — (2) = R$

Auxilio-creche

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...

Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados viavos, que possuam filhos
com até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho
deficiente, até¢ 12 anos de idade, em creche ou pré-
escola: % (1);

Valor médio do auxilio-creche: R$ 2);

Custo com auxilio-creche: (1) x (2) = RS$
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3 — Provisido para Rescisiao

DESCRICAO

COMPOSICAO

Aviso prévio indenizado

Salario: R$ (1);

Provisdo anual de aviso prévio indenizado no
primeiro ano: 1/12 = 8,33%;

Taxa de empregados dispensados sem justa causa:
%.
2

Calculo: 8,33% x % = % (2);
Valor da provisdo: R$ (1) x (2) =R$ ;
Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
Incidéncia do FGTS sobre o aviso FGTS: 8%;
prévio indenizado Caleulo: (2) x 8% = % (3):

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribui¢ao social
sobre aviso prévio indenizado

Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS ¢ contribuicao social:
50%,;

Calculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ )

Aviso Prévio trabalhado

Salario: R$ (1);

Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7,

Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
% (2);

Calculo: (7/30)/12 x (2) = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_...
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Salario: R$ (1);

Aviso prévio trabalhado: % (2);

FGTS: 8%;
Multa do FGTS e contribui¢do social | Multa incidente sobre o FGTS e contribuicao social:
sobre o Aviso Prévio trabalhado 50%;

Célculo: (2) x 8% x 50%=__ % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

4 — Custos de Reposiciao do Profissional Ausente

DESCRICAO COMPOSICAO
Salario: R$ (1);
Percentual de férias: 9,09%;
Férias

Valor das férias: (1) x 9,09% = R$ )

Auséncias Legais

Salario: R$ (1);
Numero médio anual de dias de auséncia legal:  (2);
Calculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ )

Licenca-paternidade

Salario: R$ (1);

Taxa de trabalhadores que tém filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenga-paternidade: 5;

Célculo: ((5/30)/12)x (2)=_ % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ )

Auséncia por
acidente de trabalho

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);

Numero maximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;

Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

(2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Calculo: {[15x (2)]/(12x30)} x (3) = % (4);
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Valor da provisdo: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

Salario: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;
Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%:;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;
Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);

Calculo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =
%)

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

5 — Insumos Diversos
DESCRICAO COMPOSICAO
Calgas: (xRS )/12 =R$ (D)
Camisas: (__ x )/12=R$ (2);
. Sapatos: ( X )12 =R$ (3);
Uniforme e
cracha Cracha: ( X /12 =R$ (4);
Calculo: (1) +(2) +(3) + (4)=RS s
Valor mensal de uniformes e cracha: R$
Vida N.°de | Custo mensal
Prego util usuarios
: Qtde. B
Descrigio | Unid. [ "Mt (meses) [(B) x
N c B | ©VID)XE)]
5 | ©
. (B) (D)
Equipamentos,
ferramentas e
utensilios*

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.
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Postos de ELETRICISTA, PEDREIRO DE FACHADA e AUXILIAR DE PEDREIRO DE FACHADA

(elaborar planilha individual para cada posto)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicio da Remuneracio

Valor (RS)

Salario

1
A
B

Adicional de periculosidade

Total

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13.° Salario
B Adicional de Férias
C Total “A” + “B”
D Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre “C”
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribui¢oes %* Valor (RS)
A INSS 10,00
B Salario Educagao 2,50
C SAT
D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00
Total
* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

Transporte*

Caf¢ da manha gratuito (ou tiquete refei¢do)**

Almoco (tiquete refei¢ao/alimentagao)™**

wilelleelie

Auxilio-creche

Total

* Custo real do beneficio (ja descontado o valor pago pelo empregado)

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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** Valor obrigatério, correspondente a um café da manha diario de R$ 8,78 (oito reais e setenta e oito
centavos) durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicdo do empregado para esse beneficio.

*** Valor obrigatorio, correspondente a um almogo diario de R$ 14,04 (catorze reais e quatro centavos)
durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicdo do empregado para esse beneficio.

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS,
MENSALIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisiao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado
Multa do FGTS ¢ contribuicdo social sobre o aviso
prévio trabalhado

o |o|lalw|>|<

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
Férias
Auséncias Legais
Licenga-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Total “A” + “B” + “C” + “D” + “E”
Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre “F”
TOTAL

QlH|m|g|a|w|>*®

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos* |
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Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. ISSH#**
C.4. CPRB*****
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio dos Moédulos 1, 2, 3,4 ¢ 5;

** Incidente sobre o somatorio dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

**% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatério dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatoério dos Modulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos e
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributaria propria;

**k*k* Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR POSTO

Maio de Obra Vinculada a Execucido Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (RS)

A Moédulo 1 — Composicao da Remuneracdo
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisao
D Modulo 4 — Custo de Reposicao por Profissional Ausente
E Modulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal A+ B+ C+D+E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Por Posto

COMPOSICAO DO PRECO UNITARIO RECIFE (SEDE E SEDE II) - ELETRICISTA, PEDREIRO
DE FACHADA e AUXILIAR DE PEDREIRO DE FACHADA

Os precos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formacao de Precos para o posto de
, foram obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias
DESCRICAO COMPOSICAO
13.° salario Salario + adicional de periculosidade: R$ ;

Provisdo para 13.° Salario: 9,09%;
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Valor da provisdo: R$ x 9,09% =R$

Adicional de férias

Salario + adicional de periculosidade: R$ ;
Provisdo para adicional de férias: 3,03%

Valor da provisdo: R$ x 3,03% =R$

2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

DESCRICAO

COMPOSICAO

Seguro Acidente do
Trabalho

SAT: % (1);
Fator de Acidente Previdencidrio (Decreto n.° 6.957/2009): % (2);

SAT ajustado: (1) x (2) = %.

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO

COMPOSICAO

Transporte

A.1) Vale-transporte:
Numero médio de dias tuteis no més: 20,55%;

Meio(s) de transporte: ;

Numero médio diario de conducgdes: (N);

Valor unitario médio da tarifa de transporte:
V)

Custo médio diario com transporte: (V) x (N) =RS$

2

Custo médio mensal com transporte: 20,55 x R$
_=R§_ (D).

A.2) Participagdo do funcionario no custeio do
transporte:

Remuneracio: R$ ;
% de deducao: 6%;

Calculo do valor da dedugdo: X 6% = R$
B )

Custo com transporte: (1) — (2) = R$

Auxilio-creche

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados viavos, que possuam filhos
com até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho
deficiente, até¢ 12 anos de idade, em creche ou pré-
escola: % (1);
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Aviso prévio indenizado

Valor médio do auxilio-creche: R$ (2);
Custo com auxilio-creche: (1) x (2) = RS
3 — Provisido para Rescisio
DESCRICAO COMPOSICAO
Salario + adicional de periculosidade: R$
(D)

Provisdao anual de aviso prévio indenizado no
primeiro ano: 1/12 = 8,33%;

Taxa de empregados dispensados sem justa causa:
%.
2

Calculo: 8,33% x % = % (2);

Valor da provisdo: R$ (1) x (2) =R$ ;

Incidéncia do FGTS sobre o aviso
prévio indenizado

Salario + adicional de periculosidade: R$

(b

Aviso prévio indenizado: % (2);
FGTS: 8%;

Célculo: 2)x 8% = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribuic¢ao social
sobre aviso prévio indenizado

Salario + adicional de periculosidade: R$

o (ly
Aviso prévio indenizado: % (2) ;
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribuigdo social:
50%;

Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =RS$ .

Aviso Prévio trabalhado

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario + adicional de periculosidade: R$

(1);
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Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7,

Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
%)

Calculo: (7/30)/12 x (2) = % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =R$ .

Salario + adicional de periculosidade: R$

(b
Aviso prévio trabalhado: % (2);

FGTS: 8%;

Multa do FGTS e contribuic¢ao social

sobre o6 Aviso Prévio trabalhado Multa incidente sobre o FGTS e contribui¢ao social:

50%;
Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

4 — Custos de Reposiciao do Profissional Ausente

DESCRICAO COMPOSICAO

Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);

Percentual de férias: 9,09%;

Férias
Valor das férias: (1) x 9,09% = R$
Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);
Numero médio anual de dias de auséncia legal:  (2);
Auséncias Legais | Calculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ :

Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);

Taxa de trabalhadores que tém filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenga-paternidade: 5;

Licenca-paternidade

Calculo: ((5/30)/12) x (2) = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Auséncia por | Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);
acidente de trabalho
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Numero méaximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;

Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

(2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Calculo: {[15x (2)]1/(12x30)} x (3) = % (4);

Valor da provisdo: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;
Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;
Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);

Caleulo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =
% (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

5 — Insumos Diversos
DESCRICAO COMPOSICAO
Calgas: (xRS )/12=R$ (1);
Camisas: (X )/12=R$ (2);
_ Sapatos: X )/12 =RS$ 3);
Uniforme e
cracha Cracha: ( X )/12=R$ %);
Calculo: (1) +(2) +(3) +(4) =RS$ ;
Valor mensal de uniformes e cracha: R$
Equipamentos, Vida N.°de | Custo mensal
ferramentas e Preco Qtde util usuarios
utensilios* s . unit. " | (meses) [(B) x
Descri¢ao | Unid.
¢ © (E) | (OVIDXE)]
(B) (D)

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

108/183



27/07/2026, 16:43

SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.

Custo do ARQUITETO COM VINCULO EMPREGATICIO (132 HORAS)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicio da Remuneracio

Valor (RS)

Salario

Saléario-hora (Salario + 220)

Numero mensal de horas

132

gla|s|>"

Remuneragao (salario-hora x 132)

Total

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS MENSAIS

Subméddulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1 -

13.° Salario e Adicional de Férias

Valor (RS)

13.° Salario

Adicional de Férias

T()tal 6‘A7’ + G‘B”

o= >

Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre “C”

Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribuicoes %* Valor (RS)

A INSS 10,00
B Salario Educagao 2,50
C SAT

D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00

Total

* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.
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Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A | Auxilio-creche

Total

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisiao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado
Multa do FGTS ¢ contribuicdo social sobre o aviso
prévio trabalhado

o |o|lalw|>|<

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
Férias
Auséncias Legais
Licenca-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Total “A” + “B” + “C” + “D” + “E”
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre “F”
TOTAL

Qld|m|g|alw|>®

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos* | |
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Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SSH***
C.4. CPRB*****
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio dos Moédulos 1, 2, 3,4 ¢ 5;
** Incidente sobre o somatorio dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

**% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatério dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatoério dos Modulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos e
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributaria propria;

**k*k* Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR POSTO

Maio de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (R$)

A Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisao
D Modulo 4 — Custo de Reposicdo por Profissional Ausente
E Modulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal ( A+ B+ C+ D + E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total

COMPOSICAO DOS PRECOS UNITARIOS RECIFE (SEDE E SEDE II) - ARQUITETO

Os pregos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formacdo de Precos para arquiteto, foram
obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias
DESCRICAO | COMPOSICAO
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13.° salario

Salario: RS ;
Provisdo para 13.° Salario: 9,09%;

Valor da provisio: R$ x 9,09% = R$

Adicional de férias

Salario: R$ ;
Provisdo para adicional de férias: 3,03%

Valor da provisio: R$ x 3,03% =R$

2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

DESCRICAO

COMPOSICAO

Seguro Acidente do
Trabalho

SAT: % (1);
Fator de Acidente Previdenciario (Decreto n.° 6.957/2009): % (2)

SAT ajustado: (1) x (2) = %.

b

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO

COMPOSICAO

Auxilio-creche

Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados vilivos, que possuam filhos com
até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho deficiente,

até 12 anos de idade, em creche ou pré-escola: %
(1)
Valor médio do auxilio-creche: R$ (2);

Custo com auxilio-creche: (1) x (2) =R$

3 — Provisido para Rescisiao

DESCRICAO

COMPOSICAO

Aviso prévio indenizado

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);

primeiro ano: 1/12 = 8,33%;

%o;

Calculo: 8,33% x % = % (2);

Taxa de empregados dispensados sem justa causa:

Provisdao anual de aviso prévio indenizado no
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Valor da provisdo: R$ (1) x (2) =R$ ;
Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
Incidéncia do FGTS sobre o aviso FGTS: 8%;
prévio indenizado Caleulo: (2) x 8% = % (3):

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Multa do FGTS e contribui¢ao
social sobre aviso  prévio
indenizado

Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2) ;
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribui¢ao social:
50%;

Calculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Aviso Prévio trabalhado

Salario: R$ (1);

Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7;

Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
% (2);

Calculo: (7/30)/12 x (2) = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribui¢ao
social sobre o Aviso Prévio
trabalhado

Salério: R$ (D;
Aviso prévio trabalhado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribuig¢do social:
50%;

Calculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ )

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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4 — Custos de Reposiciao do Profissional Ausente

DESCRICAO

COMPOSICAO

Férias

Salario: R$ (1);
Percentual de férias: 9,09%;

Valor das férias: (1) x 9,09% =R$ .

Auséncias Legais

Salario: R$ (D);
Numero médio anual de dias de auséncia legal:  (2);
Calculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Licenca-paternidade

Salario: R$ (1);

Taxa de trabalhadores que t€m filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenga-paternidade: 5;

Célculo: ((5/30)/12)x ()= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Auséncia por
acidente de trabalho

Salario: R$ (D);

Numero maximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;

Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

(2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Caleulo: {[15 x (2)J/(12 x 30)} x (3) = % (4);

Valor da provisdo: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;
Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;

Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);
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Caleulo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =

%)

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

5 — Insumos Diversos
DESCRICAO COMPOSICAO
Calgas: (_ xRS )/12=R$ (1);
Camisas: (__ X )/12=R$ (2);
) Sapatos: ( X )/12=R$ (3);
Uniforme e
cracha Cracha: (__ x )12 =R$ (4);
Calculo: (1)+(2)+(3)+(4)=RS ;
Valor mensal de uniformes e cracha: R$
Vida N.°de | Custo mensal
Preco util usuarios
: Qtde. B
Descricio | Unid. unit. (meses) [(B) x
’ © (E) | OVIDXE)]
, (B) (D)
Equipamentos,
ferramentas e
utensilios*

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.

Custo do ARQUITETO COM VINCULO POR CONTRATO CIVIL (132 HORAS)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Hora
B Numero mensal de horas 132
C Remuneracao (Hora x 132)

Total

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
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6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos™** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SSH***
C.4. CPRB**#***
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio do Modulo 1;

** Incidente sobre o somatorio do Moédulo 1 e Custos Indiretos;

**% (O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatorio do Modulo 1, Custos
Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatorio do Modulo 1, Custos Indiretos e Lucro), onde T representa o
total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributéria propria;

*#%%* Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL

Maio de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (R$)
A Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao
Subtotal (A)
B | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total

Custo do TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO COM VINCULO EMPREGATICIO (40
HORAS)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Salario
B Salario-hora (Salério + 220)
C Numero mensal de horas 40
D Remuneragao (salario-hora x 40)

Total
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MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS MENSAIS

Subméddulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13.° Salario
B Adicional de Férias
C Total “A” + “B”
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre “C”
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribuicoes %* Valor (RS)

A INSS 10,00
B Salario Educagao 2,50
C SAT

D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00

Total

* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A | Auxilio-creche

Total

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
2.3 Beneficios Mensais
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado

o |o|a|w|>|“
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Multa do FGTS e contribuicao social sobre o aviso
prévio trabalhado

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
Férias
Auséncias Legais
Licenga-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Total “A” + “B” + “C” + “D” + “E”
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre “F”
TOTAL

ol|=|m|lo|alw|>|*

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SS*#**
C.4. CPRB*#***
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio dos Moédulos 1, 2, 3,4 ¢ 5;

** Incidente sobre o somatoério dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

*#% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatdrio dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatério dos Modulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos ¢
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

***% Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislagao tributaria propria;

*d#k* Empresa optante pela desoneracao da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR POSTO
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Maio de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (R$)

A Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisao
D Modulo 4 — Custo de Reposicdo por Profissional Ausente
E Modulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal ( A+ B+ C+ D + E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total

COMPOSICAO DOS PRECOS UNITARIOS RECIFE (SEDE E SEDE II) — TECNICO DE
SEGURANCA DO TRABALHO

Os pregos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formacdo de Pregos para Técnico de
Seguranca do Trabalho, foram obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias
DESCRICAO COMPOSICAO
Salario: R$ ;

Provisdo para 13.° Salario: 9,09%;
13.° salario
Valor da provisio: R$ x 9,09% = R$

Salario: R$ ;

Provisdo para adicional de férias: 3,03%
Adicional de férias
Valor da provisdo: R$ x 3,03% =R$

2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes
DESCRICAO COMPOSICAO
SAT: % (1);

Seguro Acidente do Fator de Acidente Previdenciario (Decreto n.° 6.957/2009): % (2);

Trabalho SAT ajustado: (1) x (2) = %.

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO COMPOSICAO

Auxilio-creche Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados viuvos, que possuam filhos com
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até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho deficiente,
até 12 anos de idade, em creche ou pré-escola: %
(1);

Valor médio do auxilio-creche: R$

Custo com auxilio-creche: (1) x (2) =R$

()

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

3 — Provisiao para Rescisao

DESCRICAO

COMPOSICAO

Aviso prévio indenizado

Salario: R$ (1);

Provisdo anual de aviso prévio
primeiro ano: 1/12 = 8,33%;

indenizado no

Taxa de empregados dispensados sem justa causa:
%.
b

Célculo: 8,33% x % = % (2);
Valor da provisdo: R$ (1) x (2) =R$ ;
Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
Incidéncia do FGTS sobre o aviso FGTS: 8%;
prévio indenizado Caleulo: (2) x 8% = % (3):

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribuicao
social  sobre  aviso  prévio
indenizado

Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribui¢do social:
50%;

Calculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =R$ .

Aviso Prévio trabalhado

Salario: R$ (1);

Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7;
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Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
%)

Calculo: (7/30)/12 x (2) = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

social sobre o
trabalhado

Multa do FGTS e contribui¢ao
Aviso  Prévio

Salério: R$ (D;
Aviso prévio trabalhado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribui¢do social:
50%;

Calculo: (2) x 8% x 50%=__ % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

4 — Custos de Reposicao do Profissional Ausente

DESCRICAO

COMPOSICAO

Férias

Salario: R$ (1);
Percentual de férias: 9,09%;

Valor das férias: (1) x 9,09% =R$

Auséncias Legais

Salario: R$ ()
Numero médio anual de dias de auséncia legal:  (2);
Célculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Licenca-paternidade

Salario: RS~ (1);

Taxa de trabalhadores que tém filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenga-paternidade: 5;

Calculo: ((5/30)/12)x 2)= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ :

Auséncia por
acidente de trabalho

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);

Numero maximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;
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Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Calculo: {[15x(2)]/(12x30)} x(3) = % (4);

Valor da provisao: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

Salario: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;
Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%:;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;
Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);

Calculo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =
% Q)

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

5 — Insumos Diversos

DESCRICAO COMPOSICAO
Calgas: (__ xR$ )/12=R$ (1);
Camisas: (__x )/12=R$ (2);
, Sapatos: ( X )12 =R$ (3);
Uniforme e

cracha Cracha: ( X /12 =R$ (4);
Calculo: (1) +(2)+(3) +(4)=RS$ ;

Valor mensal de uniformes e cracha: R$

Equipamentos, Vida N.°de | Custo mensal
ferramentas e Preco Qtde util usuarios
utensilios* - . unit. | (meses) [(B) x
Descricao | Unid.
’ © E) | ©OVDxE)
(B) (D)

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

122/183



27/07/2026, 16:43 SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.

Custo do TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO COM VINCULO POR CONTRATO CIVIL
(40 HORAS)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Hora
B Numero mensal de horas 40
C Remuneracao (Hora x 40)

Total

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SS****
C.4. CPRB*##**
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio do Modulo 1;

** Incidente sobre o somatorio do Modulo 1 ¢ Custos Indiretos;

*#% O valor total dos tributos serd calculado a partir da seguinte expressao: [(somatorio do Modulo 1, Custos
Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatério do Mddulo 1, Custos Indiretos e Lucro), onde T representa o

total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributaria propria;

*#kxk Empresa optante pela desoneracao da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL
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Maio de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado)

ITEM MODULO VALOR (R$)
A Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao
Subtotal (A)
B | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total

Custo _do ENGENHEIRO MECANICO COM ESPECIALIZACAO EM SEGURANCA DO

TRABALHO COM VINCULO EMPREGATICIO (8 HORAS)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicio da Remuneracio

Valor (RS)

Salario

Salario-hora (Salério + 220)

Numero mensal de horas

gla|=>|"

Remuneragao (salario-hora x 8)

Total

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS MENSAIS

Submodulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1-

13.° Salario e Adicional de Férias

Valor (RS)

13.° Salario

Adicional de Férias

Total CGA” + ‘GB”

wll@livr]iee

Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre “C”

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribuicoes %* Valor (RS)

A INSS 10,00
B Salario Educacgao 2,50
C SAT

D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00

Total

* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A | Auxilio-creche

Total

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisiao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado
Multa do FGTS ¢ contribuicdo social sobre o aviso
prévio trabalhado

o |o|lalw|>|<

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
Férias
Auséncias Legais
Licenca-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Total “A” + “B” + “C” + “D” + “E”
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre “F”
TOTAL

Qld|m|g|alw|>®

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos* | |
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Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SSH***
C.4. CPRB*****
TOTAL

* incidente sobre o somatorio

dos Moédulos 1,2, 3,4 ¢ 5;

** Incidente sobre o somatorio dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

**% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatério dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatoério dos Modulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos e
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributaria propria;

**k*k* Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL

Maio de Obra Vinculada a Execucio Contratual
ITEM MODULO VALOR (R$)

A Modulo 1 — Composi¢ao da Remuneragao
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Mensais
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisao
D Modulo 4 — Custo de Reposicdo por Profissional Ausente
E Modulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal ( A+ B+ C+ D + E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total

COMPOSICAO DOS PRECOS UNITARIOS RECIFE (SEDE E SEDE II) - ENGENHEIRO

MECANCO COM ESPECIALIZACAO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Os pregos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formagdo de Precos para Engenheiro
Mecanico com especializagao em Seguranca do Trabalho, foram obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias

DESCRICAO

COMPOSICAO

13.° salario

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ ;
Provisdo para 13.° Salario: 9,09%;

Valor da provisio: R$ x 9,09% = R$
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Adicional de férias

Salario: R$ ;
Provisdo para adicional de férias: 3,03%

Valor da provisdo: R$ x 3,03% =R$

2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

DESCRICAO

COMPOSICAO

Trabalho

Seguro Acidente do

SAT: % (1);

SAT ajustado: (1) x (2) = %.

Fator de Acidente Previdenciario (Decreto n.° 6.957/2009): % (2);

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO

COMPOSICAO

Auxilio-creche

Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados viuvos, que possuam filhos com
até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho deficiente,

até 12 anos de idade, em creche ou pré-escola: %
(D

Valor médio do auxilio-creche: R$ (2);

Custo com auxilio-creche: (1) x (2) = RS$

3 — Provisiao para Rescisdo

DESCRICAO COMPOSICAO

Salario: R$ (1);

Provisdo anual de aviso prévio
primeiro ano: 1/12 = 8,33%;

indenizado no
Taxa de empregados dispensados sem justa causa:
Aviso prévio indenizado %o;
Calculo: 8,33% x % = % (2);

Valor da provisdo: RS (1) x (2) =R$

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Salario: RS ~ (1);

Aviso prévio indenizado: % (2);
Incidéncia do FGTS sobre o aviso | F 015 8%;
prévio indenizado Caleulo: (2) x 8% — ” (3

Valor da provisao: (1) x (3) =R$ .

Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2) ;
FGTS: 8%;

Multa do FGTS e contribuicao

. . .. | Multa incidente sobre o FGTS ¢ contribui¢ao social:
social  sobre  aviso  prévio

0/ .
indenizado S0%;
Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);
Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .
Salario: R$ (1);
Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7;
Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
Aviso Prévio trabalhado % (2);

Célculo: (7/30)/12x (2) = % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =R$

Salario: R$ (1);
Aviso prévio trabalhado: % (2);

FGTS: 8%;

Multa do FGTS e contribuicao
social sobre o Aviso Prévio
trabalhado

Multa incidente sobre o FGTS e contribui¢do social:
50%;

Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ )

4 — Custos de Reposiciao do Profissional Ausente
DESCRICAO COMPOSICAO
Férias Salario: R$ (D);

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 128/183



27/07/2026, 16:43

SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo
Percentual de férias: 9,09%;

Valor das férias: (1) x 9,09% = R$ .

Auséncias Legais

Salario: R$ (1);
Numero médio anual de dias de auséncia legal:  (2);
Célculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Licenca-paternidade

Salario: RS~ (1);

Taxa de trabalhadores que t€m filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenga-paternidade: 5;

Calculo: ((5/30)/12)x (2)=_ % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =R$ .

Auséncia por
acidente de trabalho

Salario: R$ (1);

Numero maximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;

Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

(2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Célculo: {[15x(2)]/(12x30)} x (3) = % (4);

Valor da provisao: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;
Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%:;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;
Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);

Caleulo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =
% (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$
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5 — Insumos Diversos

DESCRICAO COMPOSICAO
Calgas: (xRS )/12=R$ (1);
Camisas: (X )/12=R$ (2);
_ Sapatos: ( X )/12=RS$ (3);
Uniforme e
cracha Cracha: (_ x )12 =RS$ 4);
Calculo: (1)+(2)+(3) +(4)=RS$ ;

Valor mensal de uniformes e cracha: R$

Vida N.°de Custo mensal

Prego Qtde util usuarios (B)
.~ . unit. " | (meses) X
Descricao | Unid. © (E) (O)J[(D)X(E)]
_ (B) (D)
Equipamentos,
ferramentas e
utensilios*

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.

Custo _do ENGENHEIRO MECANICO COM _ESPECIALIZACAO EM SEGURANCA DO
TRABALHO COM VINCULO POR CONTRATO CIVIL (8 HORAS)

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A Hora
B Numero mensal de horas 8
C Remuneracao (Hora x 8)

Total

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
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6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos™*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SSH#**
C.4. CPRB*****
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio do Modulo 1;

** Incidente sobre o somatorio do Mddulo 1 e Custos Indiretos;

**% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatorio do Mddulo 1, Custos
Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatério do Mddulo 1, Custos Indiretos e Lucro), onde T representa o

total das aliquotas dos tributos;

*#%* Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio do Recife, conforme legislacdo tributaria propria;

**k*k%k Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL

Mao de Obra Vinculada a Execucao Contratual
ITEM MODULO VALOR (RS)
A Modulo 1 — Composi¢do da Remuneracao
Subtotal (A)
B | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total
RESUMO DO ITEM 1
. . Unidade de Preco unit. Subtotal
Tipo de Servico medida Qtde. mensal
Engenheiro Civil Posto 1
Encarregado de manutencao
predial Posto 1
Técnico Administrativo Posto 1

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Pedreiro de manutencao e
conservacao Posto 2
Pintor de obras Posto 1
Encanador de manutencao Posto 1
Marceneiro Posto 1
Eletricista Posto 4
Auxiliar de manutencao
predial Posto 2
Pedreiro de fachada Posto 1
Auxiliar de pedreiro de
fachada Posto 1
Técnico em Seguranca
Eletronica Posto 1
Arquiteto Hora 132
Técnico em seguranca do
trabalho Hora 40

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

ITEM 2 — SUBSECAO JUDICIARIA DE PETROLINA

Posto de PEDEREIRO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneracio Valor (RS)
A | Salario

Total

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Subméddulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13.° Salario
B Adicional de Férias
C Total “A” + “B”
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre “C”
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribui¢oes %* Valor (RS)
A INSS 10,00
B Salario Educagao 2,50
C SAT
D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
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G INCRA 0,20
H FGTS 8,00
Total

* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte*
B Café da manha gratuito (ou tiquete refeicao)™*
C Almoco (tiquete refeicdo/alimentagdo)™**
D Auxilio-creche
Total

* Custo real do beneficio (ja descontado o valor pago pelo empregado)

** Valor obrigatorio, correspondente a um café da manha diario de R$ 8,78 (oito reais e setenta e oito
centavos) durante 20,55 dias no més. Nao havera contribui¢do do empregado para esse beneficio.

*** Valor obrigatério, correspondente a um almogo diario de R$ 14,04 (catorze reais ¢ quatro centavos)
durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicdo do empregado para esse beneficio.

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUALIS,

MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisiao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado
Multa do FGTS e contribuicao social sobre o aviso
prévio trabalhado

o |o|a|w|>|“

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS)
A | Férias |
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Auséncias Legais

Licenga-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

Total 66A97 + CCB” + CGC” + G‘D” + 66E7’

Qlm|m|glO|w

Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre “F”

TOTAL

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SS*#**
C.4. CPRB*#***

TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio dos Moédulos 1, 2, 3,4 ¢ 5;

** Incidente sobre o somatoério dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

*#% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatdrio dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatério dos Modulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos ¢
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

***% Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio de Petrolina, conforme legislacdo tributaria propria;

*d#k* Empresa optante pela desoneracao da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR POSTO

Maio de Obra Vinculada a Execucdo Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (RS)
A Modulo 1 — Composi¢do da Remuneracao
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisdao

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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D Modulo 4 — Custo de Reposicao por Profissional Ausente
E Moédulo 5 — Insumos Diversos
Subtotal A+ B+ C+D +E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total Por Posto

COMPOSICAO DO PRECO UNITARIO PETROLINA — PEDEREIRO DE MANUTENCAO E

CONSERVACAO

Os pregos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formagao de Pregos para o posto de pedreiro
de manuten¢do e conservagao, foram obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias

DESCRICAO COMPOSICAO

13.° salario

Salario + adicional de periculosidade: R$
Provisdo para 13.° Salario: 9,09%;

Valor da provisio: R$ x 9,09% = R$

Adicional de férias

Salario + adicional de periculosidade: R$

Provisdo para adicional de férias: 3,03%

Valor da provisio: R$ x 3,03% =R$

2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

DESCRICAO COMPOSICAO

Trabalho

Seguro Acidente do

SAT: % (1);

SAT ajustado: (1) x (2) = %.

Fator de Acidente Previdenciario (Decreto n.° 6.957/2009): % (2)

b

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO COMPOSICAO

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Transporte A.1) Vale-transporte:

Meio(s) de transporte:

Numero médio de dias uteis no més: 20,55%;

(V);

Numero médio diario de condugdes:

Valor unitario médio da tarifa de transporte:
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Custo médio diario com transporte: (V) x (N) =R$

3

Custo médio mensal com transporte: 20,55 x R$
_=R§$ (D).

A.2) Participacao do funcionario no custeio do
transporte:

Remuneracdo: R$ ;
% de deducao: 6%;

Calculo do valor da dedugio: X 6% = R$
_

Custo com transporte: (1) — (2) = RS

Auxilio-creche

Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados viavos, que possuam filhos
com até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho
deficiente, até¢ 12 anos de idade, em creche ou pré-
escola: % (1);

Aviso prévio indenizado

Valor médio do auxilio-creche: R$ (2);
Custo com auxilio-creche: (1) x (2) = RS$
3 — Provisido para Rescisiao
DESCRICAO COMPOSICAO
Salario + adicional de periculosidade: R$
()

primeiro ano: 1/12 = 8,33%;

%o;

Calculo: 8,33% x % = % (2);

Valor da provisdao: RS (1) x (2) =R$ ;

Provisdo anual de aviso prévio indenizado no

Taxa de empregados dispensados sem justa causa:

prévio indenizado

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Incidéncia do FGTS sobre o aviso | Salario + adicional de periculosidade: R$

(@

Aviso prévio indenizado: % (2);
FGTS: 8%;

Calculo: 2)x 8% = % (3);
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Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribuic¢ao social
sobre aviso prévio indenizado

Salario + adicional de periculosidade: R$

()
Aviso prévio indenizado: % (2) ;
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribuigdo social:
50%;

Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Aviso Prévio trabalhado

Salario + adicional de periculosidade: R$

(D;

Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7;

Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
% (2);

Calculo: (7/30)/12 x (2) = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribuic¢ao social
sobre o Aviso Prévio trabalhado

Salario + adicional de periculosidade: R$

()
Aviso prévio trabalhado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribuigdo social:
50%;

Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =RS$ .

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

4 — Custos de Reposicao do Profissional Ausente
DESCRICAO COMPOSICAO
Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);
Percentual de férias: 9,09%;
Férias
Valor das férias: (1) x 9,09% = R$
Auséncias Legais | Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);
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Numero médio anual de dias de auséncia legal: (2);

Célculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =R$

Licenga-paternidade

Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);

Taxa de trabalhadores que tém filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenga-paternidade: 5;

Calculo: ((5/30)/12)x (2)=_ % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ .

Auséncia por
acidente de trabalho

Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);

Numero méaximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;

Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

(2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Calculo: {[15x (2)]/(12x30)} x (3) = % (4);

Valor da provisdo: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

Salario + adicional de periculosidade: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;
Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);

Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%:;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;
Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);

Calculo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =
%)

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

5 — Insumos Diversos

DESCRICAQO |

COMPOSICAO

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Calgas: (__ xR$ )/12 =RS$ (1);
Camisas: (__x )/12=RS$ (2);
. Sapatos: ( X )12 =R$ (3);
Uniforme e
cracha Cracha: ( X /12 =RS$ 4);
Calculo: () +(2)+(3)+4)=R$
Valor mensal de uniformes e cracha: R$
Vida N.°de | Custo mensal
Preco util usuarios
: Qtde.
_— . unit. (meses) [(B) x
Descri¢ao | Unid. c (E) (O)/[(D)X(E)]
5 | ©
, (B) (D)
Equipamentos,
ferramentas e
utensilios*

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.

RESUMO DO ITEM 2
. . Unidade Preco unit. | Subtotal mensal
Tipo de Servico de medida Qtde.
Pedreiro de manutencao e conservagao Posto 1
TOTAL MENSAL
TOTAL ANUAL

ITEM 3 — SUBSECAO JUDICIARIA DE SERRA TALHADA

Posto de ELETRICISTA

MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicio da Remuneracio Valor (RS)

1

A Salario

B Adicional de Periculosidade (30% sobre Salario base da categoria)
Total

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 139/183
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Subméddulo 2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias

2.1 - 13.° Salario e Adicional de Férias Valor (RS)
A 13.° Salario
B Adicional de Férias
C Total “A” + “B”
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre “C”
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) e outras contribuicoes

2.2 — GPS, FGTS e outras contribui¢oes %* Valor (RS)

A INSS 10,00
B Salario Educagao 2,50
C SAT

D SESC ou SESI 1,50
E SENAI ou SENAC 1,00
F SEBRAE 0,60
G INCRA 0,20
H FGTS 8,00

Total

* Percentuais incidentes sobre o Modulo 1.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte*
B Caf¢ da manha gratuito (ou tiquete refei¢do)**
C Almoco (tiquete refeicao/alimentagao)™**
D Auxilio-creche
Total

* Custo real do beneficio (ja descontado o valor pago pelo empregado)

** Valor obrigatorio, correspondente a um café da manha diario de R$ 8,78 (oito reais e setenta e oito
centavos) durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicdo do empregado para esse beneficio.

**%* Valor obrigatorio, correspondente a um almogo didrio de R$ 14,04 (catorze reais e quatro centavos)
durante 20,55 dias no més. Nao havera contribuicao do empregado para esse beneficio.

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUALIS,
MENSALIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS$)
2.1 13.° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢oes

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 140/183
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2.3 | Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL

MODULO 3 - PROVISOES PARA RESCISAO

Provisiao para rescisao Valor (RS)
Aviso prévio indenizado
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado
Aviso prévio trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre aviso
prévio trabalhado
Multa do FGTS ¢ contribuicdo social sobre o aviso
prévio trabalhado

o |o|lalw|>|“

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (RS)
Férias
Auséncias Legais
Licenga-Paternidade
Auséncia por acidente de trabalho
Afastamento Maternidade
Total “A” + “B” + “C” + “D” + “E”
Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2 sobre “F”
TOTAL

QlH|m|g|a|w|>*®

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes, crachd, equipamentos, ferramentas e
utensilios
Total

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A | Custos Indiretos*
Subtotal
B | Lucro**
Subtotal
C Tributos*** Subtotal
C.1. PIS
C.2. COFINS
C.3. [SSH***
C.4. CPRB*****
TOTAL POR POSTO

* incidente sobre o somatorio dos Moédulos 1,2, 3,4 ¢ 5;

** Incidente sobre o somatorio dos Modulos 1, 2, 3, 4, 5 e Custos Indiretos;

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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**% O valor total dos tributos sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatério dos Modulos 1, 2, 3,
4, 5, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatdrio dos Moddulos 1, 2, 3 e 4, 5, Custos Indiretos e
Lucro), onde T representa o total das aliquotas dos tributos;

*#%% Observada a aliquota de ISS aplicada no Municipio de Serra Talhada, conforme legisla¢do tributaria

propria;

*d#Ek* Empresa optante pela desoneracao da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO DO CUSTO MENSAL POR POSTO

Maio de Obra Vinculada a Execucido Contratual (valor por empregado)
ITEM MODULO VALOR (RS$)

A Moédulo 1 — Composicao da Remuneracdo
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 — Provisdes para Rescisao
D Modulo 4 — Custo de Reposicao por Profissional Ausente
E Modulo 5 — Insumos Diversos

Subtotal A+ B+ C+ D +E)
F | Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total Por Posto

COMPOSICAO DOS PRECOS UNITARIOS SERRA TALHADA

Os pregos unitarios dos itens abaixo, constantes da Planilha de Formagdo de Pregos para o posto de
eletricista, foram obtidos da seguinte forma:

2.1. 13.° Salario e Adicional de Férias

DESCRICAO

COMPOSICAO

13.° salario

Salario: R$ ;
Provisdo para 13.° Salario: 9,09%;

Valor da provisio: R$ x 9,09% = R$

Adicional de férias

Salario: R$ ;
Provisdo para adicional de férias: 3,03%

Valor da provisdo: R$ x 3,03% =R$

2.2. GPS, FGTS e outras contribuicoes

DESCRICAO

COMPOSICAO

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Seguro Acidente do
Trabalho

SAT: % (1);
Fator de Acidente Previdenciario (Decreto n.° 6.957/2009): % (2);

SAT ajustado: (1) x (2) = %.

2.3 — Beneficios mensais e diarios

DESCRICAO

COMPOSICAO

Transporte

A.1) Vale-transporte:
Numero médio de dias uteis no més: 20,55%;

Meio(s) de transporte: ;

Numero médio diario de condugdes: (N);

Valor unitario médio da tarifa de transporte:
V)

Custo médio diario com transporte: (V) x (N) =RS$

2

Custo médio mensal com transporte: 20,55 x R$
_=R§ ().

A.2) Participagdo do funcionario no custeio do
transporte:

Remuneracdo: R$ ;
% de deducao: 6%;

Calculo do valor da deducao: x 6% = RS
S 0))

Custo com transporte: (1) — (2) = R$

Auxilio-creche

Percentual de empregadas mulheres com mais de 16
anos, ou empregados viavos, que possuam filhos
com até 8 anos de idade ou, tratando-se de filho
deficiente, até¢ 12 anos de idade, em creche ou pré-
escola: % (1);

Valor médio do auxilio-creche: R$ (2);
Custo com auxilio-creche: (1) x (2) = RS
3 — Provisao para Rescisao
DESCRICAO COMPOSICAO

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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Aviso prévio indenizado

Salario: R$ (1);

Provisdo anual de aviso prévio indenizado no
primeiro ano: 1/12 = 8,33%j;

Taxa de empregados dispensados sem justa causa:

%o,

Célculo: 8,33% x % = % (2);
Valor da provisdo: R$ (1) x (2) =R$ ;
Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
Incidéncia do FGTS sobre o aviso FGTS: 8%;
prévio indenizado Caleulo: (2) x 8% = % (3):

Valor da provisao: (1) x (3) =RS$

Multa do FGTS e contribuic¢ao social
sobre aviso prévio indenizado

Salario: R$ (1);
Aviso prévio indenizado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribuigdo social:
50%;

Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =RS$ .

Aviso Prévio trabalhado

Salario: R$ (1);

Numero de dias de folga no més a titulo de aviso
prévio trabalhado: 7;

Taxa de empregados com aviso prévio trabalhado:
% Q)

Célculo: (7/30)/12x (2) = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

Multa do FGTS e contribui¢ao social
sobre o Aviso Prévio trabalhado

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);
Aviso prévio trabalhado: % (2);
FGTS: 8%;

Multa incidente sobre o FGTS e contribui¢ao social:
50%;
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Célculo: (2) x 8% x 50%= % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =RS$ .

4 — Custos de Reposiciao do Profissional Ausente

DESCRICAO

COMPOSICAO

Férias

Salario: R$ (1);
Percentual de férias: 9,09%;

Valor das férias: (1) x 9,09% = R$

Auséncias Legais

Salario: R$ (1);
Numero médio anual de dias de auséncia legal:  (2);
Calculo: (((2)/30)/12) x 100 = % (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$ :

Licenca-paternidade

Salario: R$ (1);

Taxa de trabalhadores que tém filho durante o ano: % (2);
Numero de dias de licenca-paternidade: 5;

Célculo: ((5/30)/12)x (2)=_ % (3);

Valor da provisao: (1) x (3) =RS$ .

Auséncia por
acidente de trabalho

Salario: R$ (1);

Numero maximo de dias de afastamento do trabalho por acidente de
trabalho custeados pelo empregador: 15 dias;

Numero médio de afastamentos anuais por acidente de trabalho:

(2);

Taxa média de empregados que se acidentam no trabalho durante o
ano: % (3);

Calculo: {[15x (2)]/(12x30)} x(3) = % (4);

Valor da provisdo: (1) x (4) =R$

Afastamento
maternidade

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

Salario: R$ (1);
Numero maximo de meses de licenga-maternidade no ano: 6;

Encargos sociais devidos pelo empregador: % (2);
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Taxa de mulheres com emprego formal no mercado de trabalho:
35,5%;

Taxa de mulheres férteis com idade a partir de 20 anos: 81,20%;
Fecundidade média: 1,86 filho;
Periodo de idade fértil considerado: 20 a 45 anos (25 anos);

Caleulo: {(6/12) x (2) x 35,5% x 81,20% x [(1,86/25)/12]} x 100 =
% (3);

Valor da provisdo: (1) x (3) =R$

5 — Insumos Diversos
DESCRICAO COMPOSICAO
Calgas: (_ xRS )/12=R$ (1);
Camisas: (X )/12=R$ (2);
_ Sapatos: ( X /12 =R$ (3);
Uniforme e
cracha Cracha: ( X /12 =R$ (4);
Calculo: (1) +(2) +(3) + (4)=RS$ ;
Valor mensal de uniformes e cracha: R$
Vida N.°de Custo mensal
Preco util usuarios
; Qtde. B
Descricio | Unid. | "Mt (meses) [(B) x
¢ © (E) | (OVD)xE)]
, (B) (D)
Equipamentos,
ferramentas e
utensilios*

* Relacionar apenas os utilizados pelo profissional. Observar, conforme o caso, o
ferramental minimo previsto no Subanexo E.

RESUMO DO ITEM 3
. . Unidade de Preco unit. | Subtotal mensal
Tipo de Servico medida Qtde.
Eletricista Posto 1
TOTAL MENSAL
TOTAL ANUAL

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Nucleo de Administracao

Secao de Administracio Predial e Engenharia

SUBANEXO C

PLANILHA DE CUSTOS DE SERVICOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS NO INTERIOR

DO ESTADO

1. Insumos Valor
(RY)
Alimentacao
Estadia

Total dos Insumos

2. Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
(R$)

Custos Indiretos*

Subtotal

Lucro**

Subtotal

Tributos*** Subtotal % Valor (RS)
PIS
COFINS

TOTAL

* incidente sobre o total dos Insumos, no mesmo percentual da Planilha de Precos do Subanexo B;

** Incidente sobre o somatdrio dos Insumos e dos Custos Indiretos, no mesmo percentual da Planilha de

Precos do Subanexo B;

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento...

147/183



27/07/2026, 16:43

SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

**% O valor de cada contribui¢do ou tributo sera calculado a partir da seguinte expressao: [(somatorio dos
Modulos 1, 2, 3 e 4, Custos Indiretos e Lucro)/(1 — T/100)] — (somatoério dos Mddulos 1, 2, 3 e 4, Custos
Indiretos e Lucro ), onde T representa a aliquota da contribui¢do ou tributo;

*#%* Observada a aliquota aplicada no municipio da execucao dos servicos;

**k*k%k Empresa optante pela desoneragdo da folha de pagamento.

QUADRO-RESUMO — CUSTO DIARIO POR PROFISSIONAL NO INTERIOR DO ESTADO

ITEM CUSTO VALOR (RS)
1 Insumos
2 Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Custo diario por profissional

COMPOSICAO DO CUSTO DIARIO POR PROFISSIONAL NO INTERIOR DO ESTADO

O custo diario por profissional no interior do Estado foi obtido da seguinte forma:

Insumo
Especificacio Forma de obtencio do valor
Café da manha: R$ 0,00 (incluido na diaria do hotel ou
pousada);
Alimentagao Almogo: R$ 0,00 (incluido no custo com alimentagdo na

planilha de formacao de pregos - Subanexo B);

Jantar: RS

Estadia

Preco médio de diaria em hotel ou pousada: R$

SUBANEXO D
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MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM PESSOAS JURIDICAS DE
DIREITO PUBLICO E/OU PRIVADO

Declaro que a sociedade empresaria , com sede no(a)
, 1Inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
, inscri¢gdo municipal n.° , possui os seguinte contratos firmados

com a iniciativa privada e a Administra¢ao Publica:

CONTRATANTE .
ITEM c Ol\liI.T]lch)TO VIGENCIA VALO(I;;)OTAL
(razio social e endereco)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
VALOR TOTAL DOS CONTRATOS (RS)

Patriménio Liquido: R$

Valor total dos contratos: R$ ;

Célculo: Patrimdnio Liquido x12=

Valor total dos contratos

Justificativa (quando aplicavel o disposto na alinea “f.2.1” do item 8.4.3 do Termo de Referéncia):

Local e data

Assinatura e carimbo do responsavel

SUBANEXO E
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RELACAO MINIMA DE FERRAMENTAS

ITEM MATERIAL QTDE
1 Chave de grifo n® 12 1
2 Chave de grifon® 18 1
3 Chave de grifo n° 24 1
4 Chave de grifo n° 36 1
5 Chave de grifo n® 48 1
6 Chave de regulagem de 8” 1
7 Chave de regulagem de 12” 1
8 Chave combinada (diversos tamanhos) 7
9 Chave de fenda (jogo com 07 chaves) 3
10 Marreta de ago de 1 kg 1
11 Marreta de ago de 2 kg 1
12 Marreta de borracha de 2 kg 2
13 Arco de serra 2
14 Alicate de corte 2
15 Alicate universal 3
16 Alicate de pressao 2
17 Alicate bomba d'agua 2
18 Alicate tipo RJ 11 1
19 Alicate tipo RJ 45 1
20 Alicate amperimetro de 750V x 1000 A 3
21 Lixadeira politriz 1
22 Martelo de pedreiro 2
23 Escada de aluminio 06 degraus 1

ITEM MATERIAL QTDE
24 Torno de bancada de 05” 1
25 Prumo de pedreiro 1
26 Furadeira martelete 1
27 Furadeira parafusadeira 1
28 Martelo de marceneiro 2
29 Estojo de serra copo 2
30 Esquadro de pedreiro 1
31 Carro de mao 1
32 Pa 2
33 Enxada 2
34 Chibanca 2
35 Talhadeira 2
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36 Ponteiro 2
ANEXO A
MODELO DE DECLARACAO
A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n.°

, declara, em

atendimento ao previsto no subitem XXXXXXX do edital do Pregao Eletronico n.° XX/2026-JFPE, que
vistoriou o local dos servigos e tomou conhecimento de todas as informagdes necessarias para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagdo, ¢ ndo alegard posteriormente o desconhecimento de quaisquer

informacdes relativas as obrigagdes objeto da licitacao.

Local e data

Nome e assinatura do responsavel da licitante

Ratifico que o responsavel acima assinado compareceu ao local onde os servigos serdo executados.

Recife, de de 2026.

Supervisor da Se¢ao de Administracao Predial e Engenharia

ANEXO B

MODELO DE DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n.°

, declara, em

atendimento ao previsto no subitem XXXXXXX do Pregao Eletronico n.° XX/2026-JFPE, que ndo visitou
o local dos servigos, € nao alegara posteriormente o desconhecimento de quaisquer informacgdes relativas as

obrigagdes objeto da licitacao.
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Local e data

Nome e assinatura do responsavel da licitante

ANEXO C

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Objeto
Descricao:

Contratacao de empresa para Execugdo dos servigos de manutencao predial, preventiva
e corretiva, a serem prestados no edificio-sede e Anexos 1 e 2 da Justica Federal de
Primeiro Grau em Pernambuco.

Condicoes de execucio:

- A contratacdo almejada abrange o fornecimento de mao de obra, ferramental,
instrumentos, servigos de terceiros e material de consumo necessarios a adequada
execug¢ao do objeto, bem como EPI e EPC;

- Os servicos deverao ser executados de forma continua;

- a avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR).

2. Deliberac¢io sobre a participacio ou nio em IRP - Intencdo de Registro de
Precos de outros orgaos

Nao se aplica.

3. Necessidade da contratacio e problemac(s) a ser(em) resolvido(s)

1.1 Justifica-se a contratagdo dos servigos de manutengdo, reparo, conserto,
conservacdo, montagem, teste (medigdes) e operacdo, bem como de realizagdo de
pequenas adaptacdes e reformas, tendo em vista a necessidade do funcionamento
adequado das instalagdes prediais e equipamentos da Justica Federal de Primeiro Grau
em Pernambuco, de modo que as suas atividades possam ser desempenhadas sem
solugdo de continuidade, contribuindo para uma eficiente prestacao jurisdicional.
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1.2 Além disso, ndo foi comprovada a regularidade da situagdo da sociedade empresaria
CONSTRUTORA J.R. OLIVEIRA LTDA-EPP quanto a débitos relativos a créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido, bem como quanto a Fazenda Municipal
(Docs. 5732711 e 5732711), exigida conforme alinea "c.4" do item 10 do Termo de
Referéncia, Anexo I do edital do Pregao Eletronico n.° 23/2022, parte integrante
do Contrato n.” 26/2022-JFPE, em vigor para a execugdo dos servi¢os de manutengdo
predial, preventiva e corretiva, a serem prestados no edificio-sede e Anexos 1 e 2 desta
JFPE;

1.3 Para a efetiva realizagdo dos servicos em apreco ha a necessidade de atuagao
permanente de profissionais da area da construgao civil, tais como pedreiro, marceneiro,
eletricista, encanador, pintor e/ou artifice, devidamente orientados, dirigidos e
fiscalizados por profissional engenheiro qualificado e habilitado no CREA (Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia), nos termos da legislagdio do CONFEA, bem
como profissional de arquitetura, habilitado no CAU (Conselho de Arquitetura e
Urbanismo), nos termos da Lei n® 12378/2010.

1.4 As atividades e materiais a serem disponibilizados sdo auxiliares aos assuntos que
constituem darea de competéncia legal da Justica Federal de Primeiro Grau em
Pernambuco, envolvendo a manutengdo das instalagdes e equipamentos, em
consonancia com o que dispde o art. 10 do Decreto-Lei n.° 200, de 25/2/67, consoante
com o privilégio a descentralizacdo das atividades administrativas, e com o § 1.° do art.
3.° do Decreto n.° 9.507, de 21/9/2018;

1.5 O objeto desta contrata¢do consiste em servigco comum, conforme dispde o § Uinico
do art. 1° Lei n°® 10.520/02, podendo a sua contratagdo ser efetuada sob a modalidade de
pregao do tipo eletronico.

4. Requisitos da contratacdo (Incluindo-se qualificacbes técnica e econdmico-
financeira do proponente)

a) Requisitos da contratacio:

- Os servigos deverao ser executados de forma continua;

-A contratada deverd atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental
previstos na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n. ° 01, de 19/01/2010, e nos termos do
ANEXO V da Instru¢ao Normativa SLTI/MPOG no. 5, de 26/05/2017, de modo a:
a) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas;
b) substituir, sempre que possivel, as substancias toxicas por outras atdxicas ou de
menor toxicidade;
¢) usar produtos de limpeza que obedecam as classificacdes e especificagdes
determinadas pela ANVISA;
d) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para a execucgdo de servigos;
e) prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA no 257, de 30 de junho de
1999;
f) priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias € matérias-primas de
origem local na execucao dos servicos;
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g) promover a reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e
redu¢do de producdo de residuos soélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

h) quando do fornecimento de pecas, adotar o disposto no art. 5° da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010, que trata dos critérios de sustentabilidade
ambiental para aquisi¢ao de bens, a qual preconiza:

i) que os bens sejam construidos, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

j) que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencao de certificagdo do
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial —
INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo
aos seus similares;

k) prever a destinagdo ambiental adequada dos residuos da obra/reforma,
obedecendo ao Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil
(PGRCC), em conformidade com as normas da ABNT NBR n° 15.112, 15.113,
15.114, 15.115 ¢ 15.116, de 2004;

- A contratada atender aos critérios estabelecidos para habilitacao juridica, qualificagao
técnica e qualificacdo econdmico-financeira.

b) Qualificacao técnica:
Para execucao dos servicos objeto deste Projeto basico as empresas deverao
comprovar possuir:

b.1) Qualificacdo técnica genérica: registro ou inscricdo da empresa e do(s)
Responsavel(is) Técnico(s), engenheiro(s) civil(s) ou engenheiro(s) eletricista(s),
integrante(s) do quadro permanente, no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
— CREA — da regido a que estiver vinculada a licitante, nos termos do art. 10 da
Resolucao/CONFEA n.° 1.010/2005;

b.1.1) A pessoa juridica licitante deverd comprovar que o(s) profissional(is)
responsavel(is) técnico(s) pertence(m) ao quadro permanente da licitante na data
prevista para o inicio da prestacao dos servigos, entendendo-se como pertencente(s) ao
quadro permanente o(s) profissional(is) responsavel(is) técnico(s) socio(s),
empregado(s) ou o(s) que possua(m) contrato de prestagdo de servigos regido pela
legislagdo civil comum, independentemente de seu(s) nome(s) constar(em) na Certidao
de Registro do licitante no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA;

b.2) Qualificacdo técnico-operacional: no minimo 1 (um)atestado de qualificacdo
técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
regularmente emitido(s) pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA,
acompanhado da respectiva Certiddo de Acervo Técnico (CAT) expedida por esse
Conselho, comprovando que a sociedade empresaria licitante executa ou executou
servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao,
nos termos do inc. II, do art.. 67, da Lei 14.133/21, vedada a subcontratacdo e o
somatorio de atestados.

b.2.1) A vedacdo do somatério de quantitativos em atestados distintos para o
atendimento dos valores minimos tem como objetivo constituir a garantia minima e
suficiente de que o futuro contratado detém a capacidade de cumprir com as suas
obrigagdes contratuais, possui expertise de execucdo técnica, logistica, organizacao,
programacdao e capacidade financeira adequada. Justifica-se, portanto, a exigéncia
quanto a ndo possibilidade da soma de atestados para comprovar o quantitativo total
exigido como forma de garantir a similaridade entre os servigos previamente executados
pela empresa com os servicos pleiteados pela Administragao.
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b.2.2) considera-se compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitagdo a execugdo dos seguintes servigos de manutencdo, durante um periodo minimo
de 1 (um) ano, transcorrido até a data prevista para a realizacdo da sessdo de
apresentacao das propostas.

b.2.2.1) subestacao com poténcia minima de 1.000 KVA;
b.2.2.2) grupo gerador com poténcia minima de 500 KVA/380V;
b.2.2.3) instalacdes elétricas em edificacdo com area minima construida de 15.000 m?.

b.3) Qualificacao técnico-profissional: — no minimo 1 (um) atestado de capacidade
técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, regularmente
emitido(s) pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia—CREA, da regido onde
os servigos foram executados, acompanhado da respectiva Certidao de Acervo Técnico
(CAT) expedida por esse Conselho, comprovando experiéncia do(s) Responsavel(is)
Técnico(s), engenheiro(s) civil(s) ou engenheiro(s) eletricista(s), de que trata a alinea
“a” do subitem 8.4.2.1, em servigos compativeis em caracteristicas com as parcelas de
maior relevancia técnica e valor significativo, a que se refere a alinea “b.1”, a saber:

b.3.1) subestacdo de energia elétrica abrigada;
b.3.2) grupo gerador;

b.3.3) instalagdes elétricas em edificagao nao residencial.

¢) Qualificacao economico-financeira:

c.1) certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou concordata expedida pelo
Distribuidor da sede do licitante, no periodo de até 90 (noventa) dias anteriores a
data prevista para a oferta da proposta;
c.1.1) admitir-se-4 a apresentacdo de certiddo positiva de recuperagdo judicial,
desde que acompanhada de copia do despacho de homologag¢ao judicial do plano
de recuperacdo, ou certiddo expedida pelo juizo, atestando a homologagio
judicial, sem prejuizo da avaliacdo da capacidade econdmico-financeira da
licitante;

¢.2) balanc¢o patrimonial e demonstracées contabeis do ultimo exercicio social
ja exigiveis, apresentados na forma da lei e assinados por contador legalmente
habilitado e pelo responsavel da licitante, que comprovem a sua boa situacao
financeira, vedada a substitui¢do por balancetes ou balancos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados hé mais de 3 (trés) meses da
data da sessdo;
c.2.1) serdo considerados na forma da lei o balango patrimonial e demonstracdes
contabeis assim apresentados:
¢.2.1.1) sociedades regidas pela Lei n.° 6.404/76 (sociedade an6nima):
c.2.1.1.1) publicados no Diério Oficial; ou
c.2.1.1.2) publicados em jornal de grande circulagdo; ou
c.2.1.1.3) por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante;

¢.2.1.2) sociedades por cotas de responsabilidade limitada:
c.2.1.2.1) por codpia do livro Diario, inclusive com os Termos de
Abertura ¢ de Encerramento, devidamente autenticados na Junta
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Comercial da sede ou domicilio do licitante ou em outro 6rgao
equivalente; ou
c.2.1.2.2) por copia do Balanco e das Demonstracdes Contabeis
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante;
c.2.1.3) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar n.°
123, de 14/12/2006:
c.2.1.3.1) por copia do Balango e das Demonstracdes Contabeis,
registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante;
c.2.1.4) sociedade criada no exercicio em curso:
c.2.1.4.1) por copia do Balanco de Abertura, devidamente registrado
ou autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;
c.2.2) no caso de licitante constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade empresaria;
¢.2.3) ¢ admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou do contrato
social da licitante;
c.2.4) a comprovacdo da boa situacdo financeira da licitante serd obtida com
base nos indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), assim calculados:

LG = Ativo Circulante +Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
3G = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante |

c.2.5) a licitante que apresentar resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), devera comprovar patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratagao.

¢.3) Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% do valor estimado da contratagao,
tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragdes contabeis ja exigiveis na
forma da lei;

c.4) declaracdao, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, de que um
doze avos dos contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da apresentagdo da proposta, ndo € superior ao
patrimdnio liquido da licitante, atualizdvel na forma descrita acima, observados os
seguintes requisitos:

c.4.1) o cédlculo a que se refere esta alinea ¢ expresso pela formula abaixo, a
saber:

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1
Valor total dos contratos

c.4.2) caso na Declaragdo de contratos apresentada pela licitante exista(m)
contrato(s) com vigéncia inferior a 12 (doze) meses, serd considerado o valor
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anual projetado do contrato (valor mensal do contrato x 12) para efeito de
aplicagdo da féormula acima;

c.4.3) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

c.4.4) caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas em prazo fixado pelo Pregoeiro.

¢.5) Serdao aceitos balanco patrimonial e demonstragdes do resultado do
ultimo exercicio social exigivel emitidos por meio do Sistema Publico de Escrituragao
Contabil (SPED), dispensada, nestes casos, a autenticacdo direta na Junta Comercial.

c.6) A licitante devera apresentar as seguintes declaragdes no momento do

cadastramento da proposta, sem prejuizo de outras exigéncias constantes do edital:
- declaragao de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), se for o
caso, nos termos da Lei Complementar n.° 123, de 14/12/2006;
- declaragdo de que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no ato
convocatorio e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no referido documento;
- declaragdo, sob as penas da lei, de que até a data da sessdo inexistem fatos
impeditivos para a sua habilitagdo no processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;
- declaragdo de que a proposta apresentada para a licitagao foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que ¢ estabelecido na Instru¢do Normativa/SLTI n°
2, de 16/9/20009;
- declaragao de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, com observancia do disposto nos incisos III e IV
do art. 1.° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;
- declaracio informando que cumpre a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e de que
atende as regras de acessibilidade previstas na legislacio, conforme disposto
no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24/7/91.

5. Levantamento de mercado

Para o objeto dessa contratagdo, o modelo de prestacio de servigos ¢
mediante equipe residente, com postos de trabalho fixos, em razdo da demanda
diaria por servigos de manutengdo nas instalagdes fisicas dos prédios que compdem
esta Justica Federal.

A contratagao se da por meio de empresas de engenharia que, com base na legislacao
pertinente ao tema, fornece e administra a mao de obra que executard o servigo. As
manutengdes sdo realizadas de forma continua a partir do monitoramento constante,
com vistas a intervengdes corretivas, que previnam ou ao menos reduzam o impacto
de falhas de desempenho, que poderdao até inviabilizar o funcionamento das
atividades da Justica Federal, bem como contribuir para uma depreciagdo precoce do
patrimonio publico.

Para servicos de manutengdo predial, de natureza continuada, o mercado dispde dos
seguintes modelos de contratagdes:

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 157/183



27/07/2026, 16:43 SEI/TRF5 - 6046542 - Edital de Licitagéo

- Contrato englobando todos os servicos ¢ fornecimento de materiais: tem a vantagem
de se ter um valor fixo mensal (mao de obra + materiais) independente das necessidades
apresentadas. Como desvantagem, pode-se citar o alto custo, devido ao risco que a
contratada assume quanto ao fornecimento dos materiais, além de ndo possibilitar ao
contratante a sua escolha, que fica a cargo do fornecedor.

- Contrato englobando todos os servigos e fornecimento de alguns materiais
previamente estabelecidos na contratagdo: permite um valor fixo mensal (mao de obra +
materiais), no entanto, a previsao do fornecimento de materiais, mesmo que contemple
apenas alguns itens, aumenta o custo mensal, diante da incerteza de sua necessidade,
além de ndo possibilitar ao contratante a sua escolha, que fica a cargo do fornecedor.

- Contrato englobando todos os servicos sem fornecimento de materiais: tem a
vantagem de prever o custo fixo mensal apenas da mao de obra contratada, de modo
que, quanto aos materiais, esses sO serdo adquiridos conforme o surgimento das
demandas, apos verificagdo dos valores praticados no mercado, com fito a obter a
proposta mais vantajosa. Além disso, o contratante tem a liberdade de escolher os
materiais mais adequados ao servigo pretendido. Sendo assim, por configurar maior
vantajosidade para a Administracao, esse tipo de contratagao serd adotada.

6. Descricao da soluciao como um todo*

a) Composicao da Equipe Técnica

A equipe técnica devera ser composta pelos seguintes profissionais:

a) Engenheiro: experiéncia minima de 10 (dez) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

b) Encarregado de manutenc¢ao predial: experiéncia minima de 3 (trés) anos com
formagdo técnica em eletrotécnica, cursada em estabelecimento de ensino reconhecido
pelo Ministério da Educacdo, ou experiéncia minima de 6 (seis) anos no exercicio da
profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

¢) Técnico administrativo: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da
profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

d) Pedreiro de manutenc¢ao e conservacio: experiéncia minima de 3 (trés) anos no
exercicio da profissao, comprovada em Carteira de Trabalho;

e) Pintor de obras: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao,
comprovada em Carteira de Trabalho;

f) Encanador de manutenc¢fo: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da
profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

g) Marceneiro: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

h) Eletricista: experiéncia minima de 3 (tr€s) anos no exercicio da profissdo,
comprovada em Carteira de Trabalho;

i) Auxiliar de manutencio predial: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio
da profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

j) Pedreiro de fachada: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao,
comprovada em Carteira de Trabalho;

k) Auxiliar de pedreiro de fachada: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio
da profissdo, comprovada em Carteira de Trabalho;

1) Técnico em segurancga eletronica: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio
da profissdao, comprovada em Carteira de Trabalho;
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m) Arquiteto: experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao;

n) Técnico em seguranca do trabalho experiéncia minima de 3 (trés) anos no exercicio
da profissao;

0) Engenheiro mecanico com especializacdo em seguranga do trabalho experiéncia
minima de 3 (trés) anos no exercicio da profissao.

b) Itens a Serem Fornecidos a Equipe

Para o desenvolvimento das atividades deverao ser fornecidos: fardamento, EPI,
equipamentos de trabalho e ferramental.

¢) Principais atividades:

- manuten¢ao dos equipamentos e instalagdes dos sistemas elétrico, hidraulico,
hidrossanitario, de esgoto, de aguas pluviais, de telefonia interna, de prevencdo e
combate a incéndio (parte hidraulica) e de protecdo contra descargas atmosféricas
(pequenos reparos) a serem executados no Edificio-sede, Sede II e Unidade Avangada
de Atendimento (UAA) do Cabo de Santo Agostinho, da Justica Federal de Primeiro
Grau em Pernambuco;

- elaboragdo de estudos preliminares para a execucdo de obras e servigos de engenharia
em todas as unidades da Justica Federal de Primeiro Grau em Pernambuco;

- execugdo ¢ acompanhamento de pequenas reformas e adaptacdes em todas as unidades
da Justica Federal de Primeiro Grau em Pernambuco;

- assisténcia técnica nas instalagdes fisicas e equipamentos instalados na sede das
subsecoes judiciarias de Goiana, Palmares, Caruaru, Garanhuns, Arcoverde, Serra
Talhada, Salgueiro e Ouricuri;

- Execu¢do de pequenos servicos de manutencdo predial nos edificios-sede das
Subsegoes Judiciarias de Petrolina, Arcoverde, Serra Talhada, Salgueiro e Ouricuri;

- limpeza permanente das fachadas do edificio-sede e anexos da Justica Federal de 1°.
Grau em Pernambuco;

- Elaborar projetos de arquitetura (plantas baixas, cortes, fachadas, especificagdes de
materiais), de modo a dar suporte ao 6rgdo, tais como os previstos no Plano de Obras,
bem como, fazer o acompanhamento e assessoramento da execugdo daquilo que foi
projetado, elaborar estudos técnicos preliminares, para apreciagdo da dire¢do do foro, a
respeito de materiais a serem utilizados nas obras, reformas e servigos de engenharia,
com o objetivo de verificar a melhor relagdo custo/beneficio.

*inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a assisténcia técnica, quando for
o caso, acompanhada das justificativas técnica e economica da escolha do tipo de
solucao.

7. Estimativa das quantidades*

a) Quantidade - Equipe a ser contratada

As equipes abaixo refletem a composicdo do Contrato n.° 26/2022-
JFPE, atualmente em vigor.
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QTDE.
PROFISSIONAL UNID MENSAL

RECIFE (SEDE E SEDE II)
Engenheiro civil Posto 1
Encarregado de manuten¢do predial Posto 1
Técnico administrativo Posto 1
Pedreiro de manutengao e conservagao Posto 1
Pintor de obras Posto 1
Encanador de manutencao Posto 1
Marceneiro Posto 1

Eletricista Posto 3
Auxiliar de manuteng¢do predial Posto 2
Pedreiro de fachada Posto 1
Auxiliar de pedreiro de fachada Posto 1
Técnico de Seguranca Eletronica Posto 1
Arquiteto Hora 132
Técnico em seguranga do trabalho Hora 40
Engenheiro mecanico com especializagao

Hora 8

em seguranca do trabalho
SUBSECAO JUDICIARIA DE
PETROLINA

Pedreiro de manutengao e conservagao Posto 1
SUBSECAO JUDICIARIA DE SERRA|
TALHADA

Eletricista Posto 1

b) Itens a Serem Fornecidos a Equipe

Quanto aos materiais e equipamentos, com base no acompanhamento das atividades
diarias da equipe que executa os servicos no contrato vigente, tem-se 0s seguintes
quantitativos:

b.1) Fardamento (quantidade anual por colaborador)

Calcga: 4 unidades

Camisa: 4 unidades

Sapato: 2 unidades

Cracha: 2 unidades

b.2) Equipamentos, ferramentas e utensilios (quantidade considerando vida util de 24
meses)

Chave de grifon°® 12
Chave de grifon® 18
Chave de grifo n° 24
Chave de grifo n° 36
Chave de grifo n° 48

Chave de regulagem de 8”
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Chave de regulagem de 12”

Chave combinada (diversos tamanhos)
Chave de fenda (jogo com 07 chaves)
Marreta de aco de 1 kg

Marreta de ago de 2 kg

Marreta de borracha de 2 kg

Arco de serra

Alicate de corte

Alicate universal

Alicate de pressao

Alicate bomba d'agua

Alicate tipo RJ 11

Alicate tipo RJ 45

Alicate amperimetro de 750V x 1000 A
Lixadeira politriz

Martelo de pedreiro

Escada de aluminio 06 degraus
Torno de bancada de 05~

Prumo de pedreiro

Furadeira martelete

Furadeira parafusadeira

Martelo de marceneiro

Estojo de serra copo

Esquadro de pedreiro

Carro de mao

Pa

Enxada

Chibanca

Talhadeira

Ponteiro
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* As estimativas de quantidades estdo acompanhadas de memorias de calculo e
documentos que lhes dao suporte, tendo sido consideradas as interdependéncias com
outras contratacoes.

8. Estimativa do valor da contratacao*

a) Remuneracao

A remuneracdo dos colaboradores responsaveis pelas atividades objeto desta
contratacdo t€ém como base a Conven¢ao Coletiva de Trabalho (CCT), do SINDICATO
DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL NO ESTADO DE PE ¢ do SINDICATO
INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO
CIVIL DE ESTRADAS PAVIMENTACAO OBRAS DE TERRAPLENAGEM EM GERAL
INCLUSIVE

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2026/2028
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MR034128/2026
DATA DE REGISTRO NO MTE: 18/06/2026

Salario do profissional - R$ 2.406,80

Salario do servente - R$ 1.810,60

Na tabela abaixo ¢ possivel verificar a correspondéncia entre as remunera¢des minimas,
estabelecidas na CCT e na tabela SINAPI/PE quanto as fung¢des a serem contratadas:

Funciao
Funcao conforme A
FUNCAO conforme tabela Pe(;.iclel:;:a:l de REMUE:;]){ACAO
CCT SINAPI/PE &
(maio/26)
Engenheiro ; 040813 . 14.463,73
civil
Encarregado de Acréscimo
manutencao de 32% em
predial . 040819 relagdo a 8.084,59*
tabela
Sinapi/PE
Tecn.“‘:o . Profissional - - 2.406,80
administrativo
Pedreiro de

manutencdo e | Profissional - - 2.406,80

conservacgao
Pintor de obras Profissional . - 3.038,53
Encanad0£ de Profissional - - 3.038,53
manutengao
Marceneiro Profissional - - 3.038,53

Eletricista Profissional - - 3.038,53
Auxiliar de
manutengao Servente - - 2.353,78
predial
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Pedreiro de
fachada

Auxiliar de
pedreiro de
fachada

Técnico de
Seguranca -
Eletronica
Arquiteto

Profissional - - 3.118,97

Servente - - 2.353,78

002438 - 3.118,97

- 033953 - 73,10

Técnico em
segurancga do -
trabalho
Engenheiro
mecanico com
especializagao -
em seguranca
do trabalho

040943 - 23,46

002708 - 115,00

* Quando considerado o valor da tabela SINAPI/PE (maio/26) sem os encargos para
mensalista (70,67%).

O acréscimo na remuneragdo do "encarregado de manutencdo predial" faz jus as
atividades desempenhados por esse profissional, uma vez que atende nas diversas
necessidades de reformas, manutencdes prediais e elétricas, exigindo do encarregado
uma gama de conhecimentos técnicos € vivéncia no dia a dia. Além disso, deve-se
considerar quanto ao tempo de experiéncia minimo de 6 anos exigido (ver subitem
12.1). Portanto, torna-se necessaria a valorizacdo do salario acima do descrito na
tabela SINAPI/PE, sendo esse valor compativel com as atribui¢des da funcao. A falta
de fixa¢dao de remuneragdo, com base em parametros de mercado, podera inviabilizar
a contratacdo, em face da possibilidade de que a empresa vencedora do certame
recrute profissionais sem a qualificacdo necessaria. Tal medida encontra respaldo no
ambito do Tribunal de Contas da Unido, conforme Acdrdao n.° 1.122/2008-Plenario,
item 9.2.2.

b) Formacao dos precos

A formagdo dos pregos € composta por varias parcelas que visam a cumprir a legislacao
trabalhista (13° salario, férias, transporte, etc) e esta pormenorizada na planilha anexada

aos autos, a qual detalha a remuneracao de cada fun¢do da equipe a ser contratada.

Para um melhor entendimento, os custos que concorrem para a composi¢cdo do valor

final da remunera¢do de cada posto de trabalho foram divididos em mddulos:

Modulo 1 - Composicao da remuneragao

Moédulo 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
Modulo 3 - Provisdes para rescisao

Modulo 4 - Custo de reposi¢ao do profissional ausente

Modulo 5 - Insumos diversos

¢) Valor estimado para a contratacio
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A partir do preenchimento dos mddulos acima, conforme planilha anexada aos autos,
tem-se o valor do custo mensal, por fungdo, sendo possivel estimar o valor da
contratacdo, como demonstrado no quadro abaixo:

* A estimativa do valor da contratacdo estd acompanhada dos precos unitarios
referenciais, das memorias de célculo e dos documentos que lhe dao suporte e ( ) sera
preservado sigilo até a conclusdo da licitagdao; ( x ) ndo serd preservado sigilo até a
conclusao da licitagdo; () ndo se trata de certame licitatorio.

9. Justificativas para o parcelamento ou niao da contratacio

Nesse tipo de servico ndo hé vantagem no parcelamento da contrata¢do, uma vez que
poderia comprometer a fluidez dos servigos a serem executados, ja que seriam
realizados por empresas distintas, dificultando a gestdo do contrato e seu resultado final.

10. Contratacdes correlatas e/ou interdependentes

Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes a serem feitas.

11. A contratagao esta prevista no plano anual de contratacoes da Justica Federal
de Primeiro Grau em Pernambuco, alinhada, portanto, com o planejamento da
Administra¢ao?

(x) Sim: JFPE-PE-GABNA-0003

() Nao. Justificativa para a contratacao:

12. Resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis

Espera-se com os servicos de manutencao predial continuada possam garantir uma
melhor seguranca das instalacdes fisicas, bem como de equipamentos, proporcionando
conforto aos usudrios e o prolongamento da vida 1til das edificagdes/equipamentos,
conservando e preservando o patrimonio publico.
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13. Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracio
do contrato*

Nao se verifica a necessidade de providéncias especificas a serem adotadas pela
Administragdo previamente a celebracao do contrato, nem quanto a capacitacao de
servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestdo contratual ou adequagiao do
ambiente da organizacao.

* Inclusive quanto a capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e
gestdo contratual.

14. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras*

a) A empresa contratada serd responsavel pela destinagdo adequada dos residuos
solidos, liquidos ou gasosos, gerados durante o desempenho das atividades, de modo a
garantir que o meio-ambiente fique preservado de contaminantes.

b) Os procedimentos a serem adotados pela contratada deverdo prever a racionalizacdo
do consumo de energia elétrica e de agua durante o desenvolvimentos de suas
atividades.

* Incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel.

15. Posicionamento conclusivo sobre a adequacio da contratacio para o atendimento
da necessidade a que se destina

A equipe de Planejamento da Contratacdo, apds concluir os Estudos Técnicos Preliminares
aqui registrados, se posiciona pela viabilidade da contratagdo.

Maria Carolina C. Pontes

Responsaveis da Equipe de Planejamento | Fabiana Celentano Cardoso

da Contratagao: Marise Rios Diniz

A Direcio da Secretaria Administrativa para analise do presente ETP
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ANEXO II
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Secao de Licitagdes e Contratos
UASG 090009
(Processo Administrativo n.° 70/2026)

PREGAO ELETRONICO N° 90009 39/2026

Processo Administrativo n° 0002002-57.2026.4.05.7500

DECLARACAO DE MICROEMPRESA

Declaro que a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, minha representada, esta apta a receber os beneficios
da Lei Complementar 123/06, por ser microempresa ou empresa de porte, ¢ atende ao disposto no §2° do
artigo 4° da Lei 14.133/21, uma vez que no ano-calendario da realizagdo deste pregao 90009 39/2026, ainda
NAO celebrou contratos com a Administragio Pliblica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

Representante da empresa

ANEXO III
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Sec¢ao de Licitagdes e Contratos
UASG 090009
(Processo Administrativo n.° 70/2026)

PREGAO ELETRONICO N° 90009 39/2026
Processo Administrativo n° 0002002-57.2026.4.05.7500

DECLARACAO DE PARENTESCO

Declaro que os socios da empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, minha representada, NAO sio servidores da
JFPE; NAO mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente da JUSTICA FEDERAL DE PERNAMBUCO ou com OS SERVIDORES DA SECAO DE
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LICITACOES E CONTRATOS ou FISCAIS de contrato da JFPE, e que ndo sdo conjuges, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau dos citados agentes publicos;

Representante da empresa

* A licitante que nao puder fazer essa declaragdo, deve elencar os seus motivos.

ANEXO IV
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Sec¢ao de Licitagoes e Contratos
UASG 090009
(Processo Administrativo n.° 70/2026)

PREGAO ELETRONICO N° 90009 39/2026
Processo Administrativo n° 0002002-57.2026.4.05.7500
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

(Anexo VII-C da Instru¢ao Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017: (Redagao dada pela Instrugdo Normativa
Seges/MGI N n° 190, de 2024)

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, Inscricdo estadual n° , estabelecida em,
, esta regulamente vinculada ao Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e ¢ integralmente

responsavel pela veracidade das informacdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por

eventuais erros ou fraude pela utilizagao de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical

declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual,

aplicando-se as sangdes previstas no art. 156, incisos III e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em

caso de irregularidades. (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa Seges/MGI N n° 190, de 2024)
R de de 2025.

(assinatura do representante legal da licitante)
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OBS.: juntamente com esta declaragdo a licitante devera apresentar: a) copia da carta ou registro sindical do
sindicato ao qual declara ser enquadrado; b) copia do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo utilizado pelo licitante para a elaborag@o da planilha de custos e formagao de precos que embasam o
valor global ofertado.

ANEXO V
PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO
Diretoria do Foro
Secretaria Administrativa
Secao de Licitagdes e Contratos
UASG 090009
(Processo Administrativo n.° 70/2026)

PREGAO ELETRONICO N° 90009 39/2026

Processo Administrativo n° 0002002-57.2026.4.05.7500

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/XXXX, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE PERNAMBUCO E A EMPRESA XXXXXXXXXXXXX.

A Uniao, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO, com sede
na Av. Recife, n.° 6.250, Jiquia, Recife-PE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.441.804/0001-40, neste ato
representada pela Juiza Federal Diretora do Foro, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, designada por meio
do Ato n.° 104, de 18.02.2025, do Tribunal Regional Federal da 5* Regido, doravante denominado
CONTRATANTE, e a Empresa ......c.cccoccvvvveennnnnn.. , inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° ....ccccccvvvvininnnnnnn. ,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por .........ceeceeeeveereveeneenne. , tendo em vista o que
consta no Processo SEI n° 0002002-57.2026.4.05.7500 ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregio Eletronico n. 90009 39/2026, mediante as clausulas e condig¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e II)

1.10 objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa de engenharia para prestacdo de servicos de
manuten¢do predial, preventiva e corretiva, nas diversas instalagdes fisicas da Justica Federal de Primeiro
Grau em PE, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.1.10s servicos seriao executados sob o regime de empreitada por preco global.

1.1.2 Enderecos de execucao dos servigos:
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UNIDADE

ENDERECO

Edificio-sede

Av. Recife, n° 6250 — Jiquia — Recife-PE

Sede 11

IAv. Marechal Mascarenhas de Moraes, n°
6211 — Imbiribeira — Recife-PE, que
abriga os Juizados Especiais Federais de
Recife e as SubsecOes Judiciarias do|
Jaboatdo dos Guararapes e do Cabo de
Santo Agostinho) (imo6vel compartilhado,
com a INFRAERO,

UAA — Unidade de Atendimento
Avangado

Rodovia PE-60, km 03, salas n°s 306 e
307, Empresarial Cabo Corporate Center,
Torre Anibal Cardoso, Cidade Garapu,
Cabo de Santo Agostinho-PE

Subsec¢ao Judiciaria de Goiana

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n°
25, Centro, Goiana — PE

Subsecao Judiciaria dos Palmares

Rua Quilombo dos Palmares, n® 555,
Centro, Palmares—PE

Subsecao Judiciaria de Caruaru

Rua Professor Lourival Vilanova, n° 196,
Bairro Universitario, Caruaru — PE

Subsecao Judiciaria de Garanhuns

Rua Vital Brasil, n°® 44, Novo Helidpolis,
Garanhuns-PE

Subsec¢ao Judiciaria de Arcoverde

Rodovia BR 232, s/n, Km 258,
Arcoverde-PE

Talhada

Subsecao  Judiciaria de  SerraRua Vereador Silvino Cordeiro, s/n,

AABB, Serra Talhada— PE

Subsecdo Judiciaria de Salgueiro

Rua Joao Veras de Siqueira, s/n, Nossa
Senhora Aparecida, Salgueiro — PE

Subsec¢ao Judiciaria de Ouricuri

IPraca Gov. Muniz Falcdo, 165, Ouricuri -
PE

Subsecao Judiciaria de Petrolina

Praca Santos Dumont, Centro, Petrolinal
— PE

1.20bjeto da contratacao:

Especificagao UNID QTD VALOR VALOR
MENSAL ANUAL
Servicos de manuteng¢do AXXXXXXX
predial, preventiva e
corretiva, nas  diversas
) ~ . . 1
instalagdes fisicas da Justica Servico ——
Federal de Primeiro Grau ¢
em PE.

1.2.1. Servigos executados mediante a disponibilizacao de postos ou hora de trabalho:

ITEM 1 - RECIFE (SEDE E SEDE II)

trabalho

Servicos executados mediante a disponibilizacio de postos ou horas de

PROFISSIONAL

UNID| PRECO | QTDE.
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UNIT. |MENSAL | MENSAL
Engenheiro civil Posto KXXX 1 XXXX
Encgrregado de manuten¢ao Posto XXX 1 XXX
predial
Técnico administrativo Posto XXXX 1 XXXX
Pedreiro de manutencao e Posto
~ XXXX 2 XXXX
conservacao
Pintor de obras Posto XXXX 1 XXXX
Encanador de manutencao Posto XXXX 1 XXXX
Marceneiro Posto XXXX 1 XXXX
Eletricista Posto KXXX 4 XKXXX
IAuxiliar de manutengao predial Posto XXXX 2 XXXX
Pedreiro de fachada Posto XXXX 1 XXXX
Auxiliar de pedreiro de fachada Posto XXXX 1 XXXX
Técnico de segurancga eletronica Posto XXXX 1 XXXX
IArquiteto Hora XXXX 132 XXXX
Técnico de seguranga do trabalho | Hora XXX 40 XXXX
Engenheiro mecanico com
especializacao em seguranca do Hora XXXX 8 XXXX
trabalho
SUBTOTAL MENSAL MAXIMO DO ITEM 1 Xxxx (1)
SUBTOTAL ANUAL MAXIMO DO ITEM 1 Xxxx (2)
ITEM 2 — SUBSECAO JUDICIARIA DE PETROLINA
PRECO SUBTOTAL
QTDE.
PROFISSIONAL UNID UNIT. MENSAL
) MENSAL )
MAXIMO MAXIMO
Pedreiro de manutengdo e
~ Posto XXXX 1 XXXX
conservagao
SUBTOTAL MENSAL MAXIMO DO ITEM 2 xxxx (3)
SUBTOTAL ANUAL MAXIMO DO ITEM 2 XXXX (4)
ITEM 3 — SUBSECAO JUDICIARIA DE SERRA TALHADA
PRECO SUBTOTAL
QTDE.
PROFISSIONAL UNID UNIT. MENSAL
; MENSAL ;
MAXIMO MAXIMO
Eletricista Posto XXXX 1 XXXX
SUBTOTAL MENSAL MAXIMO DO ITEM 3 xxxx (5)
SUBTOTAL ANUAL MAXIMO DO ITEM 3 XXxx (6)
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QUADRO RESUMO - ANUAL

TOTAL GLOBAL
ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 MAXIMO [(2) + (4) +
TOTAIS (©6)]
MAXIMOS () 4 (6)
XXXX XXXX XXXX XXXX

1.3. SERVICOS A SEREM REALIZADOS

1.3.1. ESPECIFICACOES

Conforme detalhado no Subanexo A, item 1, do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).

1.3.2. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2, do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).
1.3.3. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.1.2., do Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).
1.3.4. PROGRAMA DE MANUTENCAO PREVENTIVA
Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.1.3., Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).
1.3.5. SERVICOS CORRETIVOS
Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.1.4., Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).

1.3.6. LINHA DE TEMPO PARA CHAMADOS

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.2, Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).
1.3.7. DETALHAMENTO DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.3, Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).

1.3.8. NOTIFICACOES E DEDUCOES SOBRE O PRECO CONTRATADO

Conforme detalhado no Subanexo A, item 2.4, Termo de Referéncia (Anexo I do Edital).

1.4. A frequéncia de aferi¢ao e de avaliacao dos niveis de servigos sera mensal, devendo a contratada elaborar
relatdrio gerencial de servigos, apresentando-o a contratante até o quinto dia util do més subsequente ao da

prestacao do servigo.

1.5. Devem constar do relatério, entre outras informagdes:

a) nome ¢ a fungao do(s) responsavel(is) técnico(s);

b) indicadores/metas de niveis de servigos acordados e alcangados;

¢) plano de manuten¢do preventiva dos equipamentos, previsto no item 1.3.4. deste Termo de Referéncia;
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d) descrigao dos servigos corretivos, executados no més, bem como folhas de testes, incluindo a data, o
horario e o local de execucao;

e) relagdo de pegas, componentes e acessorios substituidos por defeito/desgaste ou utilizados em ampliagdes
ou modifica¢des;

f) relagdo de servigos em andamento e a executar;

g) leitura dos instrumentos de medicdo antes e depois da realizagdo dos servigos preventivos;

h) andlise dos testes efetuados;

1) resumo das anormalidades e dos fatos ocorridos no periodo;

j) relacao de pendéncias, razdes de sua existéncia e quais delas necessitam de solucao pela contratante;

k) informagdes sobre a situagdo dos sistemas e equipamentos, indicando deficiéncias;

1) sugestdes sobre reparos preventivos ou modernizagdes cuja necessidade tenha sido constatada;

m) sugestoes de modificagdes nas instalagdes, objetivando a otimizagdo do sistema e economia de energia;

n) recomendacdes técnicas, administrativas e gerenciais para o proximo periodo, ¢ demais informagdes
relevantes.

1.6. Os servigos deverao ser iniciados até 5 (cinco) dias apds o recebimento da Ordem de Servigo (OS).
1.7. CONDICOES GERAIS

1.7.1 A contratagdao almejada abrange o fornecimento de mao de obra, ferramental, instrumentos, servigos de
terceiros e material de consumo necessarios a adequada execucao do objeto;

1.7.2 Os servigos deverao ser executados de forma continua;

1.7.3 A jornada de trabalho, bem como o hordrio de execugdo dos servigos, devera obedecer a convengao
coletiva da categoria;

1.7.4 Quando solicitada, a CONTRATADA devera substituir os empregados nos casos de falta, auséncia
legal, férias ou treinamento, de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos dentro do
cronograma de execugao.

1.7.5 A solicitagao de substitui¢ao, mencionada no item anterior, nao precisara ser realizada pela fiscalizagao
do contrato, podendo ser realizada pelo preposto, engenheiro e/ou encarregado da CONTRATADA, de modo
a manter o quantitativo de pessoal contratado e os servigos dentro do cronograma de execugao.

1.7.6 A substituicdo podera ocorrer em data posterior aquela em que o colaborador se ausentar, desde que

devidamente justificado pelo gestor do contrato a bem do servigo publico e atendidas as necessidades de
servigo do Orgdo.

1.7.7 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

1.7.8. A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada ¢ a
Administragdo da contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinag¢ao direta.

1.7.9. A adjudicagdo do objeto far-se-a de forma global ao licitante que ofertar o menor prego anual final.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
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2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 5 anos contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado até completar no maximo 10 anos na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021;

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO DO OBJETO

3.10 regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim como os prazos ¢ condigdes
de conclusdo, entrega e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo I do Edital e seus
subanexos.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.10 valor total da contratag¢do é de RS.......... (....)

5.2No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo
de Referéncia, anexo I do Edital (Item 22 PAGAMENTO DOS SERVICOS).

CLAUSULA SETIMA — REPACTUACAO E REVISAO DO PRECO

7.1 Quanto aos custos decorrentes da mao de obra e aos beneficios instituidos em convengao, acordo ou por
senten¢a normativa em dissidio coletivo, de concessdo obrigatdria, o preco contratado podera ser repactuado
apos 1 (um) ano da data a que a proposta se refere.

7.1.1 Considera-se data a que a proposta se refere o dia 18/06/2026, de inicio da Convencao Coletiva de
Trabalho entre o Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores nas Industrias da Construcao Civil, de Estradas,
Pavimentacdo, Obras de Terraplenagem em Geral, Inclusive Portos, Aeroportos, Canais, Pontes, Barragens,
Montagens Industriais do Estado de Pernambuco, ¢ o Sindicato da Industria da Construgao Civil no Estado
de Pernambuco.

7.1.2 Em decorréncia da variacdo anual do FAP, conforme Decreto n.° 6.957/2009, a contratada devera
apresentar, com o pedido de repactuagdo da mao de obra, documentagdo comprobatéria acerca da alteragao
ou manutenc¢ao da aliquota FAP aplicada.

7.2 A repactuacdo do beneficio transporte ocorrera de acordo com o percentual de aumento da tarifa na
Regido Metropolitana do Recife, autorizado pelo 6rgdo competente, na data em que o mesmo entrar em
vigor.

7.3 A repactuacao do precgo dos itens que compdem o Mddulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e
Formacao de Precos, constantes do Subanexo I.B deste Termo de Referéncia, dar-se-a na data de aniversario
da proposta, com base na variagdo do Indice Nacional da Constru¢do Civil (INCC), ou outro que venha a
substitui-lo, ocorrida entre o0 més anterior ao da apresentagcdo da proposta € o més anterior ao da repactuagao
requerida.
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7.4 O pedido de repactuagdo sera apresentado pela contratada ao Nucleo Financeiro e Patrimonial por meio
de planilha analitica, nos mesmos moldes das constantes do edital, incumbindo ao Nucleo Financeiro e
Patrimonial dar ciéncia a fiscalizacdo do contrato e encaminhar o pedido a Se¢do de Licitagdes e Contratos
para levantamento do impacto financeiro da revisdo para, em seguida, ser submetido a apreciacdo da Sec¢do
de Assessoria Juridica.

7.4.1 O pedido de repactuagdo devera estar instruido com a demonstragao da evolugao dos custos, nos
seguintes termos:

a) quanto as remuneragdes e beneficios instituidos em convengao, acordo ou dissidio coletivo, de concessao
obrigatoria, acompanhado de cdpia do novo acordo, convengao ou sentenga normativa em dissidio coletivo:

b) quanto ao beneficio transporte, acompanhada da autorizagdo do aumento das tarifas no més da
repactuacao;

¢) quanto ao Modulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formagao de Precos, acompanhado da
comprovagao da variacao do Indice Nacional da Construgdo Civil (INCC), ou outro que venha a substitui-lo,
ocorrida entre 0 més anterior ao da apresentagao da proposta e 0 més anterior ao da repactuagdo requerida.

7.4.2 E vedada a inclusao, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, acordo, convengao ou dissidio coletivo.

7.5 A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes e variacao dos custos, formalizando-se mediante termo de
apostilamento.

7.6 A repactuacdo decorrente de convengdo, acordo ou sentenga normativa em dissidio coletivo, quando
concedida, retroagird a data da sua entrada em vigor, admitida o prazo de 30 (trinta) dias a partir da sua
disponibilidade.

7.6.1 Ultrapassado o prazo acima sem a apresentacdo de pedido de repactuagdo, operar-se-a a sua preclusdo.

7.6.2 Também se operard a preclusdo quanto aos aditamentos e corre¢cdes do pedido de repactuacao,
protocolados apos mais 5 (cinco) dias da apresentagdo do pedido de repactuagdo ou da solicitacdo de
aditamentos ou correcoes.

7.7 A repactuagdo decorrente do aumento do beneficio transporte e dos itens que compdem o Modulo 5
(Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formag@o de Precos que integram o Anexo B deste Termo de
Referéncia, quando concedida, retroagira, respectivamente, ao dia da entrada em vigor do aumento das tarifas
¢ do aniversario da proposta, admitida a tolerancia de 30 (trinta) dias para apresentagdao do pedido a partir da
disponibilidade da autorizagdo ou dos indices para revisao, operando-se a preclusdo apos expirado o prazo.

7.7.1 Operada a preclusdo, podera ser pleiteada nova repactuacio decorrente:
a) de novo aumento do beneficio transporte;

b) da variacdo dos pregos dos itens que compdem o Modulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e
Formagdo de Precos constantes do Anexo B deste Termo de Referéncia, 1 (um) ano depois da data a que o
contratado faria jus a repactuagdo em que se operou a preclusao.

7.8 Operar-se-4 também a preclusao do direito da contratada em requerer a repactuagdo do preco se nao a
protocolar até a data da anuéncia com a prorrogacdo da vigéncia do contrato, ressalvada a impossibilidade
comprovada de obtencdo dos elementos necessarios ao pedido de repactuagao.

7.8.1 No caso de se operar a preclusdo, de que trata este item, s6 sera admitido um préoximo pedido de
repactuagio:

a) tratando-se de aumento do custo da mao de obra por for¢a de convengao, acordo ou sentenga normativa em
dissidio coletivo, a partir da entrada em vigor do novo acordo, convencao ou sentenca normativa em dissidio
coletivo, posterior a anuéncia da prorrogacao;
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b) tratando-se do beneficio transporte, a partir de nova majoragao da tarifa de transporte, autorizada pelo
orgdo competente, posterior a anuéncia da prorrogagao;

¢) tratando-se dos itens que compdem Modulo 5 (Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formagao de
Precos, que integram o Anexo B deste Termo de Referéncia, apos 1 (um) ano da manifestagdo de anuéncia
com a prorrogagao da vigéncia do contrato.

7.8.2 As ressalvas deverdo constar no termo aditivo de prorrogacao da vigéncia do contrato.

7.9 As repactuacgdes subsequentes, relativas ao custo da mao de obra e dos itens que compdem o Modulo 5
(Insumos Diversos) das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos, integrantes do Anexo B deste Termo de
Referéncia, terdo por data-base a da repactuagdao mais recente.

7.10 Na data do primeiro aniversario do inicio da execug¢do dos servigos, o custo com aviso prévio
indenizado sera revisto automaticamente, mediante a aplicagdo da seguinte formula:

P’=Px (10,91 + 0,8909 x R)
100
Onde
P’ —novo percentual do aviso prévio indenizado;
P — percentual do aviso prévio indenizado apresentado na proposta;

R — taxa de rotatividade dos empregados da contratada no primeiro ano de execugdo dos servigos,
devidamente comprovada até 5 (cinco) dias Uteis antes da prorrogag¢do da vigéncia do contrato, reputada
como 0% se a contratada ndo comprova-la.

7.11. Também serdo objeto de revisdo outros custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano
da contratagdo, que deverao ser eliminados como condi¢do para a prorrogacao da vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI ¢ XIV)

8.1S30 obrigagdes do Contratante além daquelas previstas item 19 do Termo de Referéncia:

8.2Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
8.6Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto,

quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condi¢des estabelecidos no presente Contrato ¢ no Termo de Referéncia;

8.8Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;
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8.9Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.10Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.10.1A Administragao terd o prazo de 30 (TRINTA) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢ao motivada, por igual periodo.

8.11Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (TRINTA) dias.

8.12Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93,§2° da Lein® 14.133, de 2021.

8.13A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 Constituem obrigagdes da CONTRATADA, sem prejuizo de outras obrigacdes previstas no Termo de
Referéncia e no edital da licitagao:

a) junto as fiscalizagdes técnica e administrativa:

a.1) comunicar imediatamente quaisquer anormalidades, erros ou irregularidades na execugdo dos servicos
que possam comprometer o bom andamento das atividades, observadas as competéncias das fiscalizagdes
técnica e administrativa;

a.2) cumprir todas as solicitagdes e exigéncias feitas pelas fiscaliza¢des técnica e administrativa;

a.3) permitir o livre exercicio das fiscalizagdes técnica e administrativa, no ambito e suas respectivas
competéncias;

a.4) dispor de preposto indicado, ao qual a contratante possa se reportar quanto a fiel execugdo do contrato, e
cuidar para que mantenha permanente contato com os responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo do contrato,
adotando as providéncias requeridas ao seu cumprimento, podendo comandar, coordenar e controlar a
execugdo dos servigos contratados;

a.5) promover com eficacia e eficiéncia a organizacao dos servicos, de modo que as atividades sejam
desempenhadas conforme as especificagdes e condi¢des de execugao deste Termo de Referéncia;

b) junto a fiscalizagdo técnica:

b.1) manter atualizado livro de ocorréncias, preferencialmente eletronico, em que deverdo ser registrados o
andamento e as ocorréncias relevantes sobre os servigos;

b.2) manter os técnicos que participam dos atendimentos e das manutengdes portando uniforme e craché de
identificacdo;

b.3) sempre que necessario, proceder a substitui¢do de qualquer dos seus profissionais cuja conduta seja
incompativel com as normas da Administragdo, apos solicitacio devidamente motivada da fiscalizacao
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técnica;

b.4) havendo necessidade eventual de prestagdo de servicos em feriados e finais de semana, elaborar escala
de servico e submeté-la a fiscalizagdo técnica para aprovacao;

b.5) apresentar para andalise e aprovagao e eventuais modificagdes, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apods
o recebimento da Ordem de Servico, o plano de manutencdo preventiva de que trata este Termo de
Referéncia;

b.6) dar manuten¢do preventiva mensal conforme plano de manutengdo previsto neste Termo de Referéncia,
procedendo a inspegdo, testes, lubrificacdo e, se necessario, regulagem e pequenos reparos, a fim de
proporcionar funcionamento eficiente, seguro € economico;

b.7) observar rigorosamente as disposicdes legais pertinentes a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
bem como a toda legislagdo correlata em vigor;

b.8) fornecer somente pegas originais do fabricante dos equipamentos, quando houver necessidade de
substitui¢cdo, salvo indisponibilidade no mercado, atestada pela fiscalizagdo técnica do contrato;

b.9) providenciar a limpeza de toda a area apos a conclusao dos trabalhos de manutengao, inclusive de todo o
material sucateado, quando houver;

b.10) arcar com os 6nus de manuten¢cdo dos equipamentos, decorrente de atualizacdes técnicas ou
modificagdes de especificacdes originais, mesmo quando exigidos por 6rgdo publico competente, desde que
0s componentes necessarios continuem em sua linha normal de produgao;

b.11) somente iniciar qualquer servico quando seus funcionarios estiverem devidamente uniformizados, com
os EPIs necessarios a execucao das tarefas, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho;

b.12) efetuar testes de seguranca, conforme legislacao em vigor;

b.13) responsabilizar-se pelo transporte de qualquer equipamento, peca ou acessorio, no caso de necessidade
de reparos em oficinas externas;

b.14) garantir que a execucao dos servicos seja feita de maneira segura aos usudrios, por meio de avisos,
interdi¢des de areas etc.;

b.15) corrigir incontinenti, as suas custas, sem qualquer 6nus para a contratante, quaisquer erros, incorre¢des
ou omissdes observadas na execucao dos servicos a seu cargo;

b.16) ndo transferi, nem no todo nem em parte, a execugdo dos servigos, ressalvados os
servicos especializados, devidamente autorizados pela fiscalizagao setorial;

¢) junto a fiscalizacdo administrativa:

c.1) comprovar, previamente ao inicio da execu¢do dos servigos e como condicdo para o recebimento da
Ordem de Servigo (OS), que o(s) profissional(is) responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos servigos,
indicado(s) para a equipe técnica, pertence(m) ao quadro permanente da contratada, assim entendido o socio,
o diretor detentor de cargo de gestdo, o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou o contratado mediante contrato civil de prestacdo de servigos, com nome constante da
Certidao de Registro da contratada no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA;

c.2) apresentar, at¢ 10 (dez) dias tuteis apds o inicio da execug¢ao dos servigos, a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART —, devidamente registrada no CREA/PE;

c.3) responsabilizar-se por quaisquer Oonus, despesas, insumos, tributos, encargos sociais e trabalhistas e
outros deveres decorrentes da relagdo de emprego do pessoal designado para executar os servigos objeto do
contrato, bem como por quaisquer furtos, subtracdes ou atos prejudiciais, comprovadamente praticados por
seus profissionais, que venham a ocorrer no local durante a execugao do contrato;
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c.4) apresentar, juntamente com as notas fiscais de prestacdo de servigos, € aos eventuais servigos
extras, relatorio gerencial e comprovagao de regularidade com a seguridade social, FGTS, Fazendas Nacional
e Municipal e Justica do Trabalho, devendo constar das notas fiscais o detalhamento dos servigos, o numero
do contrato e da nota de empenho, bem como o valor das eventuais deducdes aplicadas e os dados bancarios;

¢.5) responder pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, durante a execugao dos servigos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o
acompanhamento pela contratante;

¢.6) responsabilizar-se por qualquer acidente de que venham a ser vitimas seus profissionais ou por acidentes
causados por estes a terceiros, qualquer que seja o horario da prestacdo dos servigos, bem como por danos
causados por seus prepostos a equipamentos € aos servi¢os da contratante, durante o periodo de atendimento;

¢.7) manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no edital da licitagdo, além das relativas ao(s)
responsavel(is) técnico(s) indicado(s).

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou deste contrato administrativo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.20s dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

10.4E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII) E DA CONTA
CORRENTE VINCULADA

11.1. Para fins de garantia do fiel cumprimento das obriga¢des assumidas a contratada devera oferecer
garantia contratual em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacdo, nos moldes
do art. 96, combinado com art. 101, ambos da Lei n® 14.133, de 2021.

11.1.1. O valor da garantia prestada ndo excedera ao equivalente a dois meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execucao dos servigos contratados.

11.2. Independentemente da modalidade, a garantia oferecida deverd possuir as seguintes coberturas, até o
limite segurado:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos diretos causados a contratante decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato;
¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela contratante a contratada;

d) verbas trabalhistas rescisorias inadimplidas.

11.3. A garantia devera ser apresentada na data de assinatura do termo de contrato, com término ao final de
90 (noventa) dias apos o encerramento da vigéncia do ajuste, devendo ser estendida a cada prorrogagao.

11.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.2 acima, observada a legislagdo que rege a matéria.
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11.5. A garantia em dinheiro sera efetuada na Caixa Econdmica Federal com conta especifica, com corre¢ao
monetaria, em favor da contratante.

11.6. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia implicard multa diaria de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor global do contrato, at¢ o0 maximo de 2% (dois por cento), quando ensejara a
rescisdo unilateral do contrato e o impedimento de licitar e de contratar no ambito da Unido pelo prazo de até
2 (dois) anos.

11.7. A garantia sera considerada extinta:

a) com a sua devolugdo, acompanhada de declaracdo da contratante, mediante termo circunstanciado, de que
a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) ap6s 90 (noventa) dias do término da vigéncia do contrato.
11.8. A garantia ndo serd executada pela contratante nas seguintes hipoteses:
a) caso fortuito ou for¢a maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;
¢) descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administracao;
d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da contratante.

11.9. Se o valor da garantia for total ou parcialmente utilizado, a contratada devera proceder a respectiva
reposicao no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data em que for notificada pela contratante.

11.9.1. O atraso injustificado na reposi¢do do valor da garantia ensejard ao contratado as seguintes sangdes,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa:

a) adverténcia, se o atraso for de até 5 (cinco) dias;

b) multa moratoria diaria de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, a partir do sexto e até o
décimo quinto dia de atraso;

¢) multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, cominada com a rescisao
unilateral do contrato e o impedimento de contratar e de participar de licitagdes no ambito da Unido pelo
prazo de 1 (um) ano, se o atraso for superior a quinze dias.

11.10. Havendo acréscimo ou supressdo dos servicos, a garantia serd proporcionalmente acrescida ou
reduzida.

11.10.1. Tratando-se de caugdo em dinheiro, a parcela reduzida da mesma serd devolvida no prazo de 3 (trés)
dias uteis contados da solicita¢ao, caso haja diminui¢ao do valor contratado.

11.11. A garantia prestada em dinheiro serd devolvida a contratada apds 60 (sessenta) dias do término da
vigéncia do contrato.

11.12 CONTA CORRENTE VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

11.12.1 As provisdes dos encargos trabalhistas pertinentes a 13.° saldrio, férias e 1/3 constitucional, bem
como a incidéncia de encargos previdenciarios (INSS) e outros encargos (SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Saléario-Educagdo, RAT + FAT e SEBRAE) e multa do FGTS por dispensa sem justa causa
sobre 13.° salario, férias e 1/3 constitucional, serdo glosadas dos valores mensais das faturas e depositadas em
conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — aberta na Caixa Econdmica Federal — PAB
Justica Federal —, para movimentagao e liberagao futuras.

11.12.1.1 As provisdes a que se refere este item estdo assim discriminadas com seus respectivos percentuais
incidentes sobre a remuneracdo dos profissionais que prestam servi¢os nas instalagdes da contratante,
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independentemente dos percentuais apresentados pela contratada na sua proposta comercial, com excegdo do
RAT ajustado:

ENCARGO %o

13.° salario 9,09

Férias 9,09

1/3 constitucional 3,03

Subtotal 21,21
Incidéncia do Grupo “A” 6,04 a 8,44*
Multa do FGTS 3,49
Encargos a contingenciar 32,85 a 34,01

* Conforme o percentual do Grupo “A” varie de 34,30% a 39,80%, incidente sobre o subtotal. O percentual a
ser definido para o Grupo “A” dependera do RAT ajustado, situado entre 0,5% e 6%, ¢ se o licitante ¢ optante
do SIMPLES.

11.12.2 No prazo de 20 (vinte) dias, a contar da assinatura do instrumento de contrato, a contratada devera
apresentar a documentagdo exigida para abertura da conta corrente vinculada e assinar os documentos
necessarios a sua abertura e o termo especifico da institui¢cdo financeira oficial que permita a contratante
acesso aos saldos e extratos da conta, e vincule a movimentagdao dos valores depositados a autorizacao da
contratante, conforme Termo de Cooperagdo assinado entre a contratante e o banco oficial.

11.12.3 A solicitacdo de abertura da conta-corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo — ficara a
cargo da contratante no prazo 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do instrumento de contrato, cabendo a
contratada providenciar a documentagao necessaria para abertura no prazo estabelecido neste termo.

11.12.4 Sempre que necessario, a fiscalizacdo do contrato podera requerer a contratada a apresentagdo dos
documentos comprobatorios da remuneracao dos profissionais alocados na execu¢ao dos servigos, bem como
daqueles necessarios a apuracao do RAT ajustado.

11.12.5 Eventuais despesas para abertura ¢ manutengdo da conta-corrente vinculada —bloqueada para
movimentagdo — serdo suportadas pela contratada, sob a rubrica de custos indiretos.

11.12.6 As taxas de abertura e de manutencdo da conta serdo retidas do pagamento mensal devido a
contratada e creditadas na conta-corrente vinculada, caso o banco promova os descontos diretamente na
conta.

11.12.7 O saldo da conta corrente vinculada serd remunerado pelo indice da poupanga, ou outro definido no
termo de cooperacdo celebrado entre a contratante e a Caixa Econdmica Federal, elegendo-se o de maior
rentabilidade.

11.12.8 A retengdo de 13.° salario e férias far-se-a integralmente, caso o periodo de prestagao de servigos seja
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

11.12.9 A contratada obriga-se a recompor os saldos da conta-corrente vinculada nos casos de determinagao
judicial para bloqueio e transferéncia de valores, devendo assim proceder no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da notificacdo, sob pena de glosa do valor correspondente na fatura do més seguinte ao da
notificagdo e de aplicacdo de pena de adverténcia, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

11.12.10 Durante a execucdo do contrato, os valores depositados na conta-corrente vinculada poderdo ser
resgatados para pagamento das verbas contingenciadas, condicionado o resgate a comprovacao por parte da
contratada, acompanhada de planilha com os valores a serem resgatados, ou movimentados da conta-corrente
vinculada, nas propor¢des que foram retidas para cada empregado durante a vigéncia do contrato.
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11.12.10.1 As verbas de que trata este item poderdo ser resgatadas em favor da contratada, a titulo de
reembolso, ou movimentadas diretamente em favor dos empregados.

11.12.11 Apos a apresentagdo regular da documentagdo necessaria ao resgate ou movimentagao dos recursos
depositados na conta-corrente vinculada, a contratante dispora de 10 (dez) dias uteis para analise e liberagao.

11.12.11.1 A andlise e proposta de liberagdo caberdo a Dire¢do do Nucleo Financeiro e Patrimonial.

11.12.12 Nao havendo saldo suficiente na conta-corrente vinculada para liberagdo do pagamento, certificada
pela Direcdo do Nucleo Financeiro e Patrimonial, a parcela descoberta ndo serd glosada, creditando-se
diretamente na conta bancaria de livre movimentacao da contratada.

11.12.13 O eventual saldo remanescente da conta-corrente vinculada serd liberado a contratada apos a
comprovagdo de quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos a mao de obra
disponibilizada, atestada pela Direcao do Ntcleo Financeiro e Patrimonial.

11.12.14 Excepcionalmente, quando houver falha no cumprimento de obrigagdes trabalhistas e
previdencidrias por parte da contratada, e com o objetivo de se resguardar de responsabilidades quanto a tais
obrigagdes, a contratante, nos termos do item 11.12.8, depositara na conta-corrente vinculada o valor
correspondente aos servicos prestados no més, procedendo ao pagamento direto dos saldrios e demais
obrigacoes até a regularizagcdo das pendéncias, sem prejuizo das sangdes aplicaveis ao contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 Pela inexecugao total ou parcial do contrato a contratada ficara sujeita as san¢des previstas no item 25
do Termo de Referéncias, assegurada prévia e ampla defesa em regular processo administrativo, sem
prejuizo das demais penalidades previstas no edital e na legislacao, e das penalidades especificas do Edital.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.10 contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.20 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe
oferece vantagem.

13.3A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.4Caso a notificacdao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.50 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5.1Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a rescisao se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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13.5.2.1Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracao subjetiva.

13.60 termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.6.1Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3Indenizagdes e multas.

13.7A extingao do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Or¢amento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I. Gestdo/Unidade: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
II. Fonte de Recursos: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
III. Programa de Trabalho: XXXXXXXXXXXXXXXX
IV. Elemento de Despesa: XXXXXXXXXXXX

V. Plano Interno: XXXXXXXXXXXXX

VI. Nota de Empenho:

14.2A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11I)

15.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

16.20 contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — MEIOS FORMAIS DE COMUNICACAO ENTRE OS
CONTRATANTES

17.1 Sao meios formais de comunicagao entre os contratantes;
a) e-mail: admpredial@jfpe.jus.br;
b) fones: 81 3213-6167, 3213 — 6219, 3213 — 6218.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

17.1Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em aten¢ao ao art. 8°,_§2° da Lei n. 12.527, de 2011, c¢/c art. 7°*, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°)

18.1Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal de 1? Instancia, Se¢ao Judiciaria de Pernambuco para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacao, conforme art. 92, §1°, da Lein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em via eletronica, que, depois
de lido e achado em ordem, vai assinado eletronicamente.

[1] Os valores e percentuais ja inseridos nos modelos de planilhas de pre¢os ndo devem ser alterados.

ei' _ Documento assinado eletronicamente por JOSE IVAN BARBOSA DE MELO FERRAZ,
Sl L‘l‘y SUPERVISOR(A) DE SECAO, em 27/07/2026, as 13:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei

assinaiura

eletrénica 11.419/2006.

= http://sei.trf5.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0 informando o codigo verificador 6046542 ¢ o
codigo CRC 8CD84B62.

0002002-57.2026.4.05.7500 6046542v3

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento... 183/183


mailto:admpredial@jfpe.jus.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%C2%A73
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%C2%A73
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71

